PEMERINTAH KABUPATEN ROTE NDAO
KECAMATAN ROTE SELATAN

Jln. Bhayangkara No. 01 Daleholu
Alamat Website : www.rotendaokab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Jonathan S. Edon, S.Pt. MACM

Jabatan : Sekretaris Camat

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : Polce M. Manafe, S.Pd

Jabatan : Camat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Daleholu, 20 Februari 2025

FLIHAK KEDUA PIHAK KESATU
SEKRETARIS CAMAT

-~
-~

P ‘E M. MA' AFE, S.Pd JONATHAN S. EDON, S.Pt, MACM
NIP 19700315 200312 1 011 NIP. 19720630 201001 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SEKRETARIS CAMAT
KECAMATAN ROTE SELATAN

NO

SASARAN
STRATEGI

INDIKATOR KINERJA KEGIATAN

SATUAN

TARGET

2

3

4

Meningkat
nya Kualitas
Pelayanan
Administrasi

Perkantoran.

Persentase pelayanan surat menyurat
yang terselesaikan

%

100

Jumlah (Anjab, ABK, SOP dan Peta
Jabatan) Kecamatan Rote Selatan
yang terselesaikan

Dokumen

Jumlah (SKP, DUK, Kenaikan Berkala,
Kenaikan Pangkat) yang terselesaikan

Dokumen

Jumlah RKA dan DPA Kecamatan Rote
Selatan yang dikoreksi dan
disempurnakan

Dokumen

Persentase Pemeliharaan Gedung
Kantor

%

100

Jumlah Laporan (LPPD, LKIP, LKPJ
dan LHP) Kecamatan Rote Selatan
yang terselesaikan

Laporan

Jumlah Dokumen SAKIP (Renstra,
Renja, IKU, RKT, PK, PI, Rencana Aksi
dan Pohon Kinerja)

Dokumen

Jumlah Laporan Realisasi Fisik dan
Keuangan Kecamatan Rote Selatan
yang dikoreksi dan disempurnakan

Laporan

12

PROGRAM ANGGARAN

1. Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 1.222.355.582

Kabupaten/Kota

Rp.

1.222.355.582

Jumlah Rp.

Daleholu, 20 Februari 2025
PIHAK KESATU

PIHAK KEDUA

SEKRETARIS CAMAT,

JONATHAN S. EDON, S.Pt, MACM
NIP. 19720630 201001 1 006

POLCE M. MANAFE, S.Pd
NIP. 19700315 200312 1 011




PEMERINTAH KABUPATEN ROTE NDAO
KECAMATAN ROTE SELATAN

Jln. Bhayangkara No. 01 Daleholu
Alamat Website : www.rotendaokab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Charles W.Gordeson, SH

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Jonathan S. Edon, S.Pt. MACM

Jabatan : Sekretaris Camat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Daleholu, 20 Februari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
SEKRETARIS CAMAT KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
KEPEGAWAIAN
z
JONATHAN S. EDON, S.Pt, MACM CHARLES W.GORDESON, SH

NIP. 19720630 201001 1 006 NIP. 19760803 200604 1 018



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

KECAMATAN ROTE SELATAN

SASARAN
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN | SATUAN | TARGET
1 2 3 4
1. | Meningkatkan Persentase Pelayanan surat % 100
Administrasi menyurat yang terselesaikan
Perkantoran Jumlah (Anjab, ABK, SOP dan Peta | Dokumen
dan Pelayanan | jahatan) Kecamatan Rote Selatan 4
Umum yang terselesaikan
Persentase penilaian, pengelolaan %
dan penganalisaan data 100
kepegawaian (SKP, DUK,
Kenaikan Berkala, Kenailkan
Pangkat)
KEGIATAN ANGGARAN
1. Administrasi Barang Milik Daerah pada Rp. 9.000.000,-
Perangkat Daerah
2. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp.
3. Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 12.804.000, -
4. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan | Rp. 5.794.000, -
Daerah
JUMLAH Rp. 27.598.000,-

PIHAK KEDUA
SEKRETARIS CAMAT

JONATHAN S. EDON, S.Pt, MACM

Daleholu, 20 Februari 2025

PIHAK KESATU

KEPEGAWAIAN

-
e

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN

CHARLES W.GORDESON , SH

NIP. 19720630 201001 1 006

NIP.19760803 200604 1 018




PEMERINTAH KABUPATEN ROTE NDAO
KECAMATAN ROTE SELATAN

Jln. Bhayangkara No. 01 Daleholu
Alamat Website : www.rotendaokab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Piter Lukas J. Dethan

Jabatan : Pengadministrasi Umum

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : Charles W.Gordeson, SH

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhpsilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Daleholu, 20 Februari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN PENGADMINISTRASI UMUM,
KEPEGAWAIAN,

\“c.

CHARLES W.GORDESON, SH PITER LUKAS J. DETHAN
NIP. 19760803 200603 1 018 NIP. 19851201 200604 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BENDAHARA PENGADMINISTRASI UMUM
KECAMATAN ROTE SELATAN

NO INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3

1. | Jumlah laporan data, bahan dan peralatan kerja | 12 Laporan
yang dibutuhkan agar terhindar dari kesalahan
dan kekeliruan dalam pelaksanaannya;

2. | Jumlah laporan mencatat, dan menyortir surat| 12 Laporan
masuk sesuai dengan prosedur dan ketentuan
yang berlaku agar memudahkan pencarian,;

3. |Jumlah lembar pengantar pada surat sesuai
dengan prosedur dan ketentuan yang berlaku agar
memudahkan pengendalian;

12 Dokumen

4. |Jumlah, laporan surat atau dokumen menurut
jenis dan sifatnya sesuai dengan prosedur dan
ketentuan yang berlaku agar memudahkan
pendistribusian;

12 Laporan

5. |Jumlah laporan mendokumentasikan dan
memelihara keutuhan, kebersihan dan keamanan| 12 Dokumen
arsip dan bahan pustaka sesuai dengan prosedur
dan ketentuan yang Dberlaku agar tertib
administrasi;

6. | Jumlah laporan tamu dan mencatat keperluannyal
sesuai prosedur yang berlaku agar terlayani
dengan baik;

12 Dokumen

7. | Jumlah laporan Melaporkan hasil pelaksanaan
tugas sesuai dengan prosedur yang berlaku
sebagai bahan evaluasi dan pertanggungiawaban;
dan;

12 Dokumen

8. |Jumlah  tugas kedinasan lain yang
diperintahkan oleh pimpinan baik tertulis maupun| 50 Frekwensi
lisan sesuai dengan tugas dan fungsinya untuk
kelancaran pelaksanaan tugas.

Daleholu, 20 Februari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN PENGADMINISTRASI UMUM,
KEPEGAWAIAN, \“
C.
CHARLES W.GORDESON, SH PITER LUKAS J. DETHAN

NIP. 19760803 200603 1 018 NIP. 19851201 200604 1 006




PEMERINTAH KABUPATEN ROTE NDAO
KECAMATAN ROTE SELATAN

Jln. Bhayangkara No. 01 Daleholu
Alamat Website : www.rotendaokab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Apris H.Fangidae,SH
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan, Aset, Perencanaan, Evaluasi dan
Pelaporan

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : Jonathan S. Edon, S.Pt. MACM

Jabatan : Sekretaris Camat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Daleholu, 20 Februari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU

SEKRETARIS CAMAT KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN,
ASET, PERENCANAAN, EVALUASI
DAN PELAPORAN

JONATHAN S. EDON, S.Pt, MACM APRIS H.FANGIDAE,SH
NIP. 19720630 201001 1 006 NIP. 19790412 201406 1 007

N



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN, ASET, PERENCANAAN,

EVALUASI DAN PELAPORAN
KECAMATAN ROTE SELATAN

SASARAN

NO STRATEGI INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Meningkatkan Jumlah RKA dan DPA Kecamatan 2 Dokumen
Administrasi Rote Selatan yang dikoreksi dan
Perkantoran dan | disempurnakan
Pelayanan Umum. | persentase Pemeliharaan Gedung 100 %
Kantor
Jumlah Laporan (LPPD, LKIP, LKPJ
4 Laporan

dan LHP) Kecamatan Rote Selatan
yang terselesaikan

Jumlah Dokumen SAKIP (Renstra,
Renja, IKU, RKT, PK, PI, Rencana
Aksi dan Pohon Kinerja)

8 Dokumen

Jumlah Laporan Realisasi Fisik dan

Keuangan Kecamatan Rote Selatan 12 Laporan
yang dikoreksi dan disempurnakan
KEGIATAN ANGGARAN
1. Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Rp. 9.301.500,-
Perangkat Daerah
2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp- 1.150.739.082,-
Jumlah Rp. 1.160.040.582,-

Daleholu, 20 Februari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU

SEKRETARIS CAMAT KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN,
ASET, PERENCANAAN, EVALUASI

DAN PELAPORAN

-

JONATHAN S. EDON, S.Pt, MACM APRIS H.FANGIDAE,SH

NIP. 19720630 201001 1 006 NIP. 19790412

201406 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN ROTE NDAO
KECAMATAN ROTE SELATAN

Jln. Bhayangkara No. 01 Daleholu
Alamat Website : www.rotendaokab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Redie Loudiah Fangidae
Jabatan : Bendahara Pengeluaran

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : Apris H.Fangidae,SH
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan, Aset, Perencanaan, Evaluasi dan
Pelaporan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Daleholu, 20 Februari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN, BENDAHARA PENGELUARAN,
ASET, PERENCANAAN, EVALUASI DAN
PELAPORAN

. 3 "

APRIS H.FANGIDAE,SH REDIE LOUDIAH FANGIDAE
NIP. 19791204 201406 1 007 NIP. 19800209 200604 2 017




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BENDAHARA
KECAMATAN ROTE SELATAN

NO INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3

1. Jumlah laporan data, bahan dan peralatan kerja
yang dibutuhkan agar terhindar dari kesalahan dan 12 Laporan
kekeliruan dalam pelaksanaannya;

2. Jumlah dokumen SPP UP/GU/LS/TU untuk
permintaan uang; 30 Dokumen

3. Jumlah  dokumen penerimaan, penyimpanan, dan 30 Dokumen
pengeluaran uang sesuai kebutuhan dalam DPA;

4. Jumlah laporan ringkasan pengeluaran perincian 12 Laporan
obyek yang disertai bukti- bukti pengeluaran yang
sah;

S. Jumlah dokumen Buku Kas Umum; 20 Dokumen

6. Jumlah laporan Bukti penyetoran PPN/ PPH ke Kas 30 Laporan
Daerah;

7. Jumlah Laporan SPJ Bulanan dan Laporan Realisasi 12 Laporan
Fisik Keuangan; dan

8. Jumlah tugas kedinasan lain yang diperintahkan 50 Frekuensi

atasan baik lisan maupun tulisan.

KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN,

Daleholu, 20 Februari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU

ASET, PERENCANAAN, EVALUASI

NIP. 19791204 201406 1 007

APRIS H.FANGIDAE,SH

DAN PELAPORAN

BENDAHARA PENGELUARAN,

- *[V

REDIE LOUDIAH FANGIDAE

NIP. 19800209 200604 2 017




PEMERINTAH KABUPATEN ROTE NDAO
KECAMATAN ROTE SELATAN

Jln. Bhayangkara No. 01 Daleholu
Alamat Website : www.rotendaokab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Sous Manafe
Jabatan : Pengelola Pemanfaatan Barang Milik Daerah

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : Apris H.Fangidae,SH
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan, Aset, Perencanaan, Evaluasi dan
Pelaporan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Daleholu, 20 Februari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN, PENGELOLA PEMANFAATAN BARANG
ASET, PERENCANAAN, EVALUASI DAN MILIK DAERAH,
PELAPORAN
APRIS H.FANGIDAE,SH SOUS MANAFE

NIP. 19791204 201406 1 007 NIP. 19700413 200906 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

PENGELOLA PEMANFAATAN BARANG MILIK DAERAH

KECAMATAN ROTE SELATAN

INDIKATOR KINERJA

NO TARGET
1 2 3
1. Jumlah laporan data, bahan dan peralatan kerja yang
dibutuhkan agar terhindar dari kesalahan dan 12 Laporan
kekeliruan dalam pelaksanaannya;
2. Jumlah laporan penerimaan,penyimpanan
dan penyaluran barang milik Daerah pada satuan 12 Laporan
kerjanya;
3. Jumlah dokumen pengadaan barang yang diterima,; 6 Dokumen
4. Jumlah, laporan kua‘htas barang yang diterima sesuali 12 Laporan
dokumen pengadaan;
S. Jumlah laporan barang milik daerah yang diterima
dan diperbaiki/dipelihara ke dalam buku/kartu | 12 Laporan
barang/kartu
persediaan;
6. Jumlah laporan b.aran.g milik daerah yang 12 Laporan
ada dalam persediaan;
7. Jumlah laporan yang disiapkan untuk kegiatan-
kegiatan seksi; 12 Laporan
8. Jumlah laporan penerimaan, penyaluran dan stok
barang milik daerah; dan 12 Laporan
9. Jumlah tugas kedinasanlain yang diberikan oleh

atasan, baik secara lisan maupun tertulis.

50 Frekuensi

KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN,
ASET, PERENCANAAN, EVALUASI

NIP. 19790412 201406 1 007

APRIS H.FANGIDAE,SH

Daleholu, 20 Februari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU

DAN PELAPORAN

PENGELOLA PEMANFAATAN BARANG
MILIK DAERAH,

SOUS MANAFE

NIP. 19700413 200906 1 009




PEMERINTAH KABUPATEN ROTE NDAO
KECAMATAN ROTE SELATAN

Jln. Bhayangkara No. 01 Daleholu
Alamat Website : www.rotendaokab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Jefry A.Malelak, SH

Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan
Selanjutnya disebut PIHAK KESATU
Nama : Polce M. Manafe, S.Pd
Jabatan : Camat

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Daleholu, 20 Februari 2025

FLIHAK KEDUA PIHAK KESATU
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,

P ‘E M. MA AFE, S.Pd YEFRY A. MALELAK,SH
NIP 19700315 200312 1 011 NIP. 19790819 200910 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
KECAMATAN ROTE SELATAN

SASARAN
NO STRATEGI INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Meningkatnya Pelayanan Pembinaan dan 100 %
Pengelolaan Pengawasan Desa
Keuangan Desa
dan
Pendayagunaan
Aset Desa
KEGIATAN ANGGARAN
1. Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa Rp. 18.895.000,-
Jumlah Rp. 18.895.000,-

Daleholu, 20 Februari 2025

NIP. 19700315 200312 1 011

PIHAK KESATU

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,

YEFRY A. MALELAK,SH

NIP. 19790819 20091 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN ROTE NDAO
KECAMATAN ROTE SELATAN

Jln. Bhayangkara No. 01 Daleholu
Alamat Website : www.rotendaokab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Papi M.E. Dethan

Jabatan : Pengelola Administrasi Pemerintahan

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : Yefry A.Malelak,SH

Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Daleholu, 20 Februari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN PENGELOLA ADMINISTRASI
PEMERINTAHAN,
" YEFRY A. MALELAK,SH PAPI M. E. DETHAN

NIP. 19790819 20091 1 001 NIP. 19810413 201001 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENGELOLA ADMINISTRASI PEMERINTAHAN
KECAMATAN ROTE SELATAN

NO

INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3
1. Jumlah laporan tentang data, bahan dan peralatan kerja
yang dibutuhkan agar terhindar dari kesalahan dan 12
kekeliruan dalam pelaksanaannya; Laporan
2. Jumlah laporan data dan pengelolaan rekomendasi
Seksi Pemerintahan untuk pemerintahan 12
desa; Laporan
3. Jumlah dokumen yang diarsipkan di Seksi
Pemerintahan; 12
Dokumen
4. Jumlah laporan dalam rangka koordinasi, pembinaan
dan pengawasan pengelolaan 12
administrasi pemerintahan desa; Laporan
5. Jumlah laporan evaluasi di bidang Administrasi
Pemerintahan; 12
Laporan
6. Jumlah tugas-tugas kedinasan lain 50
yang diperintahkan atasan baik lisan maupun tulisan. Frekuensi

Daleholu, 20 Februari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, PENGELOLA ADMINISTRASI
PEMERINTAHAN,
" YEFRY A./MALELAK,SH PAPI M. E. DETHAN

NIP. 19790819 20091 1 001 NIP. 19810413 201001 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN ROTE NDAO
KECAMATAN ROTE SELATAN

Jln. Bhayangkara No. 01 Daleholu
Alamat Website : www.rotendaokab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Jodi Ridolf Oeina, SE

Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : Polce M. Manafe, S.Pd

Jabatan : Camat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Daleholu,20 Februari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU

CAMAT, KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN
. MASYARAKAT,

POLCE M. MANAFE, S.Pd JODI RIDOLF OEINA, SE
NIP. 19700315 200312 1 011 NIP. 19730101 201212 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
KECAMATAN ROTE SELATAN

SASARAN
NO STRATEGI INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Meningkatnya Persentase PKK yang mendapatkan 100 %
Pelayanan pembinaan
Pemberdayaan Persentase penilaian posyandu 100 %
dan Masyarakat tingkat Desa/ K.eh.lrahan
Persentase penilaian lomba desa 100 %
tingkat Desa/Kelurahan
KEGIATAN ANGGARAN
2. Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan Rp. 5.300.000,-
Jumlah Rp. 5.300.000, -

Daleholu, 20 Februari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU

KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT,

-
=~/

POLCE M. MANAFE, S.Pd JODI RIDOLF OEINA,SE
NIP. 19700315 200312 1 011 NIP. 19730101 201212 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN ROTE NDAO
KECAMATAN ROTE SELATAN

Jln. Bhayangkara No. 01 Daleholu
Alamat Website : www.rotendaokab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Nur Tjahjono

Jabatan : Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : Polce M. Manafe, S.Pd

Jabatan : Camat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Daleholu,20 Februari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU

KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM,

POLCE M. MANAFE, S.Pd - NUR TJAHJONO
NIP. 19700315 200312 1 011 NIP. 19680711 199103 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM
KECAMATAN ROTE SELATAN

SASARAN
NO INDIKATOR KINERJA TARGET
STRATEGI
1 2 3 4
1. | Menurunnya Persentase penyelesaian pengaduan 100 %
Masalah Masyarakat
Kamtibmas dan Presentase Layanan Pengaduan 100 %
Penanganan terhadap Bangunan Liar maupun
Pengaduan bangunan tidak berijin pada jalan
Masyarakat utama poros Kecamatan
KEGIATAN ANGGARAN
1. Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketentraman Rp. 25.912.500,-
dan Ketertiban Umum
Jumlah Rp. 25.912.500,-

PIHAK KEDUA

POLCE M. MANAFE, S.Pd
NIP. 19700315 200312 1 011

Daleholu, 20 Februari 2025

PIHAK KESATU

KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM,

NUR TJAHJONO
NIP. 19680711 199103 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN ROTE NDAO
KECAMATAN ROTE SELATAN

Jln. Bhayangkara No. 01 Daleholu
Alamat Website : www.rotendaokab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : Jek Theofilus Malelak, SE

Jabatan : Kepala Seksi Ekonomi dan Pembangunan
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu
Nama : Polce M. Manafe, S.Pd

Jabatan : Camat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Daleholu, 20 Februari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA SEKSI EKONOMI DAN
PEMBANGUNAN,
POLCE M. MANAFE, S.Pd JEK THEOFILUS MALELAK, SE

NIP. 19700315 200312 1 011 NIP. 19770115 201212 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KEPALA SEKSI EKONOMI DAN PEMBANGUNAN

KECAMATAN ROTE SELATAN

SASARAN
NO STRATEGI INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Meningkatnya Persentase keikutsertaan 100%
Aspirasi masyarakat dalam Musrenbang
Masyarakat Persentase monito;in_i l&?mb_angunan 100%
sarana prasarana fisik (Propinsi,
g:rfgr; f;iii Kabupaten dan Desa/Kelurahan) di
wilayah Kecamatan Rote Selatan
Persentase pendampingan 100%
pemeriksaan bahan sembako tidak
layak konsumsi di pasar/kios/usaha
ekonomi di wilayah Kecamatan Rote
Selatan
1. Persentase pendampingan 100%
pembagian Rastra di wilayah
Kecamatan Rote Selatan
2. Persentase pendataan dan 100%
pelaporan data bencana di
wilayah Kecamatan Rote Selatan
KEGIATAN ANGGARAN
1. Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan Rp. 19.554.000
Jumlah Rp. 19.554.000,-

POLCE M. MANAFE, S.Pd

Daleholu,20 Februari 2025

PIHAK KESATU

KEPALA SEKSI EKONOMI DAN
PEMBANGUNAN,

JEK THEOFILUS MALELAK, SE

NIP. 19700315 200312 1 011 NIP. 19770115

201212 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN ROTE NDAO
KECAMATAN ROTE SELATAN

Jln. Bhayangkara No. 01 Daleholu
Alamat Website : www.rotendaokab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : Delsi Seltiana Tomasui

Jabatan : Pengelola Pembinaan dan Pengembangan Perekonomian
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu
Nama : Jek Theofilus Malelak, SE

Jabatan : Kepala Seksi Ekonomi dan Pembangunan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Daleholu, 20 Februari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
KEPALA SEKSI EKONOMI DAN PENGELOLA PEMBINAAN DAN
PEMBANGUNAN, PENGEMBANGAN PEREKONOMIAN ,
JEK THEOFILUS MALELAK, SE DELSI SELTIANA TOMASUI

NIP. 19770115 201212 1 003 NIP. 19850318 201406 2 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENGELOLA PEMBINAAN DAN PENGEMBANGAN PEREKONOMIAN
KECAMATAN ROTE SELATAN

NO INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3
1. Jumlah laporan data, bahan dan peralatan kerja 12
yang dibutuhkan agar terhindar dari kesalahan dan Laporan
Kekeliruan dalam pelaksanaannya;
2. Jumlah laporan data diSeksi Ekonomi dan 12
Pembangunan; Laporan
3. Jumlah laporan kegiatan yang meliputi 12
pengumpulan pengklasifikasian data untuk Laporan
menyusun rekomendasi dibidang pembinaan dan
pengembangan
perekonomian;
4. Jumlah laporan bahan koordinasi Musrenbang Desa 12
dan Kecamatan; Laporan
S. Jumlah laporan bahan penyusunan laporan diseksi 12
Ekonomi dan Pembangunan; Laporan
6. Jumlah tugas kedinasan lain yang Diperintahkan 50
atasan baik lisan maupun tulisan. .
Frekuensi

Daleholu, 20 Februari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA SEKSI EKONOMI DAN PENGELOLA PEMBINAAN DAN
PEMBANGUNAN, PENGEMBANGAN PEREKONOMIAN,
JEK THEOFILUS MALELAK, SE DELSI SELTIANA TOMASUI

NIP. 19770115 201212 1 003 NIP. 19850318 201406 2 006




PEMERINTAH KABUPATEN ROTE NDAO
KECAMATAN ROTE SELATAN

Jln. Bhayangkara No. 01 Daleholu
Alamat Website : www.rotendaokab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : Bonik K.Patola,SE

Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial dan Perlindungan Masyarakat
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu
Nama : Polce M. Manafe, S.Pd

Jabatan : Camat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Daleholu, 20 Februari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU

KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN
SOSIAL DAN PERLINDUNGAN
MASYARAKAT

POLCE M. MANAFE, S.Pd BONIK K. PATOLA,SE
NIP. 19700315 200312 1 011 NIP. 19780706 201406 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL DAN
PERLINDUNGAN MASYARAKAT
KECAMATAN ROTE SELATAN

SASARAN
NO STRATEGI INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Meningkatnya Persentase pelaksanaan Diklat 100 %
Pelaksanaan pasukan pengibar bendera
Efektifitas Pendampingan pelaksanaan 100 %
penerimaan PKH bagi masyarakat
;jiii?:gai{epada Desa/Kelurahan
Pendampingan pemberian dana 100 %
bantuan sosial di Wilayah Kecamatan
Pendataan anggota Linmas di 1 kali
Wilayah Kecamatan
Pendampingan pelaksanaan 100 %
penerimaan beasiswa di Wilayah
Kecamatan
Pendampingan pelaksanaan 100 %
penerimaan dana stimulan RTLH di
Wilayah Kecamatan
KEGIATAN ANGGARAN
1. Penyelenggaraan PenyelenggaraanPemerintahan | Rp. 5.300.000,-
dan Pelayanan Publik
Jumlah Rp. 5.300.000,-
Daleholu, 20 Februari 2025
PIHAK KEDUA PIHAK KEDUA

KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN
SOSIAL DAN PERLINDUNGAN
MASYARAKAY,

P6LCE M. MANAFE, S.Pd BONIK K.PATOLA,SE
NIP. 19700315 200312 1 011 NIP. 19780706 201406 1 002




