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KATA PENGANTAR 

  

 Puji syukur Kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa 

atas limpahan rahmat dan hidayahNya, sehingga Rancangan 

Rencana Kerja (Renja) Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota 

Singkawang Tahun 2022 dapat diselesaikan.  

  Penyusunan Rancangan Renja menjadi acuan dalam 

melaksanakan program dan kegiatan Tahun Anggaran 2022 dan 

tujuannya adalah untuk memastikan bahwa dokumen ini menjadi 

bahan penyusunan Kebijakan Umum Anggaran (KUA), Prioritas dan 

Pagu (PPAS) dan Rencana Kerja Anggaran (RKA-SKPD) Badan 

Kesatuan Bangsa dan Politik.   

Rancangan Renja ini diharapkan dapat digunakan sebagai :  

1. Rujukan dalam menyusun program dan kegiatan Badan 

kesatuan Bangsa dan Politik Tahun 2022 yang telah ditetapkan 

Prioritas Pembangunan Daerah, yang mengarah pada pencapaian 

sasaran-sasaran pembangunan yang dalam penyusunannya juga 

memperhatikan program dan kebijakan dari Pemerintah Pusat yang 

dilaksanakan di Kota Singkawang; 

2. Umpan balik yang sangat diperlukan dalam peningkatan 

kinerja dan pengambilan keputusan dan penyusunan rencana di 

masa mendatang oleh para pimpinan manajemen dan seluruh staf; 

3. Bagi semua stakeholders yang berkepentingan terhadap 

pengembangan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik;  
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Besar harapan Kami kepada semua pihak yang berkepentingan 

dapat mendukung penuh pelaksanaan Rencana Kerja Tahun 2022 

secara konsisten sesuai dengan peran dan fungsinya masing-masing 

demi kemajuan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik serta  Kemajuan 

Kota Singkawang.  

 

 

 

 

Ditetapkan di Singkawang 
        pada tanggal 

Kepala Badan Kesbangpol 
Kota Singkawang 

 
 
 

MARTINUS MISSA, S.Sos, MM 
Pembina Utama Muda (IV/c) 
NIP. 19620522 198403 1 008 
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BAB I 

PENDAHULUAN 
 

1.1 Latar Belakang 

 
 Rencana Kerja (Renja) merupakan penjabaran perencanaan 

tahunan dari Rencana Strategis SKPD yang telah ditetapkan.  Renja  

Badan Kesatuan Bangsa, Politik dan Perlindungan Masyarakat Kota 

Singkawang Tahun 2022 adalah dokumen perencanaan Badan 

untuk periode 1 (satu) tahun, yang memuat kebijakan, program dan 

kegiatan pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh 

Pemerintah Kota Singkawang maupun yang ditempuh dengan 

mendorong partisipasi masyarakat. Renja disusun dengan mengacu 

pada rancangan awal RKPD, Renstra Tahun 2018-2022, hasil 

evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan periode sebelumnya, 

masalah yang dihadapi, dan usulan program serta kegiatan yang 

berasal dari masyarakat.  

 Renja ini akan menjadi bahan masukan dalam penyusunan 

rancangan akhir RKPD Kota Singkawang Tahun 2022. Peraturan 

Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2008 tentang 

Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah, pasal 17 ayat 3 

menyebutkan bahwa “Kepala Bappeda mengkoordinasikan 

penyusunan Rancangan RKPD menggunakan Rancangan Renja-

SKPD dengan Kepala SKPD”. Selanjutnya pada pasal 27 ayat 5 
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dijelaskan bahwa, Rancangan Renja-SKPD dibahas dalam forum 

SKPD yang diselenggarakan bersama antar pemangku kepentingan 

untuk menentukan prioritas kegiatan pembangunan untuk 

kemudian ditetapkan dengan keputusan Kepala SKPD.  

 Selanjutnya pada Pasal 133 Peraturan Menteri Dalam Negeri 

Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, 

Pengendalian, dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara 

Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

menyatakan bahwa Renja akan diverifikasi oleh Bappeda untuk 

kemudian dijadikan bahan untuk penyempurnaan rancangan awal 

RKPD Kota Singkawang      Tahun 2022. 

 Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Singkawang  

memiliki tugas untuk membantu Walikota Singkawang 

melaksanakan urusan pemerintahan daerah dibidang Kesatuan 

Bangsa dan Politik dalam rangka mewujudkan Visi Walikota 

Singkawang tahun 2018-2022 yaitu “ SINGKAWANG HEBAT 2022 “  
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1.2 Landasan Hukum 
 

1. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4421; 

2. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 

Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 5587); 

3. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2001 tentang Pembentukan 

Kota Singkawang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2001 Nomor 92, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 4119); 

4. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang 

Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia  Tahun 2005 Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4578); 

5. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara 

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan 

(Lembaran Negara Republik Indonesia  Tahun 2006 Nomor 96, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4663); 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman 

Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara 
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Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 19, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia  4815); 

7. Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 2015 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Nasional 2015-2019; 

8. Peraturan Presiden (Perpres) Nomor 54 Tahun 2020 tentang 

Perubahan Postur dan Rincian Anggaran Pendapatan dan 

Belanja Negara APBN 2020. 

9. Peraturan Meteri dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang 

Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah 

diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 

2011 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Menteri Dalam 

Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan 

Keuangan Daerah; 

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang 

Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Pembangunan 

Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata 

Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah;  

11. Peraturan Menteri Keuangan Republik Indonesia Nomor 

38/PMK.02/2020 tentang Pelaksanaan Kebijakan Keuangan 
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Negara Untuk Penanganan Pandemi Corona Virus Disease 2019 

(Covid-19) Dan/Atau Menghadapi Ancaman Yang 

Membahayakan Perekonomian Nasional Dan/Atau Stabilitas 

Sistem Keuangan; 

12. Peraturan Daerah Nomor 6 Tahun 2010 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah Tahun 2005-2025 

(Lembaran Daerah Kota Singkawang Tahun 2012 Nomor 3, 

Tambahan Lembaran Daerah Kota Singkawang Nomor 30);  

13. Peraturan Daerah Kota Singkawang Nomor 3 Tahun 2016 

Tentang Pembentukkan dan Susunan Perangkat Daerah Kota 

Singkawang (Lembaran Daerah Kota Singkawang Tahun 2016 

Nomor 4); 

14. Peraturan Wali Kota Singkawang Nomor 27 Tahun 2021 tentang 

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata 

Kerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Pemerintah Kota 

Singkawang 

15. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 

tentang Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, 

Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan 

Keuangan Daerah. 
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1.3 Maksud dan Tujuan 
 

Penyusunan Renja Badan Kesatuan Bangsa, Politik dan 

Perlindungan Masyarakat Kota Singkawang dimaksudkan sebagai 

bahan acuan atau dasar pelaksanaan kegiatan pada Tahun 2022 

dalam pelaksanaan misi dan tujuan dalam rangka perwujudan 

kepemerintahan yang baik (good governance). 

 
Sedangkan Tujuan Penyusunan Rencana Kerja Badan 

Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Singkawang adalah untuk 

merumuskan prioritas program dan kegiatan serta pagu indikatifnya 

yang akan dilaksanakan pada Tahun 2022 sehingga tercipta 

sinergisitas dan efisiensi dalam pelaksanaan urusan pemerintahan. 

 
1.4 Sistematika Penulisan 

 
Sistematika penulisan Rencana Kerja Badan Kesbangpol Tahun 

2022 ini adalah sebagai berikut. 

BAB I  : PENDAHULUAN 

Berisikan Latar Belakang, Landasan Hukum, Maksud 

dan Tujuan serta Sistematika Penulisan. 

BAB II : EVALUASI PELAKSANAAN RENJA OPDTAHUN LALU  

Bab  ini  memuat  kajian  (review)  terhadap  hasil  

evaluasi pelaksanaan Renja OPD tahun  lalu  dan  

perkiraan  capaian tahun  berjalan,  mengacu  pada  

APBD  Tahun  berjalan yang seharusnya  pada  waktu  

penyusunan  Renja OPD sudah disahkan.  Selanjutnya  
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dikaitkan  dengan  pencapaian  target Renstra OPD 

berdasarkan  realisasi  program  dan  kegiatan 

pelaksanaan Renja OPD Tahun  lalu dan realisasi 

Renstra OPD mengacu  pada  hasil  laporan  kinerja  

tahunan OPD dan/atau realisasi APBD untuk OPD yang 

bersangkutan. Kajian terhadap capaian kinerja 

pelayanan OPD berdasarkan indikator kinerja yang  

sudah  ditentukan  dalam  SPM,  maupun  terhadap  

IKK sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor 6 

Tahun 2008 dan Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 

2007 Jenis indikator yang  dikaji  disesuaikan  dengan  

tugas  dan  fungsi  masing-masing OPD, Isu-isu penting 

penyelenggaraan tugas dan fungsi OPD, Review 

terhadap rancangan awal RKPD dan Penelaahan usulan 

program dan kegiatan masyarakat. 

BAB III : TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN 

Bab ini berisikan telaahan terhadap kebijakan nasional, 

Tujuan dan sasaran Renja OPD, Program dan Kegiatan, 

Uraian garis besar  mengenai  rekapitulasi  program  

kegiatan  antara  lain meliputi  :  Jumlah  Program  dan  

jumlah  kegiatan,  Sifat penyebaran lokasi program dan 

kegiatan dan Total kebutuhan dana/pagu   indikatif   

yang   dirinci   menurut   sumber pendanaannya, 

Penjelasan jika rumusan program dan kegiatan tidak  
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sesuai  dengan  rancangan  awal  RKPD  baik  jenis 

program/kegiatan,   pagu   indiaktif   maupun   

kombinasi keduanya. 

BAB IV : PENUTUP 

Berisikan uraian penutup catatan penting yang perlu 

mendapat perhatian, baik dalam rangkapelaksanaannya 

maupun seandainya ketersediaan anggaran tisak sesuai 

dengan kebutuhan, kaidah-kaidah pelaksanaan dan 

rencana tindak lanjut. 
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BAB II 
HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA                                 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 

KOTA SINGKAWANG TAHUN 2020 

 
Proses penyusunan suatu perencanaan erat kaitannya dengan 

proses evaluasi, dari hasil evaluasi dapat teridentifikasi sejauh mana proses 

perencanaan pembangunan dapat dilaksanakan oleh Perangkat Daerah 

dan permasalahan-permasalahan yang menghambat pelaksanaan 

perencanaan pembangunan tersebut. Hasil evaluasi tersebut sangat penting 

sebagai bahan masukan untuk menentukan  kebijakan,  program  dan  

kegiatan  yang  akan  dilaksanakan  pada tahun-tahun berikutnya. Renstra 

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Singkawang merupakan tolok 

ukur untuk menilai sejauh mana pelaksanaan perencanaan pembangunan 

telah dilaksanakan. 

 
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Badan Kesatuan Bangsa dan 

Politik Kota Singkawang Tahun 2020 

 
Hasil evaluasi pelaksanaan Renja Badan Kesatuan Bangsa dan 

Politik Kota Singkawang Tahun 2020 adalah sebagai berikut : 

1. Dari 8 (delapan) program dan 28 (dua puluh delapan) kegiatan yang 

dianggarkan pada tahun 2020, kegiatan yang telah 

dilaksanakan/berjalan sesuai dengan rencana yang telah ditetapkan 

adalah sebanyak 22 kegiatan. Adapun kegiatan yang telah ditetapkan 

yang capaian targetnya masih 0% adalah sebanyak 6 (enam) kegiatan 

yang tidak dapat dilaksanakan dikarenakan pemangkasan anggaran 
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dalam rangka refocusing Covid-19 dan perubahan juknis pelaksanaan 

program dan kegiatan. 

2. Secara kinerja realisasi untuk tahun 2020 adalah sebesar 89,58% dan 

untuk realisasi anggaran adalah sebesar 86,64% atau                         

Rp. 685.813.037,-.  

3. Secara umum faktor penyebab tidak/kurang tercapainya target 

hasil/keluaran untuk kegiatan yang telah direncanakan dikarenakan 

oleh beberapa factor, antara lain : 

a. keterbatasan SDM aparatur pada Badan Kesatuan Bangsa dan 

Politik Kota Singkawang baik dari segi kualitas maupun kuantitas. 

b. Penerapan protocol Kesehatan sehingga tidak dimungkinkan untuk 

melakukan kegiatan sosialisasi secara tatap muka. 

c. Pengurangan pagu dana dikarenakan refocusing pagu dalam rangka 

penanganan Covid-19 

d. Adanya proses adaptasi dengan aturan baru tentang nomenklatur 

program dan kegiatan Badan Kesbangpol. 

4. Beberapa kegiatan yang mengalami pengurangan pagu anggaran dalam 

rangka  pelaksanaan kebijakan keuangan negara untuk penanganan 

pandemi Corona Virus Disease 2019 (Covid-19) dan/atau menghadapi 

ancaman yang membahayakan perekonomian nasional dan/atau 

stabilitas sistem keuangan adalah sebagai berikut : 

a) Kegiatan Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik 

mengalami pengurangan Pagu Anggaran sebesar 22.20%; 
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b) Kegiatan Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor mengalami 

pengurangan pagu anggaran sebesar 53,66%; 

c) Kegiatan Rapat – rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah 

mengalami pengurangan pagu anggaran sebesar 50%; 

d) Kegiatan Expo Kinerja SKPD mengalami pengurangan pagu 

anggaran sebesar 100%; 

e) Kegiatan Peningkatan Wawasan Kebangsaan di Kalangan 

Masyarakat mengalami pengurangan anggaran sebesar 100%; 

f) Kegiatan Peningkatan Kesadaran Bela Negara mengalami 

pengurangan anggaran sebesar 100%; 

g) Kegiatan Fasilitasi Forum Pembauran Kebangsaan mengalami 

pengurangan anggaran sebesar 100%; 

h) Kegiatan Fasilitasi Forum Kewaspadaan Dini Masyarakat (FKDM) 

mengalami pengurangan anggaran sebesar 22,65%; 

i) Kegiatan Peningkatan Pemahaman Ideologi Pancasila Bagi Generasi 

Muda mengalami pengurangan anggaran sebesar 100%; 

j) Kegiatan Penyuluhan Politik kepada masyarakat mengalami 

pengurangan anggaran sebesar 100%; 

k) Kegiatan Pendampingan Transparasi Partai Politik mengalami 

pengurangan anggaran sebesar 38,63%; 

l) Kegiatan Peningkatan Kapasitas Organisasi/LembagaSwadaya 

Masyarakat mengalami pengurangan anggaran sebesar 63,84%; 
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Detail evaluasi hasil pelaksanaan rencana kerja Badan Kesatuan 

Bangsa dan Politik Kota Singkawang Tahun 2020 tergambar dalam Tabel 

2.1 berikut ini. 
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Badan Kesatuan Bangsa dan 

Politik Kota Singkawang 

 

Capaian kinerja merupakan informasi yang berisi ukuran 

kinerja yang dicapai setelah dilaksanakannya suatu 

program/kegiatan. Capaian kinerja harus berupa angka numerik 

dan berdasarkan fakta yang dapat dibuktikan kebenarannya. 

Pelaksanaan kegiatan organisasi yang dijalankan oleh sumber daya 

internal seperti manusia, uang, peralatan dan metode sangat 

menentukan berhasil atau tidaknya pencapaian sasaran organisasi 

pada akhir peride pelaksanaan. Pengukuran kinerja dilakukan 

dengan menggunakan indikator kinerja kegiatan. Pengukuran ini 

dilaksanakan dengan memanfaatkan data kinerja. 

Pelaksanaan kinerja Badan Kesatuan Bangsa Dan Politik Kota 

Singkawang tahun 2020 berdasarkan LAKIP 2020 yang sudah 

disusun menetapkan tiga sasaran strategis, dua indikator kinerja. 

Pelaksanaan program/ kegiatan dalam pencapaian kinerja tahun 

2020 secara umum dapat dicapai dengan baik. Sampai akhir 

Desember 2020 pencapaian realisasi fisik sebesar 89.58% dan 

realisasi keuangan 86.64%. Pencapaian hasil realisasi kinerja Badan 

Kesatuan Bangsa Dan Politik Provinsi Jawa Tengah Tahun 20120 

terlampir pada table 2.2 berikut :  
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2.3  Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi 

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Singkawang. 

 

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Singkawang 

merupakan institusi teknis yang mempunyai tugas pokok membantu 

Walikota dalam penyelenggaraan pemerintahan daerah di bidang 

Kesatuan Bangsa dan Politik. Hal tersebut sebagai upaya untuk 

meningkatkan peran dan fungsi pemerintahan dalam rangka 

penguatan persatuan dan kesatuan serta membangun sistem politik 

yang demokratis guna mewujudkan program pembangunan jangka 

menengah nasional maupun daerah yang berkaitan dengan bidang 

kesatuan bangsa dan politik. 

Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam 

menyelengarakan tugas dan fungsi Badan Badan Kesatuan Bangsa 

dan Politik : 

a.  Belum optimalnya pendayagunaan SDM aparatur Badan Badan 

Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Singkawang dikarenakan 

kurangnya personil staf pada bidang-bidang strategis. 

b.  Belum optimalnya pemanfaatan sistem informasi dan database 

Partai Politik, Ormas/LSM maupun OKP. 

c.  Belum optimalnya sosialisasi tentang politik terutama dalam 

penggunaan hak pilih masyarakat. 

d.  Masih sangat terbatasnya dukungan anggaran operasional 

Pemerintah Daerah. 
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Tantangan yang dihadapi dalam menyelengarakan tugas dan 

fungsi Badan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik : 

a. Adaptasi dengan teknologi informasi sebagai alternatif 

pelaksanaan protocol Kesehatan yang menyebabkan tidak 

optimalnya kegiatan sosialisasi yang menerapkan tatap muka 

langsung. 

b.  Semakin homogennya suku, agama dan budaya masyarakat Kota 

Singkawang yang dapat menimbulkan potensi konflik antar 

kepentingan. 

c.  Mendorong ORMAS terdaftar yang ada di Kota Singkawang untuk 

lebih aktif dalam partisipasinya mendorong kemajuan Kota 

Singkawang terutama pada aspek-aspek yang terkena dampak 

langsung dari Covid-19. 

d.  Meningkatkan rasa kebangsaan dan cinta tanah air pada 

generasi muda Kota Singkawang yang akhir-akhir ini mulai 

kelihatan pudar dikarenakan pengaruh dari globalisasi dari luar. 
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Peluang dalam menyelengarakan tugas dan fungsi Badan 

Kesatuan Bangsa dan Politik : 

a.  Letak strategis Kota Singkawang sebagai Kota penghubung ke 

daerah perbatasan Provinsi Kalimantan barat dan Malaysia 

dapat dapat mempercepat perkembangan dan kemajuan 

infrastruktur juga dalam hal penyerapan informasi sehingga 

dapat mendukung terciptanya pemerintahan yang demokratis. 

b. Keberadaan partai poltik, ormas/LSM dan OKP sebagai mitra 

kerja pemerintah daerah dalam mendukung kebijakan 

pembangunan Kota Singkawang sebagai daerah yang otonom. 

c. Percepatan demokratisasi warga masyarakat Kota Singkawang 

yang majemuk dengan latar belakang berbagai etnis dan suku 

bangsa serta agama. 

d.  Potensi partisipasi politik warga masyarakat yang tinggi dengan 

didasarkan pada jumlah penduduk yang memiliki hak suara 

(vote). 

e.  Koordinasi lintas instansi dalam menjaga stabilitas politik 

daerah, keamanan dan ketertiban masyarakat. 



 
RENCANA KERJA TAHUN 2022 

BADAN KESBANGPOL KOTA SINGKAWANG 
 

 

 
22 

  

2.4  Review Terhadap Rancangan Awal RKPD 

 

Rancangan awal RKPD tahun 2022 menjadi acuan dalam 

penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Badan Kesatuan Bangsa dan 

PolitikKota Singkawang tahun 2022. Dalam proses penyempurnaan 

dilakukan penyesuaian terhadap kebutuhan Badan Kesatuan 

Bangsa dan PolitikKota Singkawang secara keseluruhan, hasil review 

terhadap rancangan awal RKPD dapat dilihat pada tabel berikut ini : 
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2.5  Penelahan Usulan Program Dan Kegiatan Masyarakat 

Melalui pelaksanaan Musrenbang diperoleh berbagai usulan 

terhadap kebutuhan masyarakat terhadap program pembangunan 

yang akan dijadikan rencana pembangunan provinsi. Melalui forum 

tersebut akan diketahui apa yang menjadi kebutuhan langsung 

masyarakat. Namun usulan yang masuk terlalu banyak dari jumlah 

usulan dibandingkan dengan kemampuan keuangan daerah. Untuk 

itu diperlukan penelaahan dan prioritas terhadap usulan yang ada. 

Berikut Usulan Program/Kegiatan Masyarakat hasil telaah : 

 

TABEL 2.5 
USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN DARI PARA PEMANGKU KEPENTINGAN 

TAHUN 2022 
 
 
 

  BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA SINGKAWANG 



 
RENCANA KERJA TAHUN 2022 

BADAN KESBANGPOL KOTA SINGKAWANG 
 

 

 
25 

 

BAB III 

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional 

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Singkawang secara 

struktural dibawah Direktorat Jendral Politik dan Pemerintahan Umum 

Kementerian Dalam Negeri RI, untuk itu arah kebijakan dari pusat pada 

tahun 2022 yang sesuai dengan bidang politik dan pemerintahan umum 

antara lain : 

1. Peningkatan potensi Ancaman, Tantangan, Hambatan, Dan Gangguan 

(ATHG) terhadap stabilitas politik dan keamanan nasional; 

2. Kecenderungan peningkatan konflik sosial; isu ini semakin hangat 

dimunculkan seiring dengan upaya segelintir orang yang 

memanfaatkan perbedaan etnis, agama dan sebagainya untuk 

memecah belah keutuhan bangsa. 

3. Terorisme dan radikalisme; banyaknya warga negara Indonesia yang 

teridentifikasi bergabung dengan kelompok terorisme seperti ISIS  

4. Perubahan perilaku sosial masyarakat sebagai dampak teknologi dan 

informasi 

5. Penyalahgunaan dan peredaran gelap narkoba. Indonesia sekarang 

bukan lagi merupakan negara transit narkoba tetapi merupakan 

negara pemakai. 

6. Melemahnya pemahaman dan implementasi ideologi Pancasila dan 

wawasan kebangsaan; seiring dengan pengaruh globalisasi dan 
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kebebasan dalam ruang demokrasi, orang semakin luntur dengan 

nilai-nilai pancasila dalam kehidupan sosialnya.  

7.  Kualitas demokrasi; nilai demokrasi yang diidentikkan dengan nilai 

kebebasan menentukan pilihan, pada kenyataannya hanya 

berkembang dalam ritual dan seremonial di sebagian besar kalangan 

untuk hadir memberikan suara pada saat pemilihan umum 

8. Melemahnya ketahanan ekonomi, sosial dan budaya; bahwa perilaku 

sosial masyarakat yang sangat konsumtif dan mengikuti hegemoni 

globalisasi, membawa dampak pada kehidupan yang pragmatis serba 

instan dan mengabaikan proses yang berkualitas 

 

Penetapan kebijakan penyelenggaran program dan kegiatan Badan 

Kesatuan Bangsa dan Politik mengacu pada kebijakan Pemerintah Kota 

Singkawang yang juga merujuk pada Kebijakan Direktorat Jendral Politik 

dan Pemerintahan Umum Kementerian Dalam Negeri dengan program dan 

kegiatan sebagai berikut : 

1.  Dukungan manajemen, dan dukungan teknis lainnya Direktorat 

Jendral Kesatuan Bangsa dan Politik dengan indikator kinerja 

berkaitan dengan urusan administrasi internal, serta pendidikan 

kewarganegaraan. 

2.  Bina Ideolgi dan Wawasan kebangsaan yang diserahkan pada 

pembangunan nilai wawasan kebangsaan dan pembauran bangsa 

serta pendidikan kewarganegaraan 
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3.  Kewaspadaan Nasional yang diarahkan politik dan pemerintahan 

umum kepada manajemen konflik, penangan dan penyelesaikan 

konflik, dokumen laporan situasi kondisi politik se-Indonesia, serta 

penyusunan rumus kebijakan berkenaan dengan kewaspadan 

nasional. 

4.  Ketahanan nasional, seni budaya, agama, dan kemasyarakatan 

dengan indicator diarahkan pada : 

a. Fungsi, peran, koordinasi dan fasilitasi berkenaan dengan 

organisasi/lembaga kemasyarakatan (seni, budaya, agama, dan 

kemasyarakat) dan forum publik, penanganan masalah sosial, 

serta perumusan, implementasi, monitoring dan evaluasi 

kebijakan – kebijakan berkenaan dengan ketahanan seni budaya, 

agama dan kemasyarakatan. 

b. Ketahanan ekonomi dengan indikator kinerja yang diarahkan 

pada penyusunan rumusan kebijakan berkaitan dengan 

ketahanan ekonomi, fasilitasi,kerja sama, pembinaan, dan 

pengembangan ketahanan, ekonomi serta laporan stabilitas 

ketersediaan kebutuhan bahan pokok masyarakat. 

5.  Politik dalam negeri yang diarahkan pada pemilihan umum, 

partisipasi dan komunikasi politik, lembaga perwakilan, laporan dan 

pemantauan perkembangan politik dalam negeri, pendidikan politik 

dalam negeri. 
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3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah 

Tujuan merupakan implementasi dari misi dan menunjukkan suatu 

kondisi yang ingin dicapai oleh organisasi dimasa mendatang. Tujuan 

adalah sesuatu (apa) yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka  

waktu 1 (satu) sampai dengan 5 (lima) tahunan. Tujuan ditetapkan dengan 

mengacu kepada pernyataan visi dan misi serta didasarkan pada isu- isu 

dan analisis strategis. Tujuan tidak harus dinyatakan dalam bentuk 

kuantitatif, akan tetapi harus dapat menunjukkan suatu kondisi yang 

ingin dicapai dimasa mendatang. Tujuan akan mengarahkan perumusan 

sasaran, kebijakan, program dan kegiatan dalam rangka merealisasikan 

misi. 

Sasaran adalah hasil yang akan dicapai secara nyata oleh instansi 

pemerintah dalam rumusan yang lebih spesifik, terukur dalam kurun 

waktu yang lebih pendek dari tujuan. Dalam sasaran dirancang pula 

indikator sasaran. Indikator sasaran adalah ukuran tingkat keberhasilan 

pencapaian sasaran untuk diwujudkan. Setiap indikator sasaran disertai 

dengan rencana tingkat capaiannya (targetnya masing-masing). Sasaran 

diupayakan untuk dapat dicapai dalam kurun waktu tertentu/tahunan 

secara berkesinambungan sejalan dengan tujuan yang ditetapkan dalam 

rencana strategis. 

Atas dasar arti dan makna penetapan sasaran dimaksud, ditetapkan 

sasaran Badan Kesatuan dan Politik Kota Singkawang sebagai berikut : 
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TABEL  3.2 
TUJUAN DAN SASARAN JANGKA MENENGAH 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA SINGKAWANG  
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3.3 Program dan Kegiatan 

 

Dalam rangka pelaksanaan Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2001 

tentang Pembentukan Kota Singkawang dan Peraturan Wali Kota 

Singkawang Nomor 27 Tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan 

Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Badan Kesatuan Bangsa 

dan Politik Pemerintah Kota Singkawang, yang dioperasionalkan dalam 

serangkaian program dan kegiatan guna mendukung visi dan misi 

Pemerintah Kota Singkawang dengan mengacu pada isu strategis, RPJMD 

dan Renstra Badan Kesbangpol Kota Singkawang, maka program kerja 

dan kegiatan Badan Kesbangpol Kota Tangerang Selatan Tahun 2022 

terdiri dari 6 program dan 11 kegiatan dengan pagu indikatif sebesar Rp. 

4.034.034.486,00- 

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Badan Kesatuan Bangsa 

dan Politik Kota Singkawang tahun 2022 dan Perkiraan Maju tahun 2023 

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Singkawang dapat di jelaskan 

pada table berikut ini : 
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BAB IV 

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

Program merupakan kumpulan kegiatan yang sistematis dan terpadu 

untuk mendapatkan hasil yang dilaksanakan oleh satu dan beberapa 

instansi pemerintah ataupun dalam rangka kerjasama dengan masyarakat 

guna mencapai sasaran tertentu. Dalam mengimplementasikan 

perencanaan, pada penjabarannya dilakukan prioritas program dan 

kegiatan yang dilaksanakan. Prioritas program dan kegiatan tersebut 

menjadi pedoman pelaksanaan fungsi SKPD dalam merealisasikan 

perencanaan pembangunan.  

Kegiatan adalah bagian dari program yang dilaksanakan oleh satu 

atau lebih unit kerja pada SKPD sebagai bagian dari pencapaian sasaran 

terukur pada suatu program dan terdiri sekumpulan tindakan pengerahan 

sumber daya baik personil (sumber daya manusia), barang modal termasik 

peralatan dan teknologi, dana atau kombinasi dari beberapa atau kesemua 

jenis sumber daya tersebut sebagai masukan (input) untuk menghasilkan 

keluaran (output) dalam bentuk barang/jasa.  

Sesuai tugas pokok dan fungsinya Badan Kesbangpol Kota 

Singkawang hanya melaksanakan fungsi kesatuan bangsa dan politik, 

sedangkan fungsi lain (perlindungan masyarakat) dilaksanakan oleh OPD 

pelaksana fungsi ketentraman dan ketertiban masyarakat. Badan 

Kesatuan Bangsa dan Politik merupakan unsur pendukung tugas Walikota 

di bidang kesatuan bangsa dan politik, yang berkedudukan di bawah dan 

bertanggung jawab kepada Walikota melalui Sekretaris Daerah (Sekda).  
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Badan Kesbangpol Kota Singkawang mempunyai tugas pokok 

melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan kebijakan daerah di bidang 

kesatuan bangsa, politik dan perlindungan masyarakat. Untuk 

melaksanakan tugas pokok tersebut, Badan Kesbangpol Kota Singkawang 

memiliki rencana Program dan Kegiatan Tahun 2022, sebagai berikut : 
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BAB V 
PENUTUP 

 
Rencana Kerja (Renja) Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota 

Singkawang Tahun 2022 yang secara umum maupun secara khusus 

disusun sebagai acuan /pedoman dalam melaksanakan tugas pokok dan 

fungsi Organisasi Perangkat Daerah sekaligus ukuran keberhasilan dalam 

melaksanakan tugas-tugas dan kegiatan-kegiatan serta program-program 

pembangunan yang dilakukan dan dilaksanakan oleh Badan Kesatuan 

Bangsa dan Politik Kota Singkawang tahun 2022. Tingkat keberhasilan 

dalam pencapaian sasaran target yang ditetapkan akan menyesuaikan 

manakala anggaran yang dibutuhkan mengalami perubahan. Sehingga 

nantinya akan dilakukan perubahan target manakala terdapat perubahan 

anggaran.  

Selanjutnya Rencana Kerja (Renja) Badan Kesatuan Bangsa dan 

Politik Kota Singkawang Tahun 2022 ini akan dijadikan sebagai 

pedoman/acuan bagi Badan kesatuan Bangsa dan Politik Kota 

Singkawang dalam menjalankan tugas dan fungsi Organisasi Perangkat 

Daerah serta sebagai acuan dalam menyusun Program/Kegiatan 

Pembangunan Organisasi Perangkat Daerah dalam kerangka penyusunan 

RAPBD Kota Singkawang Tahun 2022. Dalam mengaplikasikan berbagai 

persoalan-persoalan terkait dengan perencanaan pembangunan daerah 

sebagai wujud nyata dari tanggung jawab pemerintah dalam mengadopsi 

berbagai kebutuhan masyarakat yang mengedepankan perencanaan 

pembangunan yang berbasis pada masyarakat, dengan keterlibatan lebih 
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banyak para pelaku dalam menciptakan Good Governance sesuai dengan 

tuntutan paradigma baru, yang pada gilirannya akan mampu menciptakan 

kebijakan yang dampaknya hingga kebawah dan keberpihakan pada 

masyarakat kecil benar-benar dikedepankan.  

Keberhasilan pelaksanaan Rencana Kerja (Renja) Badan Kesatuan 

Bangsa dan Politik Kota Singkawang Tahun 2022 tidak terlepas dari peran 

dan tanggung jawab seluruh staf Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota 

Singkawang dan diiringi peran aktif stakeholder yang ada di Kota 

Singkawang antara lain Instansi Vertikal, Tokoh Agama, Tokoh 

Masyarakat, Ormas/LSM, Partai Politik dan Aparat Keamanan. Tanpa 

adanya kerjasama yang harmonis maka pencapaiannya tidak akan 

optimal.  

Demikian yang dapat disampaikan dengan maksud bahwa Rencana 

Kerja (Renja) Tahun 2022 ini wajib menjadi pedoman dalam pelaksanaan 

program dan kegiatan agar lebih optimal, efisien dan akuntabel. 
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