PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Jalan. Alianyang No. 7 Kota Singkawang 79123
Laman www.dinkes.singkawangkota.go.id, Pos-el: dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - dr. ALEXANDER, Sp.PD
Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan Dan Keluarga Berencana Kota Singkawang
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. SUMASTRO, M.Si
Jabatan . Pj. Wali Kota Singkawang
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, 2 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
. WALI KOTA SINGKAWANG KEPALA DINAS

Pembina Tingkat |
NIP. 197112192005021003



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
KEPALA DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA | TARGET
2 3 5

Meningkatkan kualitas pelayanan | Indeks Kepuasan 80%
Kesehatan terutama pada fasilitas | masyarakat terhadap
pelayanan Kesehatan dasar dan | Pelayanan Kesehatan
pelayanan Kesehatan lanjutan, Perorangan dan Pelayanan
menuju pelayanan kesehatan yang | Kesehatan masyarakat.
bermutu dan berorientasi pada
reformasi birokrasi dengan
mengedepankan peningkatan
pelayanan publik dan ketersediaan
obat, sarana prasarana pendukung
layanan kesehatan yang paripurna
Meningkatkan Gerakan Persentase Pengembangan 100%
Masyarakat hidup sehat dengan dan Pelaksanaan Upaya
melibatkan peran serta Kesehatan Bersumber Daya
Masyarakat dalam bentuk Upaya Masyarakat (UKBM) Tingkat
Kesehatan Bersumber Daya Daerah Kota Singkawang
Masyarakat ( UKBM }
Meningkatkan Kesehatan Persentase Pemenuhan 100 %
Keluarga, termasuk kesehatan ibu, | Standar Pelayanan Minimal
anak, dan anggota keluarga ( SPM) Bidang Kesehatan
tainnya Masyarakat
Menekan angka Morbiditas dan Persentase Pemenuhan 100%
Mortalitas akibat penyakit menular | Standar Pelayanan Minimal
dan tidak menular, serta upaya ( SPM) Bidang Pengendalian
penyehatan lingkungan dan Pencegahan Penyakit
Menurunkan Laju Pertumbuhan Persentase Laju 1.656%

Penduduk dan Peningkatan
Kualitas Keluarga Berencana dan
Kesehatan Reproduksi

Pertumbuhan Penduduk
Kota Singkawang




PROGRAM
Urusan Pemerintahan Bidang Kesehatan

Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan dan Upaya

Kesehatan Masyarakat
Pemenuhan Sediaan Farmasi, Alat Kesehatan dan

ANGGARAN
93.455.690.573

31.233.958.373

2 Makanan 416.542.931

3  Peningkatan Kapasitas Sumber Daya manusia 1.275.494.228
Kesehatan

4  Pemberdayaan Masyarakat Bidang Kesehatan 215.433.700

5 Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 60.314.261.341

" Urusan Pemerintahan Bidang Pengendalian Y
Penduduk Dan Keluaraa Berencana R

1 Pengendalian Penduduk 434.446.930

2 Pembinaan Keluarga Berencana (KB) 2.412.510.820

3 Pemberdayaan dan Peningkatan Keluarga Sejahtera 804.959.820

(KS)

TOTAL 97.107.608.143
Singkawang, 2 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ALl KOTA SINGKAWANG

KEPALA DINAS

r. ALEXANDER, Sp.PD
Pembina Tingkat |

NIP. 197112192005021003




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Jalan Alianyang Nomor 7 Singkawang 79123
Telp. (0562) - 631393 Fax. (0562)— 631393

PERJANJIAN KINERJA 2024

Dalama rangka menwujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil . kami yang tanda tangan di bawah ini :

Nama : EKO SUSANTO.ST. MT

Jabatan ; SEKRETARIS DINAS KESEHTAN DAN KB
Selanjutnya di sebut Pihat Pertama

Nama : Dr. ALEXANDER.Sp.PD

Jabatan : KEPALA DINAS KESEHTAN DAN KB

Selaku atasana pihak pertama, selanjutnya di sebut Pihat kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharunya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perrencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabitas terhadap capain kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian pernghargaan dan sanksi

Singkawang, 2 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Kesehatan dan KB Sekretaris Dinas Kesehatan dan KB

NIP. 197601222003121007

IP. 197112192005021003



NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN
1 2 3

. | PROGRAM PENUNJANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH

KABUPATEN/KOTA
1. | Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi

Kinerja Perangkat Daerah Rp 94.850.2a0
2. | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp 54.554.175.654
3. | Administrasi Barang Milik Daerah pada

Perangkat Daerah Rp 52.801.540
4. | Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah | Rp 110.646.184
5. | Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 668.366.132
6. | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah Rp 4.055,249.261
7. | Pemeliharaan Barang Milik Daerah

Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 640.550.000
8. | Peningkatan Pelayanan BLUD Rp 51.600.000

TOTAL Rp 60.314.261.341

Singkawang, Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Dinas Kesehatan dan KB

IP. 197112192005021003

Sekretaris Dinas Kesehatan dan KB

NIP. 19760

503121007




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
Jalan. Alianyang No. 7 Kota Singkawang 79123
Telp. (0562) 6331393 Fax. (0562) 631393

Laman www.dinkes.singkawangkota.go.id, Pos-el: dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com
S —

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MURSALIN, SKM, MKM

Jabatan . Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . dr. ALEXANDER, Sp.PD

Jabatan . Kepala Dinas Kesehatan dan Keluarga Berencana Kota Singkawang

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, 2 Januari 2024

Pihak Kedua,
KEPALA DINAS

Pembina Tingkat :
Pembina
NIP. 197112192005021003 NIP. 197610011995031001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

4

Kegiatan :
Penyedioan Layanan Ke

sehatan untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan:
Melaksanakan
Pengelolaan
Pelayanan Kesehatan
bagi Penduduk pada
Kondisi Kejadian Luar
Biasa (KLB)
Melaksanakan
Pengelolaan
Surveilans Kesehatan

Melaksanakan
Pengambilan dan
Pengiriman Spesimen
Penyakit Potensial KLB|
ke Laboratorium
Rujukan Nasional
Melaksanakan
Pengelolaan
pelayanan orang
dengan terduga
tuberkulosis

Melaksanakan
Pengelolaan
pelayanan
kesehatan orang
dengan risiko
terinfeksi virus yang
melemahkan daya
(HIV)

Penduduk yang
terdampak Kondisi
Kejadian Luar Biasa (KLB)

a. Penduduk usia < 15
tahun

b. Kasus campak

c. Pengelola Pelayanan
Surveilans Kesehatan

d. Pengelola program
upaya kesehatan
khusus,

e. Jamah Haji

Spesimen Penyakit
Potensiat KLB

Puskesmas, rumah sakit
dan klinik

LSL, Waria, WPS, Penasun
dan WBP, Pengelola
program HIV,

Fasilitas kesehatan,
sekolah dan masyarakat
dan ODHA dengan ART.

1. Persentase Kejadian Luar
Biasa yang tertangani

1. Ketepatan Laporan 5KDR

2. Kelengkapan Laporan
SKDR

3. Penemuan Kasus Non
Polio AFP pada penduduk
usia < 15 tahun

4. Penemuan kasus
Discarded campak

5. Persentase pembinaan
masa keberangkatan
famah haji

1. Persentase spesimen
penyakit potensial wabah
yang diambil dan dikirim
ke Laboratorium Rujukan
Nasional

1. Persentase pelayanan
kesehatan orang terduga

tuberkulosis sesuai
standar

2. Cakupan penemuan dan
pengobatan TBC

3. Persentase angka

keberhasilan pengobatan
TBC

1. Persentase orang dengan
risikc  terinfeksi  HIV
mendapatkan pelayanan

deteksi dini HIV sesuai
standar.

2. Persentase ODHA
mendapat ART

100%

85%
100%

10

100%

100%

100%

50%

S0%

100%

90%




Kegiatan :
Penyediagan Layanan Kesehaotan untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat Doerah Kabupaten/Kota

tahan tubuh manusia

Sub Kegiatan:
Melaksanakan
Pelayanan kesehatan
penyakit menular dan
tidak menular

a.

Melaksanakan
Kegiatan
imunisasi dasar
lengkap usia 0 -
11 bulan
Melaksanakan
Kegiatan
imunisasi

lanjutan baduta
anak usia 12 -

24 bulan
Melaksanakan
pelayanan
kesehatan pada
penyakit menular :
malaria, DBD,
pneumonia, diare,
hepatitis B dan
kusta.

a. Bayiusia Q- 11 bulan
b. Anak usia 12 - 24
bulan

Puskesmas, rumah sakit
dan masyarakat

. Angka

. Angka

10.Persentase

3. Persentase ODHA ARV

dengan Viral Load

tersupresi

. Persentase bayi usia 0-

11 Bulan yang
mendapatkan Imunisasi
Dasar Lengkap.

. Persentase imunisasi

lanjutan baduta pada
anak usia 12 — 24 bulan.

. Persentase bayi usia 0 -

11 bulan yang
mendapatkan antigen
baru

kesakitan
fincidence  Rote atau
Annual Parasite
Incidence/AP!) Malaria.
sediaan  darah
positif {Stide Positif Rate =
SPR)

. Angka kesakitan
{incidence Rate = R} DBD
. Angka kematian (Case

Fatality Rate = CFR} DBD

. Angka Bebas lentik {ABJ)
. Persentase penemuan

pneumonia pada balita
berdasarkan perkiraan
kasus {incidence rate)
pneumonia pada halita.

penemuan
penderita diare  dari
perkiraan kasus

(incidence rote} penyakit
diare

90%

85%

85%

85%

< 1 %o

< 5%

< 10/100.000 pddk

<1%

>95%
60%

100%




10.

11.

Melaksanakan
Pengelolaan
pelayanan kesehatan
lingkungan

Pengelolaan petayanan
kesehatan pada usia
produktif

Pengelclaan Pelayanan
Kesehatan Penderita
Hipertensi

Pengelotaan pelayanan
kesehatan penderita
diabetes melitus

Pengelolaaan
pelayanan kesehatan
orang dengan
gangguan jiwa berat

a. Petugas sanitasi dan

masyarakat

b. Kelurahan

c. Sarana Air Minum
masyarakat

d. Fasilitas layanan

kesehatan (RS, Klinik
dan Puskesmas)

e. Sarana Tempat
Pengelolaan Pangan
(TPP)

f. Sarana Tempat

Fasilitas Umum (TFU}

Pengelola program
Kelompok usia produktif

Pengelola program
Pelayanan Kesehatan
Penderita Hipertensi

Pengelola program
penderita diabetes
melitus

Pengelola program
kesehatan orang dengan
gangguan jiwa berat

11

12

13.

14.

Persentase deteksi dini
Hepatitis B pada ibu
hamil.

Angka penemuan kasus
baru Kusta

Persentase cacat tingkat
2 diantara kasus baru
Kusta

Angka kesembubhan atau
Release from Treatment
{RFT)

Persentase kelurahan
Stop Buang Air Besar
Sembarangan

Persentase Sarana Air
minum yang diawasi atau

diperiksa  kualitas  air
minumnya sesuai
standar.

Persentase fasilitas

pelayanan ksehatan yang
melaksanakan

pengelolaan fimbah
sesuai standar.
Persentase Tempat
Pengelolaan Pangan
{TPP) vyang memenuhi
syarat kesehatan
Persentase Tempat
Fasilitas Umum (TFU)
yang memenuhi syarat
kesehatan

. Persentase pelayanan

kesehatan pada usia
produktif sesuai standar

Persentase pelayanan
kesehatan pada
Penderita Hipertensi
sesuai standar

Persentase pelayanan
kesehatan pada
penderita diabetes
mellitus sesuai standar.

Persentase

pelayanan
kesehatan orang dengan
gangguan jiwa berat

sesyai standar

100%

90%

90%

76%

60%

62%

75%

100%

100%

100%

100%




Il | Penerbitan Sertifikat Laik Higiene Sanitasi Tempat Pengelolaan Makanan (TPM) antara lain Jasa
Boga, Rumah Makan/Restoran dan Depot Air Minum (DAM)

Sub Kegiatan:
1. | Melaksanakan Tempat pengolahan | Persentase tempat 50%
Pengendalian dan | makanan, rumah makan, | pengelolaan pangan (TPP)
pengawasan serta | restoran, hotel, jasa boga | yang  memenuhi  syarat
tindak lanjut | dan DAM (Depot Air | kesehatan

pengawasan Minum)
penerbitan sertifikat
laik hygiene sanitasi
tempat pengolahan
makanan antara jasa
boga, rukan/restoran
dan DAM (Depot Air
Minum).

e IBK TAN Al £ 5
2 3
Kegiatan : Rp. 2.350.625.760
Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
1 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi -
Kejadian Luar Biasa (KLB)
2 Pengelolaan Surveilans Kesehatan Rp. 208.512.020
3 Pengelolaan Pengambilan dan Pengiriman Spesimen Penyakit Potensial Rp. 75.050.000
KLB ke Laboratorium Rujukan Nasional
4 Pengelolaan pelayanan orang dengan terduga tuberkulosis Rp. 558.803. 582
5 Pengelolaan pelayanan kesehatan orang dengan risiko terinfeksi virus Rp. 51.200.000
yang melemahkan daya tahan tubuh manusia (HIV)
6 Pelayanan kesehatan penyakit menular dan tidak menular Rp. 314.912.448
7 Pengelolaan pelayanan kesehatan lingkungan Rp. 831.832.120
8 Pengelolaan pelayanan kesehatan pada usia produktif Rp. 108.676.930
9 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Hipertensi Rp. 13.860.000
10 | Pengelolaan pelayanan kesehatan penderita diabetes melitus Rp. 13.860.000
11 Pengelolaaan pelayanan kesehatan orang dengan gangguan jiwa berat Rp. 19.400.000
12 | Pengelolaan pelayanan kesehatan orang dengan tuberkulosis Rp. 25.400.000
13 | Pengelolaan pelayanan kesehatan orang dengan HIV-ODHIV Rp. 48.000.000
14 | Pengelolaan pelayanan kesehatan malaria Rp. 81.118.660
n Penerbitan Sertifikat Laik Higiene Sanitasi Tempat Pengelolaan Rp. 12.000.000
Makanan (TPM) antara lain Jasa Boga, Rumah Makan/Restoran dan
Depot Air Minum (DAM)
1 Pengendalian dan pengawasan serta tindak lanjut pengawasan Rp. 12.000.000
penerbitan sertifikat laik hygiene sanitasi tempat pengolahan makanan
antara jasa boga, rukan/restoran dan DAM (Depot Air Minum).
Jumlah Rp. 2.362.825.760
Singkawang, 2 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Dinas Kesehatan dan KB Kota Kepsala Bidang P2P
Singkawang Dinas Keseh# .-

Dr. ALEXANDER, Sp.PD MURSALIN, S.K.M..M.K.M
Pembina Penata Tingkat |




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Jalan Alianyang Nomor 7 Singkawang 79123
Telp. (0562) 631393 Faks. (0562) 631393

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . URAY BERRY SYAFARI, SKM
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan dan Kefarmasian,

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . dr. ALEXANDER, Sp.PD
Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan dan Kefarmasian

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Kesehatan dan  Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan
Keluarga Berencana, dan Kefarmasian

r. ALEXANDER, Sp.PD URAY BERRY SYAFARI, SKM

Pembina, IV/a Penata Tk.I, lli/d
NIP. 19711219 200502 1 003 NIP. 19760213 200012 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
KEPALA BIDANG PELAYANAN KESEHATAN DAN KEFARMASIAN

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA | TARGET
1 2 3 4
Meningkatnya Program Pemenuhan Persentase 100%
Upaya Kesehatan Perorangan dan Upaya | Peningkatan
Kesehatan Masyarakat pemenuhan Upaya
Kesehatan perorangan
dan Upaya Kesehatan
Masyarakat
1 | Meningkatnya pemenuhan alat Kesehatan/ | Persentase pemenuhan 100%
alat penunjang medik di fasilitas kesehatan | alat Kesehatan/ alat
penunjang medik di
fasilitas kesehatan
2 | Terlaksananya pemeliharaan rutin alat Persentase alat 100%
kesehatan/alat penunjang medik fasilitas kesehatan/alat
pelayanan kesehatan penunjang medik fasilitas
pelayanan kesehatan
yang terpelihara sesuai
standar
3 | Tertaksananya rehabilitasi dan Persentase sarana, 100%
pemeliharaan Puskesmas prasarana dan alat
kesehatan yang telah
dilakukan rehabilitasi dan
pemeliharaan oleh
Puskesmas
4 | Meningkatnya pemenuhan Obat dan Vaksin | Persentase pemenuhan 100%
di fasilitas kesehatan Obat dan Vaksin di
fasilitas kesehatan
5 | Meningkatnya pemenuhan Bahan Habis Persentase pemenuhan 100%
Pakai (BHP) di fasilitas kesehatan Bahan Habis Pakai
(BHP) di fasilitas
kesehatan
6 | Meningkatnya Puskesmas yang dilakukan | Persentase Puskesmas 100%
penilaian akreditasi di Kab/Kota dengan penilaian
akreditasi Utama di
Kab/Kota
7 | Meningkatnya perizinan Rumah Sakit Persentase penerbitan 100%
Kelas C, D dan Fasilitasi Pelayanan izin Rumah Sakit kelas
Kesehatan Tingkat Daerah C.,D dan Fasilitasi
Pelayanan Kesehatan di
Tingkat Daerah
8 | Meningkatnya mutu pelayanan fasilitas Persentase INM dan IKP 80%

kesechatan

fasilitas kesehatan di
Kab/Kota




9 | Meningkatnya pengelolaan layanan Persentase pengelolaan 100%
Kesehatan tradisional, Akupuntur, Asuhan | iayanan Kesehatan
Mandiri dan tradisional lainnya di Kab/Kota | tradisional, Akupuntur,
Asuhan Mandiri dan
tradisional lainnya di
Kab/Kota
10 | Meningkatnya pengelolaan layanan Persentase pengelolaan 100%
Kesehatan Dasar melalui Pendekatan layanan Kesehatan
Keluarga di Kab/Kota Dasar melalui
Pendekatan Keluarga di
Kab/Kota
11 | Meningkatnya peserta Jaminan kesehatan | Persentase peserta 99,50%
di Kab/Kota Jaminan kesehatan di
Kab/Kota
Meningkatnya sediaan farmasi,alat Persentase pemenuban 100%
Kesehatan dan makanan minuman pengendalian sediaan
farmasi,alat
kesehataan dan
makanan minuman
1 | Meningkatnya Pemberian Izin dan tindak Persentase penerbitan 95%
lanjut penerbitan ijin Apotek, Toko Obat, rekomendasi teknis
Toko Alat Kesehatan dan Optikal, Usaha Apotek, Toko Obat, Toko
Mikro Obat Tradisional (UMOT) Alat Kesehatan dan
Optikal, Usaha Mikro
Obat Tradisional (JMOT)
2 | Meningkatnya ijin produksi pada sarana Persentase 95%
IRTP & produk PIRT Pengendalian dan
pengawasan serta tindak
lanjut pengawasan
sertifikat pada sarana
IRTP & produk P-IRT
3 | Meningkatnya pemeriksaaan dan tindak Persentase 95%

lanjut hasil pemeriksaan post market pada
produksi dan produk makanan minuman
IRT

pemernksaan dan tindak
lanjut hasit pemeriksaan
post market pada
produksi dan produk
makanan minuman IRT




.

Pemenuhan Upaya Kesehatan
Perorangan Dan Upaya Kesehatan
Masyarakat

Rp. 7.441.108.473

Penyediaan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan untuk UKM dan UKP
Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota

Rp. 7.008.626.541

Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Rp. 316.927.500

Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas C, D
dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Rp. 115.554 432

Program Sediaan Farmasi,Aiat
Kesehatan dan Makanan Minuman

Rp. 404.542.931

Pemberian 1zin Apotek, Toko Obat, Toko
Alat Kesehatan dan Optikal, Usaha Mikro
Obat Tradisional (UMOT)

Rp.  81.539.440

Penerbitan Sertifikat Produksi Pangan
industri Rumah Tangga dan Nomor P-IRT
sebagai |zin Produksi, untuk Produk
Makanan Minuman Terntentu yang dapat
Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga

Rp. 144.903.760

Pemeriksaan dan Tindak Lanjut hasil
pemeriksaan post market pada produksi
dan produk makanan dan minuman
industri rumah tangga

Rp. 178.099.731

Jumiah

Rp. 7.845.651.404

Pihak Kedua,
Kepala Dinas Kesehatan dan Keluarga

Pembina
NIP. 187112192005021003

Singkawang, 09 Januari 2024
Pihak Pertama,
Plt. Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan &
Kefarmasian
Dinas Kesehatan dan Keluarga Berencana
Kota Singkawang

R, S

Uray Berry Syafari, SKM.
Penata Tk. 1

NIP. 19760213 200012 1 001



PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Jalan. Alianyang No. 7 Kota Singkawang 79123

Telp. (0562) 6331393 Fax. (0562) 631393
Laman www.dinkes. singkawangkota.go.id, Pos-el: dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com

m
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Sri Sumiati, SKM,M.Kes

Jabatan . Kepala Bidang Dalduk dan Keluarga Berencana Dinas Kesehatan
dan KB Kota Singkawang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. Alexander, Sp.PD
Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan Dan Keluarga Berencana Kota Singkawang
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinefja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan daiam dokumen perencanaan. Keberhasiian dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, 2 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepaia Dinas Kabi duk dapyKB

LEXANDER, Sp.PD RI SUMIATI, SKM.M.Kes

“Pembina Tingkat | - Pembina
NIP. 197112192005021003 NIP.196703301986032001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET
| | Menurunkan Laju Pertumbuhan Penduduk | Angka TFR (Total Fertility Rate) | 2,45 %
dan Peningkatan Kualitas Keluarga Kota Singkawang
Berencana dan Kesehatan Reproduksi
No PROGRAM ANGGARAN
1 | Program Pengendalian Penduduk Rp 434.446.930
2 Program Pembinaan Keluarga Berencana (KB) Rp 2.412.510.820
° Program Pemberdayaan dan Peningkatan Keluarga A AeEAAa0
Sejahtera (KS)
TOTAL Rp 3.651.917.570
Singkawang, 2 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertam
KEPALA DINAS

dr. ALEXANDER, Sp.PD
Pembina Tingkat |
NIP. 197112192005021003

\

SRI SUMIATI,.SKM,M.Kes
Pembina
NIP.196703301986032001




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Jalan. Alianyang No. 7 Kota Singkawang 79123
aman www.dinkes.singkawangkota.go.id, Pos-el: dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
Pit. KEPALA BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT DAN SUMBER DAYA MANUSIA
KESEHATAN DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA KOTA SINGKAWANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : HAZIMIWATI, SKM
Jabatan : Administrator Kesehatan Ahli Muda
(Plt. Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat dan SDMK Dinas Kesehatan Dan
Keluarga Berencana Kota Singkawang)
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. ALEXANDER, Sp.PD
Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan Dan Keluarga Berencana Kota Singkawang
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, 2 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS Administrator Kesehatan Ahli Muda
P dr. ALEXANDER, Sp.PD HAZIMIWATI, SKM
Pembina Tk | Penata Tk |
NIP. 197112192005021003 NIP. 197202291992022001
Mengetahui,
KEPALA DINAS

~ALEXANDER, Sp.PD
Pembina Tk |
NIP. 197112192005021003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
Plt. KEPALA BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT DAN SUMBER DAYA MANUSIA
KESEHATAN DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA KOTA SINGKAWANG

NO| SASARAN KEGIATAN/SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN KEGIATAN/SUB KEGIATAN
1 2 3 4
1. | Penyediaan Layanan Kesehatan | Persentase Kepuasan 100%
untuk UKM dan UKP Rujukan Masyarakat terhadap kegiatan
pelayanan kesehatan pada UKM
dan UKP rujukan
1. Pengelolaan Pelayanan Jumlah ibu hamil yang 4527 orang
Kesehatan Ibu Hamil mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Standar
2. Pengelolaan Pelayanan Jumtah ibu bersalin yang 4321 orang
Kesehatan Ibu Bersalin mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Standar
3. Pengelolaan Pelayanan Jumlah bayi baru lahir yang 4115 ormg
Kesehatan Bayi Baru Lahir mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Standar
4. Pengelolaan Pelayanan Jumlah Balita yang 19792 orang
Kesehatan Balita mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Standar
6. Pengelolaan Pelayanan Jumlah Anak Usia Pendidikan 35794 orang
Kesehatan Usia Pendidikan Dasar yang mendapatkan
Dasar Pelayanan Kesehatan Sesuai
Standar
6. Pengelolaan Pelayanan Jumlah Penduduk Usia Lanjut 28879 orang
Kesehatan pada Usia Lanjut yang mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Standar
7. Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen
Kesehatan Gizi Masyarakat Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Gizi Masyarakat
8. Pengelolaan Upaya Kesehatan | Jumiah dokumen hasil 1 Dokumen
Ibu dan Anak pengelolaan upaya kesehatan
ibu dan anak
0. Pengelolaan Surveilans Jumlah dokumen hasil 5 Dokumen
Kesehatan Pengelolaan Surveilans
Kesehatan
10. Pengambilan dan Jumlah Spesimen Penyakit 1 Paket
Pengiriman Spesimen Potensial Kejadian Luar Biasa
Penyakit Potensial KLB ke (KLB) ke Laboratorium
L.aboratorium Rujukan/Nasional yang
Rujukan/Nasional didistribusikan
11. Pelayanan Kesehatan Jumiah dokumen hasil 10 Dokumen
Penyakit Manular dan Tidak Pelayanan Kesehatan Penyakit :
Menular Manular dan Tidak Menular
12. Pengelolaan Pelayanan | Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen
Promosi Kesehatan Pengelolaan Pelayanan Promosi
Kesehatan
2. { Pengembangan dan Persentase Kelurahan siaga 85%
Pelaksanaan Upaya Kesehatan | aktif purnama dan mandiri
Bersumber Daya Masyarakat
(UKBM) Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
1. Bimbingan Teknis dan Jumiah Dokumen Hasil 2 Dokumen
Supervisi Pengembangan dan | Bimbingan Teknis dan Supervisi
Pelaksanaan Upaya Pengembangan dan
Kesehatan Bersumber Daya Pelaksanaan Upaya Kesehatan
Masyarakat (UKBM) Bersumber Daya Masyarakat
{UKBM)




Advokasi, Pemberdayaan, Jumlah Dokumen Promosi 80%
Kemitraan, Peningkatan Peran | Kesehatan, Advokasi, Kemitraan
senta Masyarakat dan Lintas dan Pemberdayaan Masyarakat
Sektor Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
1. Peningkatan Upaya Promosi Jumiah dekumen promosi 2 Dokumen
Kesehatan, Advokasi, kesehatan, Advokasi, Kemitraan
Kemitraan dan Pemberdayaan | dan Pemberdayaan Masyarakat
Masyarakar
Penyelenggaraan Sistem Persentase pemenuhan Sistem 100%
Informasi Kesehatan Secara Informasi Kesehatan Secara
Terintegrasi Terintegrasi
1. Pengelolaan Sistem Informasi | Jumlah Dokumen Pengelolaan 1 Dokumen
Kesehatan Sistem Informasi Kesehatan
Perencanaan Kebutuhan dan Persentase penyediaaan SDMK 100 %
Pendayagunaan Sumber Daya | di Fasilitas Pelayanan Kota
Manusia Kesehatan untuk UKP | Singkawang
dan UKM di Wilayah
Kabupaten/Kota
1. Pembinaan dan Pengawasan | Jumlah dokumen hasil 1 Dokumen
Sumber Daya Manusia Pembinaan dan Pengawasan
Kesehatan Sumber Daya Manusia
Kesehatan
Terlaksananya Penyusunan Jumlah Dokumen Peningkatan 2 Dokumen
Perencanaan Kebutuhan dan Perencanaan Kebutuhan dan
Pendayagunaan Sumber Daya Pendayagunaan Sumber Daya
Manusia Kesehatan Untuk UKP | Manusia Kesehatan Untuk UKP
dan UKM di Wilayah dan UKM di Wilayah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Tersusunnya Perencanaan & Jumlah Dokumen Perencanaan 2 Dokumen
Distribusi Serta Pemerataan & Distribusi Serta Pemerataan
Sumber Daya Manusia Sumber Daya Manusia
Kesehatan Kesehatan sesuai standar
Terlaksananya Pengembangan | Jumlah Dokumen Pengembangan 2 Dokumen
mutu & peningkatan kompetensi | mutu & peningkatan kompetensi
tekhnis sumber daya manusia tekhnis sumber daya manusia
kesehatan tingkat daerah kesehatan tingkat daerah Kota
kabupaten/kota Singkawang
Terlaksananya Pengembangan | Jumiah Dokumen Pengembangan 2 Dokumen
mutu & peningkatan kompetensi | mutu & peningkatan kompetensi
tekhnis sumber daya manusia tekhnis sumber daya manusia
kesehatan tingkat daerah kesehatan tingkat daerah Kota
kabupaten/kota Singkawang
KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan 1.007.138.060 APBD
UKP Rujukan
a. Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil 29.827.200 APBD
b. b. Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu 9.722.400 APBD
Bersaiin
c. Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru 23.814.400 APBD

Lahir




d. Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita 15.982.800 APBD

e. Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Usia 14.486.800 APBD
Pendidikan Dasar

f. Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia 43.231.360 APBD
Lanjut

g. Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi 224.790.000 APBD
Masyarakat

h. Pengelolaan Upaya Kesehatan Ibu dan Anak 79.615.000 APBD

i. Pengelolaan Surveilans Kesehatan 41.400.000 APBD

j. Pengambilan dan Pengiriman Spesimen Penyakit 30.050.000 APBD
Potensial KLB ke Laboratorium Rujukan/Nasional

k. Pelayanan Kesehatan Penyakit Manular dan 260.260.000 APBD
Tidak Menular

|. Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan 233.958.100 APBD

.| Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya 134.743.700 APBD

Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat
(UKBM) Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

a. Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan 134.743.700 APBD
dan Pelaksanaan Upaya Kesehatan Bersumber
Daya Masyarakat (UKBM)

Advokasi, Pemberdayaan, Kemitraan, 29.490.000 APBD
Peningkatan Peran serta Masyarakat dan Lintas
Sektor Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

a. Peningkatan Upaya Promosi Kesehatan, 29.490.000 APBD
Advokasi, Kemitraan dan Pemberdayaan
Masyarakar
.| Penyelenggaraan Sistem Informasi Kesehatan 38.456.080 APBD
Secara Terintegrasi
a. Pengelolaan Sistem Informasi Kesehatan 38.456.080 APBD
Perencanaan Kebutuhan dan Pendayagunaan 43.000.000 APBD

Sumber Daya Manusia Kesehatan untuk UKP
dan UKM di Wilayah Kabupaten/Kota

a. Pembinaan dan Pengawasan Sumber Daya 43.000.000 APBD
Manusia Kesehatan
.| Perencanaan Kebutuhan dan Pendayagunaan 51.390.764 APBD

Sumber Daya Manusia Kesehatan Untuk UKP
dan UKM di Wilayah Kabupaten/Kota

a. Perencanaan & Distribusi Serta Pemerataan 51.390.764 APBD
Sumber Daya Manusia Kesehatan
.| Pengembangan mutu & peningkatan kompetensi 1.017.823.464 APBD

tekhnis sumber daya manusia kesehatan tingkat
daerah kabupaten/kota

a. Pengembangan mutu & peningkatan kompetensi 1.017.823.464 APBD
tekhnis sumber daya manusia kesehatan tingkat
daerah kabupaten/kota

Pihak Kedua, Singkawang, 2 Januari 2024

Plt. Kabid Kesmas dan SDMK Pihak Pertama,
Administrator Kesehatan Ahli Muda

dill Aty

HAZIMIWATI, SKM

Penata Tk | HAZIMIWATI, SKM
NIP. 197202291992022001 Penata Tk |
Mengetahui, NIP. 197202291992022001

KEPALA DINAS

~ALEXANDER, Sp.PD
Pembina Tk |
NIP. 197112192005021003




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
Jalan Alianyang No. 7 Singkawang 79123

Telp (0562) 631393 Fax. (0562) 631393
ww dinkes singkawangkota go id, Pos-el : dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KEPALA SUB BAG KEUANGAN DAN ASET
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA KOTA SINGKAWANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . DELI AMBRI, SE

Jabatan . KASUBBAG KEUANGAN DAN ASET
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
KOTA SINGKAWANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . EKO SUSANTO, ST, MT
Jabatan :  SEKRETARIS DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA
BERENCANA KOTA SINGKAWANG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Kasubbag Keuangan dan Aset

DEL| ANMBRI, SE
Penatd Tk |
NIP. 19831212 200803 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN DAN ASET
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA KOTA SINGKAWANG

INDIKATOR KINERJA KEGIATAN/SUB

NO; SASARAN KEGIATAN/SUB KEGIATAN KEGIATAN TARGET
7 2 3 4
1.} Terlaksananya Administrasi Persentase dokumen Administrasi 100%
Keuangan Perangkat Daerah tepat Keuangan Perangkat Daerah yang
waktu disampaikan tepat waktu
a. Terlaksananya Pembayaran Gaji dan | Jumlah orang yang menerima gaji dan 550
Tunjangan ASN Tunjangan orang/bulan
b. Terlaksananya Kelancaran Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan 1 Dokumen
Administrasi Pelaksanaan Tugas Administrasi Pelaksana Tugas ASN
ASN
c. Tersusunnya Laporan Keuangan Jumlah Laporan Keuangan Akhit 1 Laporan
Akhir Tahun Tahun SKPD dan Laporan Koordinasi
Penyusunan Laporan Akhir Tahun
SKPD
d. Terlaksananya Penatausahaan dan Jumlah Dokumen penatausahaan 700 Dokumer
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD | dan pengujian/verifikasi Keuangan
SKPD
e. Terlaksananya Penatausahaan dan Jumlah Laporan Rekonsiliasi 12 Laporan
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD | Penatausahaan Pengeifuaran pada
SKPD
2.| Terdaksananya Administrasi Barang | Persentase dokumen Administrasi 100%
Milik Daerah Pada Perangkat daerah | Barang Milik Daerah yang
dengan tepat waktu disampaikan tepat waktu
a. Terlaksananya Penatausahaan Jumlah Laporan Penatausahaan 6 Laporan
Barang Milik Daerah pada SKPD Barang Milik Daerah pada SKPD
b. Terlaksananya Penatausahaan Jumlah Laporan Rekonsiliasi 12 Laporan
Barang Milik Daerah pada SKPD Penatausahaan Barang Milik Daerah
pada SKPD
c. Terlaksananya Pemanfaatan Barang | Jumiah Dokumen Penilaian Aset 1 Dokumen
Milik Daerah pada SKPD SKPD
d. Terlaksananya Perencanaan Jumiah Laporan Rencana Kebutuhan 2 Laporan

Kebutuhan Barang Milik Daerah
SKPD

Barang Milik Daerah pada SKPD




Penunjang Pelayanan BLUD

yang disampaikan tepat waktu

.| Terlaksananya Pemeliharaan Barang | Persentase Pemeliharaan Barang 100%
Milik Daerah Penunjang Urusan Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah yang
disampaikan tepat waktu
a. Tersedianya Jasa Pemeliharan, Jumiah Kendaraan Operasional atau 16 Unit
biaya pemeliharaan, pajak dan Lapangan yang dipelihara dan
perizinan kendaraan dinas dibayarkan pajak dan perijinannya
operasional atau lapangan
b. Tersedianya Biaya Pemeliharaan Jumiah peralatan dan mesin lainnya 50 unit
Peralatan dan mesin lainnya yang dipelihara
¢. Tersedianya biaya pemeliharaan Jumlah gedung kantor dan bangunan 1 unit
gedung kantor dan bangunan lainnya | lainnya yang dipelihara
Taerlaksananya Peningkatan Persentase Laporan BLUD 100%
Pelayanan BLUD Puskesmas yang disampaikan
tepat waktu
a. Terlaksananya Pelayanan dan Jumiah Laporan BLUD Puskesmas 10 Laporan




KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

1| Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 54.554.175.654 APBD

a. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 54.125.635.214 APBD

b. Penyediaan administrasi pelaksanaan 339.165.920 APBD
tugas ASN.

c. Pelaksanaan penatausahaan dan 67.669.500 APBD
pengujian/verifikasi keuangan SKPD

d. Koordinasi dan penyusunan Laporan Keuangan 21.705.020 APBD
Akhir Tahun SKPD

Administrasi Barang Milik Daerah Pada 71.612.430 APBD

Perangkat Daerah

a.Penyusunan Perencanaan Kebutuhan 45.884.010 APBD
Barang Milik Daerah SKPD

b. Penatausahaan Barang Milik Daerah pada 10.908.420 APBD
SKPD

c. Pemanfaatan Barang Milik Daerah pada 14.820.000 APBD
SKPD

Administrasi Barang Milik Daerah Pada 399.570.000 APBD

Perangkat Daerah

o Penyediaan Jasa Pemerliharaan Biaya 141.230.000 APBD

Pemeliharaan Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau

Lapangan
e Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 100.050.000 APBD
Lainnya
¢ Pemeliharaan Rehabilitasi Gedung Kantor 199.920.000 APBD
dan Bangunan Lainnya
 Peningkatan Pelayanan BLUD 151.600.000 APBD
« Pelayanan dan Penunjang Pelayanan 151.600.000 APBD
BLUD
Singkawang, Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris, Kepala Subbagian Keuangan dan Aset

Penata Tk |
NIP. 198312122008031002

Mengetahui,
KEPALA DINAS

Pembina Tk |
IP. 197112192005021003




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Jalan Alianyang Nomor 7 Singkawang 79123

Telp. (0562) 631393 Faksimile. (0562) 631393
Laman www.dinkes.singkawangkota.go.id, Pos-el: dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com
m

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA
BERENCANA KOTA SINGKAWANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekfif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : R. Hendri Apriyanto, SKM.,MPH

Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian Dinas Kesehatan Dan Keluarga
Berencana Kota Singkawang Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Eko Susanto, ST.MT

Jabatan : Sekretaris Dinas Kesehatan Dan Keluarga Berencana Kota Singkawang
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjianjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
{ersebul menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama
Sekretaris Kasubag Umum dan Kepegawian
///,’
E;: R Hendri Apriyanto, SKM. MPH
NIP. 18 mzbosmwo? Recsiock Lo
- v NIP. 197704172000031002
Mengetahui,
Kepala Dinas Kesehatan dan Keluarga
Berencana

Pembina Tk. |
NIP. 197112192005021003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

SKPD

SKPD

KOTA SINGKAWANG
SASARAN KEGIATAN/SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN KEGIATAN/SUB KEGIATAN
Z 3 4
. | Program Panuniang Urusan Persentase Palaksanaan 100%
Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan
Kabupaten/iKota Pomarintahan Daerah
a. Tersusunnya Pendataaan dan | Jumiah Dokumen Pendataan 100 Dokumen
Pengolahan Administrasi dan Pengolahan Administrasi
Kepegawaian Kepegawaian
b. Terlaksananya Pendidikan Jumiah Pegawai Berdasarkan 200 orang
dan Pelatihan Pegawai Tugas dan Fungsi yang
berdasarkan tugas dan fungsi | Mengikuti Pendidikan dan
Pelatihan
¢. Tersedianya Komponen Jumiah Paket Komponen 1 Paket
listrikiPenerangan Kantor instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan
d. Teraksnananya penyedian Jurnlah Paket Peralatan dan 1 Paket
peralatan kantor Periengkapan Kantor yang
; Disediakan
e. Terlaksananya penyedian Jumiah Paket Peralatan 12 Paket
peralatan rumah tangga Rumah Tangga yang
Disediakan
1 §. Terlaksananya penyedian Jumish Paket Barang Cetakan 12 Paket
barang ceiak dan dan Penggandaan yang
penggandaan Disediakan
g. Terlaksananya Penyediaan Jumiah Dokumen Bahan 2 Dokumen
Bahan Bacaan dan Perglivan | Bacaen dan Peraturan
Perundang-undangan Perundang-Undangan yang
Disediakan
h. Terlaksananya Jumiah Laporan 100 Laporan
Penyelenggaraan Rapat Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi Koardinasi dan Konsultasi




KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

Program Penunjang Urusan Pemerintahan
1 Daerah Kabupaten/Kota 779.012.318 APBD

Tersusunnya Pendataaan dan Pengolahan

@ Administrasi Kepegawaian 57.464.500 APBD
Teriaksananya Pendidikan dan Pelatihan Pegawai

b berdasarkan tugas dan fungsi 53.181.684 APBD
Tersedianya Komponen listrik/Penerangan

¢ g K 19 410056 APBD
Tertaksnananya penyedian peralatan dan

d periengk Kartor 138.161.720 APBD

e Teriaksananya penyedian peralatan rumah tangga 31.534.316 APBD
Terlaksananya penyedian barang cetak dan
penggandaan 54 277 640 APBD
Teriaksananya Penyediaan Bahan Bacaan dan APBD

8 peraturan Perundang-undangan 1.982.400

h Terlaksananya Penyelenggaraan Rapat APBD
Koordinasi dan Konsuitasi SKPD 422 000.000

Singkawang, Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris, Kasubag Umum dan Kepegawaian

=

¢@ “ST.MT
i1 (IV/b)

R@ndﬁ Aprivanto, SKM..MPH
NIP. 1978012220003121007 Pembina (IV/a)

NIP. 197704172000031002

Mengetahui,
Kepala Dinas Kesehatan dan Keluarga
Berencana

Pembina Tk. |
NIP. 197112192005021003




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Jalan. Alianyang No. 7 Kota Singkawang 79123
Laman www.dinkes singkawangkota.go.id, Pos-el: dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SUB KOORDINATOR PADA SUBSTANSI PERENCANAAN DAN EVALUASI KINERJA DINAS
KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA KOTA SINGKAWANG

Dalam rangka mewujtdkan manajemen pemerintahan yang efektif, iransparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasilt, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUHAMMAD LUFTI SIREGAR,SKM,MKM
Jabatan . Perencana Ahili Muda
(Sub Koordinator pada Sub-substansi Perencanaan dan Evaluasi Kinerja
Cinas Kesehatan Dan Keluarga Berencana Kota Singkawang)
Selanjuinya disebut pihak pertama

Nama : EKQ SUSANTO, ST.MT
Jabatan . Sekretaris Dinas Kesehatan Dan Keluarga Berencana Kota Singkawang
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapar target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan daiam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, Januari 2024
Pihak Pertama,

Pihak Kedua,
Sekretaris,

M.MKM

5 e MUHAMMAD\LUETI SIREG

NIP. 197601222003121007 NIP. 197509112005011004

Mengetahui,
KEPALA DINAS

grr_ﬁ_E_EXANDER: SE.PD
Pembina

NIP. 187112192005021003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

SUB KOORDINATOR PADA SUBSTANSI PERENCANAAN DAN EVALUASE KINERJA
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA KOTA SINGKAWANG

NO| SASARAN KEGIATAN/SUB INDIKATOR KINERJA ; TARGET
KEGIATAN KEGIATAN/SUB KEGIATAN
1 2 3 4
1. | Terlaksananya penyusunan Persentase dokumen 100%
dokumen Perencanaan, Perencanaan, evaluasi dan
evaluasi dan pelaporan tepat pelaporan yang disampaikan
waktu tepat waktu
a. Tersusunnya dokumen "7 Jumiah dokumen Perencanaan 3 Dokumen
Perencanaan perangkat daerah perangkat daerah yang disusun
tepat waktu
h. Tersediannya laporan Capaian | Jumiah laporan Capaian Kinerja 11 Laporan
Kinerja dan ikhtisar Realisasi dan Ikhiisar Realisasi Kineria
Kinerja SKPD SKPD yang disediakan tepat
waktu
¢. Tersedianya laporan Evaluasi | Jumiah laporan Evaluasi Kinerja 3 Laporan
! Kinerja Perangkat Daerah Perangkat Daerah yang
disediakan tepat waktu
KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evatuast 99.998.250 APBD
Kinerja Perangkat
Daerah
a. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat 45.884.010 APBD
Daerah
b. Koordinasi dan Penyusunan laporan Capaian 15.382.020 APBD
Kineria dan lkhiisar Realisasi Kinerja SKPD
c. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 38.732.220 APBD
Singkawang, Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertar

Sekretaris,

ng(SUSANT _ST.MT
nd Tk |

€ .
NIP. 197601222003121007

Mengefahui,
KEPALA DINAS

Pembina Tk |
NP 197112192005021003

NIP. 197508112005011004




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

4 Jalan. Alianyang No. 7 Kota Singkawang 79123
=7 | aman www.dinkes.singkawangkota.go.id, Pos-el: dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SUB KOORDINATOR KESEHATAN KELUARGA DAN GIZI DINAS KESEHATAN DAN
KELUARGA BERENCANA KOTA SINGKAWANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - HAZIMIWATI, SKM

Jabatan : Administrator Kesehatan Ahli Muda
(Sub Koordinator pada Sub-substansi Kesehatan Keluarga dan Gizi Masyarakat
Dinas Kesehatan Dan Keluarga Berencana Kota Singkawang)

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - HAZIMIWATI, SKM
Jabatan . PIt. Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat dan SDMK
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas

tarhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, 2 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. Kabid Kesmas dan SDMK Administrator Kesehatan Ahli Muda
U%{?%/ HAZIMIWATI, SKM
HAZIMIWATI, SKM Penata Tk |
Penata Tk | NIP. 197202291992022001

NIP. 197202291992022001

Mengetahui,
KEPALA DINAS

dr.

Pembina Tk |
NIP. 197112192005021003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SUB KOORDINATOR KESEHATAN KELUARGA DAN GIZI DINAS KESEHATAN DAN
KELUARGA BERENCANA KOTA SINGKAWANG

NO| SASARAN KEGIATAN/SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN KEGIATAN/SUB KEGIATAN
1 2 3 4
1. | Penyediaan Layanan Kesehatan | Persentase Kepuasan 100%
untuk UKM dan UKP Rujukan Masyarakat terhadap kegiatan
pelayanan kesehatan pada UKM
dan UKP rujukan
1. Pengelolaan Pelayanan Jumtah ibu hamil yang 4527 orang
Kesehatan |bu Hamil mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Standar
2 Pengelolaan Pelayanan Jumlah ibu bersalin yang 4321 orang
Kesehatan Ibu Bersalin mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Standar
3 Pengelolaan Pelayanan Jumilah bayi baru lahir yang 4115 orang
Kesehatan Bayi Baru Lahir mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Standar
4 Pengelolaan Pelayanan Jumiah Balita yang 19792 orang
Kesehatan Balita mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Standar
5 Pengelolaan Pelayanan Jumlah Anak Usia Pendidikan 35794 orang
Kesehatan Usia Pendidikan Dasar yang mendapatkan
Dasar Pelayanan Kesehatan Sesuai
Standar
6 Pengelolaan Pelayanan Jumlah Penduduk Usia Lanjut 28879 orang
Kesehatan pada Usia Lanjut yang mendapatkan Petayanan
Kesehatan Sesuai Standar
7 Pengelolaan Pelayanan Jumilah Dokumen Hasil 1 Dokumen
Kesehatan Gizi Masyarakat Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Gizi Masyarakat
8 Pengelotaan Upaya Kesehatan | Jumlah dokumen hasil 1 Dokumen
Ibu dan Anak pengelolaan upaya kesehatan
ibu dan anak
B Pengelolaan Surveilans Jumlah dokumen hasil 5 Dokumen
Kesehatan Pengelolaan Surveilans
Kesehatan
10 Pengambilan dan Pengiriman | Jumlah Spesimen Penyakit 1 Paket
Spesimen Penyakit Potensial | Potensial Kejadian Luar Biasa
KLB ke Laboratorium {KLB) ke Laboratorium
Rujukan/Nasional Rujukan/Nasional yang
didistnbusikan
11 Pelayanan Kesehatan Jumlah dokumen hasil 10 Dokumen
Penyakit Manular dan Tidak Pelayanan Kesehatan Penyakit
Menular Manular dan Tidak Menular
2. Advokasi, Pemberdayaan, Jumlah Dokumen Promosi 80 %
Kemitraan, Peningkatan Peran | Kesehatan, Advokasi, Kemitraan
serta Masyarakat dan Lintas dan Pemberdayaan Masyarakat
Sektor Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
1. Peningkatan Upaya Promosi Jumlah dokumen promosi 2 Dokumen
Kesehatan, Advokasi, kesehatan, Advokasi, Kemitraan
Kemitraan dan Pemberdayaan | dan Pemberdayaan Masyarakat
Masyarakar
3 | Perencanaan Kebutuhan dan Persentase penyediaaan SDMK 100 %
Pendayagunaan Sumber Daya di Fasilitas Petayanan Kota
Manusia Kesehatan untuk UKP | Singkawang
dan UKM di Wilayah
Kabupaten/Kota




1. Pembinaan dan Pengawasan | Jumlah dokumen hasil 1 Dokumen
Sumber Daya Manusia Pembinaan dan Pengawasan
Kesehatan Sumber Daya Manusia
Kesehatan
KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1| Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan 773.179960 APBD
UKP Rujukan
a. Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil 29.827.200 APBD
b. Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin 9.722.400 APBD
c. Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru 23.814.400 APBD
Lahir
d. Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita 15.982.800 APBD
e. Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Usia 14.486.800 APBD
Pendidikan Dasar
f. Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia 43.231.360 APBD
Lanjut
g. Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi 224.790.000 APBD
Masyarakat
h. Pengelolaan Upaya Kesehatan Ibu dan Anak 79.615.000 APBD
i. Pengelolaan Surveilans Kesehatan 41.400.000 APBD
j. Pengambilan dan Pengiriman Spesimen 30.050.000 APBD
Penyakit Potensial KLB ke Laboratorium
Rujukan/Nasional
k. Pelayanan Kesehatan Penyakit Manular dan 260.260.000 APBD
Tidak Menular
2| Advokasi, Pemberdayaan, Kemitraan, 29.490.000 APBD
Peningkatan Peran serta Masyarakat dan Lintas
Sektor Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
a. Peningkatan Upaya Promosi Kesehatan, 29.490.000 APBD
Advokasi, Kemitraan dan Pemberdayaan
Masyarakar
3| Perencanaan Kebutuhan dan Pendayagunaan 43.000.000 APBD
Sumber Daya Manusia Kesehatan untuk UKP
dan UKM di Wilayah Kabupaten/Kota
b. Pembinaan dan Pengawasan Sumber Daya 43.000.000 APBD

Manusia Kesehatan

Pihak Kedua,
Plt. Kabid Kesmas dan SDMK

HAZIMIWATI, SKM
Penata Tk |
NIP. 197202291992022001

Mengetahui,
KEPALA DINAS

dr.

Pembina Tk |

NIP. 197112192005021003

Singkawang, 2 Januari 2024

Pihak Pertama,

Administrator Kesehatan Ahli Muda

wly
HAZIMIWATI, SKM

Penata Tk |
NIP. 197202291992022001




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Jalan. Alianyang No. 7 Kota Singkawang 79123

Laman www.dinkes.singkawangkota.go.id, Pos-el: dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com
S ——

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SUB KOORDINASI SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN DINAS KESEHATAN DAN
KELUARGA BERENCANA KOTA SINGKAWANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :VITRY KARTIKA,SKM
Jabatan : Administrator Kesehatan Ahli Muda
(Sub Koordinator pada Sub-substansi Sumber Daya Manusia Kesehatan
Dinas Kesehatan Dan Keluarga Berencana Kota Singkawang)
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - HAZIMIWATI,SKM

Jabatan : Pit.Bidang Kesehatan Masyarakat dan Sumber daya Manusia Kesehatan Dinas
Kesehatan Dan Keluarga Berencana Kota Singkawang

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, 2 Januari 2024

~ Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit.Bidang Kesmas dan SDMK Administrator Kesehatan Ahli Muda
HAZIMIWATI,SKM VITRY KARTIKA.SKM
Penata Tingkat | l1l/d Penata Tingkat | lll/d
NIP. 197202291992022001 NIP. 198104212000032001
Mengetahui,
KEPALA DINAS

NIP. 197112192005021003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
$UB KOORDINASI SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN DINAS KESEHATAN DAN
KELUARGA BERENCANA KOTA SINGKAWANG

NO | SASARAN KEGIATAN/SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN KEGIATAN/SUB KEGIATAN
1 E; 3 4
1. | Terlaksananya Penyusunan Jumiah Dokumen Peningkatan 2 Dokumen
Perencanaan Kebutuhan dan Perencanaan Kebutuhan dan
Pendayagunaan Sumber Daya | Pendayagunaan Sumber Daya
Manusia Kesehatan Untuk Manusia Kesehatan Untuk
UKP dan UKM di Wilayah UKP dan UKM di Wilayah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Tersusunnya Perencanaan & Jumlah Dokumen Perencanaan 2 Dokumen
Distribusi Serta Pemerataan & Distribusi Serta Pemerataan
Sumber Daya Manusia Sumber Daya Manusia
Kesehatan Kesehatan sesuai standar
2 | Terlaksananya Pengembangan | Jumiah Dokumen 2 Dokumen
mutu & peningkatan Pengembangan mutu &
kompetensi tekhnis sumber peningkatan kompetensi
daya manusia kesehatan tingkal tekhnis sumber daya manusia
daerah kabupaten/kota kesehatan tingkat daerah Kota
Singkawang
Terlaksananya Pengembangan | Jumlah Dokumen Pengembangan 2 Dokumen
mutu & peningkatan kompetensi | mutu & peningkatan kompetensi
tekhnis sumber daya manusia tekhnis sumber daya manusia
kesehatan tingkat daerah kesehatan tingkat daerah Koia
kabupaten/kota Singkawang
No. KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 Kegiatan; 51.390.764 APBD
Perencanaan Kebutuhan dan Pendayagunaan
Sumber Daya Manusia Kesehatan Untuk UKP dan
UKM di Wilayah Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan: 51.390.764 APBD
Perencanaan & Distribusi Serta Pemerataan
Sumber Daya Manusia Kesehatan
2 Kegiatan; 1.017.823.464 APBD

Pengembangan mutu & peningkatan kompetensi
tekhnis sumber daya manusia kesehatan tingkat
daerah kabupaten/kota

Sub Kegiatan: 1.017.823.464 APBD
Pengembangan mutu & peningkatan kempetensi

tekhnis sumber daya manusia kesehatan tingkat

daerah kabupaten/kota

TOTAL 1.069.214.228




Singkawang, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt.Bidang Kesmas dan SDMK Administrator Kesehatan Ahli Muda
HAZIMIWATI,.SKM VITRY KARTIKA,SKM
Penata Tingkat | l1l/d Penata Tingkat | ll/d
NIP. 197202291992022001 NIP. 198104212000032001

Mengetahui,
KEPALA DINAS
dr. NDE .PD

embina Tingkat | IV b
NIP. 197112192005021003



PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Jalan. Alianyang No. 7 Kota Singkawang 79123
Telp. (0562) 6331393 Fax. (0562) 631393 ’
Laman www.dinkes. singkawangkota.go.id, Pos-el: dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SUB KOORDINASI PERENCANAAN DAN EVALUASI KINERJA DINAS KESEHATAN DAN
KELUARGA BERENCANA KOTA SINGKAWANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - HALITA BUSTINA , S,S,T

Jabatan : Jafung Adminkes Ahli Muda
(Sub Koordinator pada Sub-substansi Penyakit Menular dan Kesehatan Lingkungan
Dinas Kesehatan Dan Keluarga Berencana Kota Singkawang)

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - MURSALIN.SKM. M.K.M
Jabatan : Kabid P 2 Dinas Kesehatan Dan Keluarga Berencana Kota Singkawang
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, Januari 2024

ihak K_edua. Pihak Pertama,
bid, Adminkes Ahli Muda
oss
MURSALIH-SKM-M-K_-M HALITA BUSTINA.S.S.T.
Pembina Muda Penata Tk.|
NIP. 19761001 1995031001 NIP. 197509112005011004
Mengetahui,

KEPALA DINAS

dr XANDER, Sp.PD
Pembina
NIP. 197112192005021003



SUB KOORDINSi PENYAKIT MENULAR DAN KESLING DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

BERENCANA KOTA SINGKAWANG

NO | SASARAN KEGIATAN/SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN KEGIATAN/SUB KEGIATAN
1 ) 3
T | Kegiatan : Persentase
Penyediaan Layanan Kesehatan untul Penyediaan Layanan Kesehatan untul 100 %
UKM dan UKP Rujukan Tingkot UKM dan UKP Rujukan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota Daerah Kabupaten/Kota
1. | Terlaksanakan Pengelotaan Jumlah dokumen Pengelolaan 1 Dokumen
pelayanan orang dengan terduga pelayanan orang dengan
tuberkulosis terduga tuberkulosis
yang disampaikan tepat waktu
2. | Telaksanakan Pengelolaan jumlah Dokumen Pengelolaan 1 Dokumen
pelayanan kesehatan orang dengan | pelayanan kesehatan orang dengan
risiko terinfeksi virus yang risika terinfeksi virus yang
melemahkan daya tahan tubuh melemahkan daya tahan tubuh
manusia (HIV) manusia (HIV)
3. | Terlaksanakan Pengelolaan Jumlah Dokumen Pengelolaan 5 Dokumen
pelayanan kesehatan lingkungan pelayanan kesehatan lingkungan
4. | Terlaksananya Pelayanan Kesehatan | Jumlah Dokumen Pelayanan 1 Dokumen
orang dengan Tuberkolosis Terduga Tuberekolosis
5 Terlaksanakan Pengendalian dan | Jumlah laporan Pengendalian 1 Dokumen
pengawasan serta tindak lanjut dan pengawasan serta tindak lanjut
pengawasan penerbitan sertifikat | pengawasan penerbitan sertifikat
{aik hygiene sanitasi tempat laik hygiene sanitasi tempat
pengolahan makanan antara jasa | pengolahan makanan antara jasa
boga, rukan/restoran dan DAM boga, rukan/restoran dan DAM
(Depaot Air Minum}.| {Depot Air Minum} yang
disediakan tepat waktu
6, Terlaksananya Pengelolaan Jumilah Laporan Pengelolaan 1 Dokumen
Pelaksanaan Pelayanan Malaria Pelaksanaan Pelayanan Malaria
Terlaksananya Pengelolaan Terlaksananya Pengelolaan 1 Dokumen
7. | Pelayanan Orang dengan

HIV [ ODHiV

Pelayanan Orang dengan
HIV { ODHIV




1

KEGIATAN/SUB KEGIATAN

Kegiatan :
Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP

Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
1.Terlaksanakan Pengeloalaan Pelayanan kesehatan
orang dengan Terduga Tuberkolosis

2.Terlaksananya Pelayanan Terduga Tuberlolosis

3.Telaksanakan Pengelolaan pelayanan kesehatan orang
dengan risiko terinfeksi virus yang yang melemahkan
dan daya tahan tubuh manusia (HIV)

4 Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan kesehatan
Kesehatan Orang dengan HIV ( ODHIV)

5. Terelaksanakan Pengelolaan pelayanan kesehatan
lingkungan
6. Terlaksanakan Pengendalian dan Pelayanan Malari

7. Terlaksanakan Pengendalian dan pengawasan serta
tindak lanjut pengawasan penerbitan sertifikat laik
hygiene sanitasi tempat pengolahan makanan antara
jasa boga, rukan/restoran dan DAM (Depot Air Minum).

TOTAL

k Kedua,
bid,

MURSALIN.SKM.M.K.M
Pembina Muda
NIP. 19761001 1995031001

Mengetahui,
KEPALA DINAS

ANGGARAN KETERANGAN
APBD
558.803.000 DAK
25.400.000 DAU
51.200.000 DAK
48.000.000 DAU
831.832.120. DAK
81.118.660 DAK
12.000.000 DAU
1.609.715.000
Singkawang, Januari 2024
Pihak Pertama,
Adminkes Ahli Muda
TV

HALITA BUSTINA.S.S.T.
Penata Tk.|
NIP. 197509112005011004

r. ALEXANDER, Sp.PD

Pembina

NIP. 197112192005021003



PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Jalan. Alianyang No. 7 Kota Singkawang 79123
Telp. (0562) 6331393 Fax. (0562) 631393
Laman www.dinkes.singkawangkota.go.id, Pos-el: dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SUB KOORDINATOR PADA SUB SUBSTANSI PENCEGAHAN PENGENDALIAN
PENYAKIT TIDAK MENULAR DAN KESEHATAN JIWA
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA KOTA SINGKAWANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : PIPUK REJEKI HANDAYANI

Jabatan . Administrator Kesehatan Ahli Muda
(Sub Koordinator pada Sub Substansi Pencegahan Pengendalian Penyakit Tidak
Menular dan Kesehatan Jiwa Dinas Kesehatan dan Keluarga Berencana Kota
Singkawang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MURSALIN, SKM, MKM
Jabatan - Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Dinas Kesehatan Dan
Keluarga Berencana Kota Singkawang

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, 2 Januari 2024
Pihak Pertama,
Administrator Kesehatan Ahli Muda

¥ Tl =
MURSALIN, SKM,MKM PIPUK REJEKI HANDAYANI
Pembina Penata Tk. |
NIP. 197610011995031001 NIP. 197206111994032004

Mengetahui,
KEPALA DINAS

Pembina Tk. |
NIP. 197112192005021003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SUB KOORDINATOR PADA SUB SUBTANSI PENCEGAHAN PENGENDALIAN PENYAKIT
TIDAK MENULAR DAN KESEHATAN JIWA
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA KOTA SINGKAWANG

NQ| SASARAN KEGIATAN/SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN KEGIATAN/SUB KEGIATAN
1 2 3 4

| | Kegiatan : Penyediaan Pelayanan
Kesehatan untuk UKM dan UKH
rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Pengelolaan pelayanan Persentase pelayanan 100 %
kesehatan pada usia produktif kesehatan pada usia produktif
sesuai standar

Pengelolaan pelayanan Persentase pelayanan 100 %
kesehatan penderita hipertensi | kesehatan pada penderita
hipertensi sesuai standar

Pengelolaan pelayanan Persentase pelayanan 100 %
kesehatan penderita diabetes kesehatan pada penderita
melitus diabetes miletus sesuai standar
. | Pengelolaan pelayanan "1 Persentase pelayanan 100 %
kesehatan orang dengan kesehatan orang dengan
gangguan jiwa berat gangguan jiwa berat sesuai
standar
Pengelolaan kawasan tanpa Jumiah tatanan kawasan tanpa 3
rokok rokok yang tidak ditemukan
aktifitas merokok
Kegiatan : Pelaksanaan Sehat
dalam rangka promotif Preventif
tingkat daerah Kabupaten/Kota
Penyelenggaraan promosi Jumilah dokumen hasil 1
kesehatan dan gerakan hidup penyelenggaraan promosi
bersih dan sehat kesehatan dan gerakan hidup
bersih dan sehat
KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

| Penyediaan Pelayanan Kesehatan untuk UKM dan
UKP rujukan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

1. Pengelolaan pelayanan kesehatan pada 108.676.930 APBD
usia produktif

2. Pengelolaan pelayanan kesehatan 13.860.000 APBD
penderita hipertensi

3. Pengelolaan pelayanan kesehatan 13.860.000 APBD
penderita diabetes melitus

4. Pengeiolaan pelayanan kesehatan orang 15.400.000 APBD

dengan gangguan jiwa berat




5. Pengelolaan kawasan tanpa rokok 38.200.000 APBD

Il Pelaksanaan Sehat dalam rangka promotif
Preventif tingkat daerah Kabupaten/Kota

6. Penyelenggaraan promosi kesehatan dan 51.200.000 DAK NON FISIK
gerakan hidup bersih dan sehat

Singkawang, 2 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang, Administrator Kesehatan Ahli Muda

MURSALIN, SKM, MKM PIPUK REJEKI HANDAYANI
Pembina Penata Tk. |
NIP. 197610011995031001 NIP. 197206111994032004
Mengetahui,
KEPALA DINAS

~ALEXANDER, Sp.PD
Pembina Tk |
NIP. 197112192005021003



PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
Jalan. Alianyang No. 7 Kota Singkawang 79123

Telp. (0562) 6331393 Fax. (0562) 631393
Laman www.dinkes.singkawangkota.go.id, Pos-el: dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SUB KOORDINATOR SUB SUBSTANSI SURVEILANS DAN IMUNISASI
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA KOTA SINGKAWANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DEWI YUNI ASTUTI, SKM
Jabatan : Sub Koordinator Sub Substansi Surveilans dan Imunisasi
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MURSALIN, SKM, MKM
Jabatan . Kepala Bidang P2P
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, Januari 2024

ihak\Kedua Sub Koordinator Sub Substansi Surveilans dan
tpala Bjdang P2P Imunisasi
Y
MURSALIN, SKM, MKM DEWI Y STUTI, SKM
Pembina Penata Tk. |
NIP. 19761001 199503 1 001 NIP. 19800625 200312 2 007

Mengetahui,
KEPALA DINAS

dr. ALEXANDER, Sp.PD

Pembina
NIP. 197112192005021003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SUB KOORDINATOR SUB SUBSTANSI SURVEILANS DAN IMUNISASI
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA KOTA SINGKAWANG

NO| SASARAN KEGIATAN/SUB |INDIKATOR KINERJA KEGIATAN/SUB TARGET
KEGIATAN KEGIATAN
1 2 3 4
1. | Melaksanakan Pengelolaan Persentase Kejadian Luar Biasa yang 100 %
Pelayanan Kesehatan bagi tertangani
Penduduk pada Kondisi Kejadian
Luar Biasa (KLB
2. | Melaksanakan Pengelolaan 1. Penemuan Kasus Non Polio AFP 4
Surveilans Kesehatan pada penduduk usia < 15 tahun
2. Penemuan kasus Discarded
campak 10
3. Ketepatan Laporan SKDR
4. Kelengkapan Laporan SKDR 85%
5. Persentase pembinaan masa 100%
keberangkatan jamah haji 100%
3. | Melaksanakan Pengambilan Dan | Persentase spesimen Penyakit 100 %
Pengiriman Spesimen Penyakit | potensial wabah yang diambil dan
Potensial KLB Ke Laboratorium | dikirim ke Lab rujukan Nasional
Rujukan Nasional
4. | Melaksanakan Pelayanan 1. Persentase bayi usia 0 - 11 Bulan 85%
Kesehatan Penyakit Menular yang mendapatkan Imunisasi Dasar
dan Tidak Menular Lengkap.
a. Melaksanakan Kegiatan 2. Persentase Imunisasi Lanjutan 85%
imunisasi dasar lengkap usia Baduta pada anak usia 12 - 24
0-11 bulan Bulan
b. Melaksanakan Kegiatan 3. Persentase bayiusia 0- 11 Bulan 85%
imunisasi dasar yang mendapatkan antigen baru
KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

1 Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan

Rp. 476.841.268

UKP Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

a. Pengelolaan Surveilans Kesehatan

b. Pengambilan Dan Pengiriman Spesimen

Rp. 249.912.020
Rp. 75.050.000

Penyakit Potensial Kib Ke Laboratorium Rujukan

Nasional

c. Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan

Tidak Menular

MURSALIN, SKM, MKM
Pembina

NIP. 19761001 199503 1 001

Rp. 151.879.248

Singkawang,
Sub Koordinator Sub Su
Imuysad

Penata Tk.
NIP. 19800625 200312 2 007

Mengetahui,

KEPALA DINAS

dr. ALEXANDER, Sp.PD

Pembina Tk |

NIP. 197112192005021003

APBD/DAK NON FISIK

APBD/DAK NON FISIK

APBD/DAK NON FISIK

APBD/DAK NON FISIK

Januari 2024
ansi Surveilans dan




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
Jalan Alianyang Nomor 7 Singkawang 79123
Telp. (0562) 631393 Faksimile. (0562) 631393

Laman www dinkes singkawangkota go.id, Pos-el dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SUB KOORDINASASI ALAT, SARANA DAN PRASARANA KESEHATAN
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA KOTA SINGKAWANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - BUDI APRIADI,S.MN.

Jabatan . Administrator Kesehatan Ahli Muda
Sub-Koordinator pada Sub-Subtansi Alat,Sarana dan Prasarana
Kesehatan Dinas Kesehatan dan Keluarga Berencana Kota
Singkawang

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - URAY BERRY SYAFARI, SKM
Jabatan - Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan dan Kefarmasian Dinas
Kesehatan dan Keluarga Berencana Kota Singkawang

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, Januari 2024
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Bidan/g?ejayanan Kesehatan dan Administrator Kesehatan Ahli Muda
. o /1

efarmasian, b = f Q
AT oo™
URAY BERRY SYAFARI, SKM BUD mﬁ/)l S.MN.
Penata Tk.I, lli/d Penata Tk.I, lll/d
NIP. 197602132000121001 NIP. 188004222000121002

Mengetahui,
Kepala Sinas




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SUB KOORDINASAS! ALAT, SARANA DAN PRASARANA KESEHATAN
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA KOTA SINGKAWANG

f KEGIATAN/ INDIKATOR
INO|  SUBKEGIATAN SASARAN KINERJA TARGET
T2 3 4 5
Penyediaan Fasilitas Meningkatnya Persentase 100%
! Pelayanan Kesehatan Penyediaan pemenuban alat
. untuk UKM dan UKP Fasilitas | kesehatan, sarana
Kewenangan Daerah ' Pelayanan dan prasarana
Kabupaten/Kota - kesehatan untuk | kesehatan dalam
| UKM dan UKP | keadaan baik di
Kewenangan fasilitas kesehatan
daerah.
1 | Pengadaan Alat Tersedianya Alat | Jumlah Alat 166 Unit
' Kesehatan/Alat Penunjang | Kesehatan/Alat Kesehatan/ Alat
| Medik Fasilitas Pelayanan | Penunjang Medik | Penunjang Medik
! Kesehatan Fasilitas Fasilitas Petayanan
! Pelayanan Kesehatan yang
Kesehatan - disediakan
2 Pemeliharaan,Rutin dan | Terlaksananya | Jumiah Aiat . 73 Unit
Berkala Alat Pemeliharaan Kesehatan/Alat :
Kesehatan/Alat Penunjang | Rutin Alat Penunjang Medik
Medik Fasilitas Pelayanan | Kesehatan/Alat Fasilitas Layanan
» Kesehatan ' Penunjang Medik | Kesehatan yang
! ; Fasilitas Terpelihara Sesuai
| Pelayanan Standar
: Kesehatan _‘
N S - 1 . .
3 : Rehabilitasi dan i Terlaksananya [ Jumlah Sarana., 1 Unit

: Pemeliharaan Puskesmas

1
1
{

Rehabilitasi dan
Pemeiitharaan
Puskesmas

- Prasarana dan Alat

Kesehatan yang

" Telah Dilakukan

Rehabilitasi dan
Pemeliharaan Oleh

- Puskesmas




1 2 3
- Penyediaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan untuk UKM
' dan UKP Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota 'Rp.  3.213.886.000,00

Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Ry 2.563.911.000,00
Pelayanan Kesehatan

—y

2 | Pemeliharaan Rutin dan Berkala Alat Kesehatan/Alat Rp. 54.075.000.00
- Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan
3 | Rehabilitasi dan Pemeliharaan Puskesmas Rp. 595.900.000,00
“Jumlah | Rp. 3.213.886.000,00
Singkawang, Januari 2024
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Relayanan Kesehatan dan Administrator Kesehatan Ahli Muda
Kefarmasian, Sub-Koordinator pada Sub-Subtansi
= ™ Alat,Sarana dan Prasé}ana Kesehatan
¢ ) P
N 4 )év o
URAY BERRY SYAFARI, SKM BUDLAPRIADLS.MN.
Penata Tk.I, llI/d Penata Tk.I, lli/id
NIP. 197602132000121001 NIP. 198004222000121002

Mengetahui,
Kepala Sinas

- [ DINAS KESEHATAN DAN
NELUARGA BERENCARA



PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Jalan.Alianyang No.7 Kota Singkawang 79123
Telp.(0562) 631393 Fax.(0562) 631393

Laman www. dinkes.singkawang kota.go.id, Pos-el: dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MUDA SUB KOORDINATOR PADA SUB- SUBTANSI
KEFARMASIAN PENGENDALIAN MAKANAN DAN MINUMAN
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA KOTA SINGKAWANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : RITA HARYANI, S. Si.,Apt
Jabatan : Administrator Kesehatan Ahli Muda
Sub Koordinator pada Sub-Substansi Kefarmasian Pengendalian Makanan dan
Minuman ) Dinas Kesehatan Dan Keluarga Berencana Kota Singkawang
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : U. BERRY SYAFARI, SKM

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan dan Kefarmasian Dinas Kesehatan Dan
Keluarga Berencana

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, Januari 2024
Pihak Pertama,

Pihak Kedua, Administrator Kesehatan Ahli Muda
Kepala Bidang Pelayanan Sub Koordinator Pada Sub- Sybstansi Kefarmasian
Kesela Pengendalian Makanagf dan Minuman

URAY BERRY SYAFARI ,SKM. RITA HARYANII . S.Si. Apt
Penata Tk.| ~ Pembina
NIP. 19760213 200012 1 001 NIP. 19761220 200502 2 005
Mengetahui,
KEPALA DINAS

dr.

Pembina Tk. |
IP. 197112192005021003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLi MUDA SUB KOORDINATOR PADA SUB- SUBTANSI

KEFARMASIAN PENGENDALIAN MAKANAN DAN MINUMAN

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA KOTA SINGKAWANG

Meningkatnya Program Pemenuhan Persentase 100%
Upaya Kesehatan Perorangan dan Upaya | Peningkatan
Kesehatan Masyarakat pemenuhan Upaya

Kesehatan perorangan

dan Upaya Kesehatan

Masyarakat
Meningkatnya pemenuhan Obat dan Vaksin | Persentase pemenuhan 100%
di fasilitas kesehatan Obat dan Vaksin di

fasilitas kesehatan
Meningkatnya pemenuhan Bahan Habis Persentase pemenuhan 100%
Pakai (BHP) di fasilitas kesehatan Bahan Habis Pakai

(BHP) di fasilitas

kesehatan
Meningkatnya sediaan farmasi,alat Persentase pemenuhan 95%
Kesehatan dan makanan minuman pengendalian sediaan

farmasi,alat

kesehataan dan

makanan minuman
Meningkatnya Pemberian |zin dan tindak Persentase penerbitan 95%
lanjut penerbitan ijin Apotek, Toko Obat, rekomendasi teknis
Toko Alat Kesehatan dan Optikal, Usaha Apotek, Toko Obat, Toko
Mikro Obat Tradisional (UMOT}) Alat Kesehatan dan

Optikal, Usaha Mikro

Obat Tradisional (UMOT)
Meningkatnya ijin produksi pada sarana Persentase 95%
IRTP & produk PIRT Pengendalian dan

pengawasan serla tindak

{anjut pengawasan

sertifikat pada sarana

IRTP & produk P-IRT
Meningkatnya pemeriksaaan dan tindak Persentase 95%

lanjut hasil pemeriksaan post market pada
produksi dan produk makanan minuman
IRT

pemeriksaan dan tindak
lanjut hasil pemeriksaan
post market pada
produksi dan produk
makanan minuman IRT




NO

PROGRAM/ KEGIATAN

ANGGARAN

KETERANGAN

2

3

Pemenuhan Upaya Kesehatan
Perorangan Dan Upaya Kesehatan
Masyarakat

Rp. 3.775.001.521

Penyediaan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan untuk UKM dan UKP
Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota

Rp. 3.775.001.521

Program Sediaan Farmasi,Alat
Kesehatan dan Makanan Minuman

Rp.

404.542.931

Pemberian Izin Apotek, Toko Obat, Toko
Alat Kesehatan dan Optikal, Usaha Mikro
Obat Tradisional (UMOT)

Rp.

81.539.440

Penerbitan Sertifikat Produksi Pangan
Industri Rumah Tangga dan Nomor P-IRT
sebagai 1zin Produksi, untuk Produk
Makanan Minuman Tertentu yang dapat
Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga

Rp.

144.903.760

Pemeriksaan dan Tindak Lanjut hasil
pemeriksaan post market pada produksi
dan produk makanan dan minuman
industri rumah tangga

Rp.

178.099.731

Jumlah

Rp. 4.179.544.452

Kepala Bidang Pelayanan
Keseh 3 3

Pihak Kedua,

= |||i|il!ii|| asi

URAY BERRY SYAFARI ,SKM.

Penata Tk.I

NIP. 19760213 200012 1 001

Mengetahui,
KEPALA DINAS

dr

Pembina Tk. |
NIP. 197112192005021003

Singkawang, Januari 2024

RITA HARYANII |

Pihak Pertama,

Administrator Kesehatan Ahli Muda
Sub Koordinator Pada Sub- Supstansi Kefarmasian
Pengendalian Makan

dan Minuman

£

Si.,Apt

Pembina

NIP. 19761220 200502 2 005




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
Jalan Alianyang Nomor 7 Singkawang 79123
Telp. (0562) 631393 Faks. (0562) 631393

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . NILASARI, SKM
Jabatan . Administrator Kesehatan Ahli Muda
Sub-Koordinator pada Sub-Subtansi Pelayanan Kesehatan

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . URAY BERRY SYAFARI, SKM
Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan dan Kefarmasian

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan dan Administrator Kesehatan Ahli Muda
Kefarmasian, Sub-Koordinator pada Sub-Subtansi

Pelayanan Kesehatan

Cgy

URAY BERRY SYAFARI, SKM

Penata Tk.l, lli/d Penata k.1, 1li/d
NIP. 19760213 200012 1 001 NIP. 19701107 19101 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MUDA SUBKCORDINATOR
PADA SUB-SUBTANSI PELAYANAN KESEHATAN

NO.|

- SASARAN

- INDIKATOR

KEGIATAN | KEGIATAN "KINERJA | VARGET
1 2 3 4 5
1 | Penyediaan Layanan Terselenggaranya | Jumlah dokumen 5 Dokumen
Kesehatan untuk UKM pengelolaan hasil pengelolaan
dan UKP Rujukan Tingkat | layanan pelayanan kesehatan
Daerah Kabupaten/Kota | Kesehatan tradisional,
tradisional, akupuntur, asuhan
Akupuntur, mandiri dan
Asuhan Mandiri tradisional lainnya
dan tradisional
lainnya di
Kab/Kota
Terselenggaranya | Jumlah Keluarga 125
pengelolaan yang sudah Keluarga
layanan dikunjungi dan di
Kesehatan Dasar | intervensi masalah
melalui kesehatannya oleh
Pendekatan tenaga kesehatan
Keluarga di puskesmas
Kab/Kota
Terselenggaranya | Jumlah dokumen 10
Operasionai operasional Dokumen
Peilayanan pelayanan fasilitas
Fasilitas kesehatan lainnya
Kesehatan
Lainnya
Terselenggaranya | Jumlah fasilitas 9 Unit
Puskesmas yang | kesehatan yang
dilakukan terakreditasi di
penilaian Kabupaten/Kota
akreditasi dan
reakreditasi di
Kab/Kota
2 | Penerbitan lzin Rumah Terselenggaranya ; Jumlah Rumah Sakit 31 Unit
Sakit Kelas C, D dan pengendalian dan | kelas C,D dan
Fasilitas Pelayanan pengawasan Fasilitas pelayanan
Kesehatan Tingkat serta tindak lanjut | kesehatan yang
Daerah pengawasan dikendalikan, diawasi
perizinan Rumah | dan ditindak lanjuti
Sakit Kelas C, D | perizinannya.
dan Fasilitasi
Pelayanan
Kesehatan
Tingkat Daerah.
Terselenggaranya | Jumilah fasilitas 10 Unit
peningkatan mutu | kesehatan yang
pelayanan dilakukan
fasilitas pengukuran Indikator
kesehatan Nasional Mutu (INM)

peiayanan kesehatan




Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan &

“KEGIATAN/ SUBKEGIATAN 5GAR
2 F

Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP
Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Rp. 336.666.520,00
Pengelolaan pelayanan kesehatan tradisional, akupuntur,
asuhan mandiri dan tradisional lainnya Rp. 19.437.160,00
Pengelolaan pelayanan kesehatan dasar melalui
pendekatan keluarga Rp.  19.739.020,00
Operasional Pelayanan Fasilitas Kesehatan Lainnya Rp. 13.904.000,00
Pelaksanaan akreditasi fasilitas kesehatan di
kabupaten/kota Rp. 283.586.340,00
Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas C, D dan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah Rp.  115.554.432,00
Pengendalian dan pengawasan serta tindak lanjut
pengawasan perizinan rumah sakit kelas C,D dan fasilitas Rp.  89.232.992,00
pelayanan kesehatan lainnya
Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas Kesehatan Rp.  26.321.440,00

Jumiah Rp. 452.220.952,00

Singkawang, Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Administrator Kesehatan Ahli Muda

Kefarmasian Sub-Koordinator pada Sub-Subtansi
Pelayanan Kesehatan

URAY BERRY SYAFARI.SKM

Penata Tk.|, Ill/d Penata [Tk.I, I1l/d

NIP. 197602132000121001

NIP. 19701107 19101 2 001




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Jalan. Alianyang No. 7 Kota Singkawang 79123

Telp. (0562) 6331393 Fax. (0562) 631393
Laman www.dinkes.singkawangkota.go.id, Pos-el: dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SUB KOORDINASI PERENCANAAN DAN EVALUASI KINERJA DINAS KESEHATAN DAN
KELUARGA BERENCANA KOTA SINGKAWANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NURMIJAH, S.HI

Jabatan . Penata Kependudukandan Keluarga Berencana Ahli Muda
(Sub Koordinator Keluarga Berencana Dinas Kesehatan Dan Keluarga
Berencana Kota Singkawang)

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SRI SUMIATI, SKM, M.Kes

Jabatan : Kepala Bidang Kependudukan Dan Keluarga Berencana Dinas Kesehatan
dan Keluarga Berencana Kota Singkawang

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

. Singkawang, Januari 2024
‘ Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Kependudukan dan Sub Koordinator Keluarga Berencana

Keluarga Berencaqa,

SRI SUMIATI, SKM.M.Kes NURMIJAH, S.HI
Pembina Penata Tk.1
NIP. 196703301986032001 NIP. 196912011990032010
Mengetahui,
KEPALA DINAS

NIP. 197112192005021003



SUB KOORDINATOR KELUARGA BERENCANA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

NO SASARAN KEGIATAN/SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN | KEGIATAN/SUBKEGIATAN |
1 2 3 4
1. | Pelaksanaan Advokasi, Komunikasi, Persentase Pelaksanaan Advokasi, 85%
informasi Dan Edukasi (Kie) Pengendalian | Komunikasi, Informasi dan Edukasi
Penduduk Dan Kb Sesuai Kearifan Budaya | (KIE) Pengendalian Penduduk dan KB
Lokal R Sesuai Kearifan Budaya Lokal
a. Pengendalian Program KKBPK Jumlah dokumen Pengendalian 5 Dokumen
Program KKBPK yang disusun tepat
e waktu
b. Penyediaan dan Distribusi Sarana KIE | Jumlah Dokumen Penyediaan dan 5 Dokumen
Program Bangga Kencana Distribusi Sarana KIE Program Bangga
Kencana yang disediakan tepat wakiu
¢. Pengelotaan Operasional dan Sarana | Jumlah Laporan Hasil Pengelolaan 5 Laporan
di Balai Penyuluhan Bangga Kencana | Operasional dan Sarana di Balai
Penyuluhan Bangga Kencana
{(Fembangunan Keiuarga,
Kependudukan, dan Keluarga
Berencana)
d. Pelaksanaan Mekanisme Operasional | Jumlah Laporan Mekanisme S Laporan
Pregram Bangga Kencana melalui Operasional Program Bangga Kencana
Rapat Koordinasi Kecamatan {Pembangunan Keluarga,
{Rakorcam), Rapat Koordinasi Desa Kependudukan, dan Keluarga
(Rakordes), dan Mini Lokakarya Berencana) Melalui Rapat Koordinasi
(Minilok) Kecamatan (Rakorcam), Rapat
Koordinasi Desa {Rakordes), dan Mini
) Lokakarya {Minilok)
©. Advokasi Program Bangga kencana Jumlah Organisasi yang Mendapatkan 5 Organisasi
oleh pokja advokasi kepada Advokasi Program Bangga Kencana
Stakeholders dan Mitra Kerja {Pembangunan Keluarga,
Kependudukan, dan
Keluarga Berencana) kepada
Stakeholders dan Mitra Kerja
2. | Pendayagunaan Tenaga Penyuluh Persentase Pendayagunaan Tenaga B35 %
Kb/Petugas Lapangan Kb (Pkb/Plkb}) Penyuluh KB/Petugas Lapangan KB
_ {PKB/PLKB)
& Penggerakan Kader Institusi Jumiah Kader yang Mengikuti 26 Orang
Masyarakat Pedesaan (IMP) Penggerakan Kader Institusi
Masyarakat Pedesaan (IMP)
3. | Pengendalian Dan Pendistribusian Persentase Pengendalian dan 85%
Kebutuhan Alat Dan Obat Kontrasepsi Pendistribusian Kebutuhan Alat dan
Serta Pefaksanaan Pelayanan KB di Obat Kontrasepsi serta Pelaksanaan
Daerah Kabupaten/Kota Pelayanan KB di
Daerah Kabupaten/Kota
a. Pengendalian Pendistribusian Alat Jumiah Laporan Pengendalian 36 Laporan
dan Obat Kontrasepsi dan Sarana Pendistribusian Alat dan Obat
Penunjang Pelayanan KB ke Fasilitas | Kontrasepsi dan Sarana Penunjang
KesehatanTermasuk Jaringan dan Pelayanan KB ke Fasilitas
Jejaringnya Kesehatan Termasuk Jaringan dan
Jejaringnya
b. Peningkatan Kesertaan Penggunaan | Jumlah Orang yang Mengikuti 5 Qrang

Metode Kontrasepsi Jangka Panjang
{MKJP)

Kesertaan Penggunaan Metode
Kontrasepsi Jangka Panjang (MKJP)




¢. Penyediaan Sarana Penunjang

: Jumlah Unit Sarana Penunjang

50 Unit

4. Pemberdayaan Dan Peningkatan Peran Serta Organisasi

K

emasyarakatan

Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Dalam Pelaksanaan Pelayanan

D

an Pembinaan Kesertaan Ber-Kb

Pelayanan KB ¢ Pelayanan KB
4. | Pemberdayaan Dan Peningkatan Peran Persentase Pemberdayaan dan 85%
Serta Organisasi Kemasyarakatan Peningkatan Peran Serta Organisasi
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Dalam Kemasyarakatan Tingkat Daerah
Pelaksanaan Pelayanan Dan Pembinaan Kabupaten/Kota dalam
Kesertaan Ber-Kh Pelaksanaan Pelayanan dan
Pembinaan Kesertaan Ber-KB
ia. Integrasi Pembangunan Lintas Seitor | Jumlah Dokumen Hasil Integrasi 3 Dokumen
; di Kampung KB Pembangunan Lintas Sektor di
Kampung KB
b. Pelaksanaan dan Pengelolaan Jumlah Kamnpung Keluarga Berkualitas 5 Kampung KB
Program Bangga Kencana di yang mengikuti Pelaksanaan dan
Kampung Keluarga Pengelolaan Program Bangga Kencana
(Pembangunan Keluarga,
Kependudukan, dan Keluarga
Berencana)
KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. Pelaksanaan Advokasi, Komunikasi, Informasi Dan Edukasi
{Kie) Pengendalian Penduduk Dan Kb Sesuai Kearifan Budaya
{ okal
a. Pengendalian Program KKBPK 79.230.000 DAK NON FISIK BOKB
b. Penyediaan dan Distribusi Sarana KIE Program Bangga 100.011.760 DAK NON FISIK BOKB
Kencana
¢. Pengeiolaan Operasional dan Sarana di Balai Penyuluhan 277.980.900 DAK NON FISIK BOKB
Bangga Kencana
d. Pelaksanaan Mekanisme Operasional Program Bangga 74.800.000 DAK NON FiSIK BOKB
Kencana melalui Rapat Koordinasi Kecamatan (Rakorcam),
Rapat Koordinasi Desa (Rakordes), dan Mini Lokakarya
{Minilok)
e. Advokasi Program Bangga kencana oleh pokja advokasi 250.074.000 DAK NON FISIK BOKB
kepada Stakeholders dan Mitra Kerja
2. Pendayagunaan Tenaga Penyuluh KhiPetugas Lapangan Kb
{PkbiPlkb)
a. Penggerakan Kader institusi Masyarakat Pedesaan (IMP) 71.999.980 DAK NON FISIK BOKB
3. Pengendaiien Dan Pendistribusian Kebutuhar Alat Dan Obat
Kontrasepsi Serta Pelaksanaan Pelayanan KB di Daerah
Kabupaten/Kota
a. Pengendalian Pendistribusian Alat dan Obat Kontrasepsi 38.694.600 DAK NON FISIK BOKB
dan Sarana Penunjang Pelayanan KB ke Fasilitas
KesehatanTermasuk Jaringan dan Jejaringnya
b. Peningkatan Kesertaan Penggunaan Metode Kontrasepsi 449.226.120 DAK NON FISIK BOKB
Jangka Panjang {(MKJP
¢. Penyediaan Sarana Penunjang Pelayanan KB 997.975.000 DAK FISIK BOKB




a. Integrasi Pembangunan Lintas Sektor di Kampung KB

b. Pelaksanaan dan Pengelolaan Program Bangga Kencana di

Kampung Keluarga

Pihak Kedua,
Kabid Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berenca

SUMIATI, SKM, M.Kes

Pembina
NIP. 196703301986032001

TOTAL

3.520.000 DAK NON FISIK BOKB

62.999.460 DAK NON FISIK BOKB

2.412.510.820

Singkawang, Januari 2024
Pihak Pertama,
Sub Koordinator Keluarga Berencana,

Y

NURMIJAH, S.HI
Penata Tk.1
NIP. 196912011990032010




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Jalan Alianyang Nomor 7 Singkawang 791 23

Telp. (0562) 631393 Faksimile. (0562) 631393
Laman www.dinkes.singkawangkota.go.id, Pos-el: dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com
m#

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SUB KOORDINAS! PERENCANAAN DAN EVALUASI KINERJA DINAS KESEHATAN
DAN KELUARGA BERENCANA KOTA SINGKAWANG

Dalam rangka mewujudkan manaiemen pemeriniahan yang efekif, tfransparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama - Neny Apriana SH

Jabatan : Pengadminstrasian Umum Dinas Kesehatan Dan Keiuarga Berencana Kota
Singkawang Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama * R. Hendri Apriyanto, SKM. MPH

Jabatan © Kasubag Umum dan Kepegawaian Dinas Kesehatan Dan Keluarga

Berencana Kola Singkawang Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kineria yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
Kinefja ersebul meniadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
a!cuntabeh’cas terhadap capaian kinerja dan perianjiian ini dan mengambil findakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, Januar 2024
Pihak Pertama,
Pengadministlasian Umum

Pihak Kedua,
Kasubag Umum dan Ke

ndri Aprivanto, SKM. MPH
NIP. 704172000031002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ANALISI SDM APARATUR AHLI MUDA
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Kasubag Umum dan Kepegawian

. Hendri Aprivanto, SKM. MPH
NIP. 197704172000031002

Pihak Pertama,

Pengadminisjrasian Umum

NIP. 198304142010012005

KOTA SINGKAWANG
| \ SASARAN SUB i
NO | KEGIATAN/RINCIAN SUB | INDIKATOR TARGET
5 ! KEGIATAN E . I
! ' Persentase ,
. a Administrasi Umum Perangkat ; Pengadministrasisn umum - 100%
] Derah | Dinkes dan UPT
E Penyusunan Administrasi Kepegawaian
;’ | Tersedianya Komponen | Jumiah Paket Komponen | [
| instalasi Listrik/Penerangan  instaiasi l-‘
| 1. | Bangunan Kantor | Listrik/Penerangan | 1 Paket
] ] Bangunan Kantor yang
i | Disediakan
5 5 | Tersedianya Peralatan dan Jumiah Paket Peralatan dan g
. 7 | Perlengkapan Kantor  Perlengkapan Kantor yang | 1 Paket
Disediakan
Tersedianya Peralatan Rumah Jumiah Paket Peralatan
3. | Tangga l Rumah Tangga yang 1 Paket
| Disediakan i i
Tersedianya Bahan Logistik Jumiah Paket Bahan ’
4. | Kantor Logistik Kantor yang 1 Paket
Disediakan |
| Tersedianya Bahan Logistik i Jumiah Paket Barang _’ ?
| s | Kantor . Cetakan dan Penggandaan | 1+ Pabiet
yang
Disediakan
Tersedianya Bahan Bacaan dan | Jumiah Dokumen Bahan i
i Peraturan Perundang-undangan | Bacaan dan Peraturan ! _ :
¢ | Perundang- Undangan yang | 1. a0kan |
Disediakan
Terlaksananya Penyelenggaraan | Jumiah Laporan
- Rapat Koordinasi dan Konsultasi | Penyelenggaraan Rapat 2 Laporan .
| SKPD i Koordinasi dan Konsultasi |
| SKPD ;-' ':
Tersusunnya data/bahan | Jumiah data/bahan dokumen
dokumen Adminitrasi | Administrasi Kepegawain 8 Data
 kepegawaian | yang disusun . |
Bikk Kadus. Singkawang, Januari 2024



PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Jalan Alianyang Nomor 7 Singkawang 79123

Telp. (0562) 631393 Faksimite. (0562) 631393
Laman www.dinkes singkawangkota.go.id, Pos-el: dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com
T ———

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ANALISI SDM APARATUR AHLI MUDA DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA
BERENCANA KOTA SINGKAWANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemeriniahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Lily Sundari, SE

Jabatan . JF Analisi SDM Aparatur Ahli Muda Dinas Kesehatan Dan Keluarga
Berencana Kota Singkawang Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : R. Hendri Apriyanto, SKM. MPH

Jabatan . Kasubag Umum dan Kepegawsaian Dinas Kesehatan Dan Keluarga

Berencana Kota Singkawang Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
Kinefja ersebut menadi (anggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan meiakukan evaluasi
akuniabilitas terhadap capaian kinerja dan perianjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua, Singkawang, Januari 2024

) Pihak Pertama,

Kasubag Umum dan K JF Analisi SDM Aparatur Ahli Muda
— {

R. Hendri Aprivanto, SKM. MPH Lily Sindari. S.E

NIP. 197704172000031002 NIP. 187107182012122001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ANALISI SDM APARATUR AHLI MUDA
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

. Hendri Aprivante, SKM..MPH
NiP. 197704172000031002

NIP. 19?107182012122001

KOTA SINGKAWANG
SASARAN SUB KEGIATAN/RINCIAN
INDIKATOR TARGET
o SUB KEGIATAN
a. Pendataaan dan Pengolahan ~ Pendataaan dan Pengolahan | 100%
Adnumsm Kgpegawa:an Adsmmsm Kepegawaian
Penyusunan Adminisirasi Kepegman
1 Tersedianya Data kepegawaian Jx:imlah Data Kepegawaian yang 1 Dokumen
disusun
2. | Tersusunnya Daftar Urut Kepangkatan ; Jumiah Nota Dinas yang disusun | Beknen |
Tersusunnya Usulan Gaji Berkala 7 Jumiah Usulan gaji yang disusun | '
3. 2 dokumen
4 Tersusunnya PAK integrasi 3 ngéah Dokumen PAK vang % dkiien
i i disusun 1 I
| 5 ;Tamummpwm;mmummﬂmm;”” 5:
" | Pegawai Kerja yang disediakan '
6 Tersusupnya Dokumen Pensiun .}t‘.tmlah Dokumen Pensiuna yang > Dok
pegawai di Usulkan
- ; Tersusunnya Dokumen muiasi
i Pegawsai ', i
' Tersusunnya data/bahan dokumen | Jumiah data/bahan dokumen |
Adminitrasi kepegawaian Administrasi Kepegawain yang 23 Data
disusun
: S ) | Tersedianya laporan I !
B ““Pm‘ﬁa‘b’;ﬂ‘““’;:‘f‘f" am | Monitoring, Evaluasi, dan = | 100% f
fja Feg ! Penilaian Kinerja Pegawai
Penyusunan Penilian Kinerja Pegawai
" : Ie:seﬂzmya data kepegawaian secara JJmlah data Kepegawian secara : 1 Dok
! ! Aplikas anfrkass !
2. | Tersedianya Sasaran Kinerja Pegawatl | Jumish Sasaran Kinerja Pegawai 4 Dol "
3 Tersedianya disiplin pegawai Jumiah Dokumen disiplin 4 Dol
Pegawai
| 4 % Tersusunnya Daftar hadyr Finger pnnt f ;:;?:: Daftar hadir finger yang | 4 Dokumen j
5 Tedaiwgnanya {aporan harian kinerja Jumiah rapat yang dilaksanakan 12 Dok
pegawai anen
Tersusunnya Monitoring, Tersusunnya laporan
i Evaluasi, dan Peniiaian Kiperja . Monitoring, Evaluasi, dan 23 Data
| Pegawai | Penilaian Kinerja Pegawai |
Singkawang, Januar 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kasubag Umum dan Ke JF Analisi SDM Aparatur Ahli Muda



PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Jalan Alianyang Nomor 7 Singkawang 79123
Teip. (0562) 631393 Faksimile. (0562) 631393

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SUB KOORDINASI PERENCANAAN DAN EVALUASI KINERJA DINAS KESEHATAN
DAN KELUARGA BERENCANA KOTA SINGKAWANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemeriniahan yang efekiif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang berianda tangan di bawah ini :

Nama - Muhamad Said

Jabatan . Pengeiola Kepegawaian Dinas Kesehalan Dan Keluarga Berencana Kota
Singkawang Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : R. Hendri Aprivanto, SKM. MPH

Jabatan . Kasubag Umum dan Kepegawaian Dinas Kesehatan Dan Keluarga

Berencana Kala Singkawang Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak periama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang teiah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasiian dan kegagalan pencapaian target
Kinerja ersebul menjadi 1langgung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuniabilitas terhadap capaian kineria dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sankst.

N Singkawang, Januar 2024
Pihak Kedua, _ Pihak Pertama,
Kasubag Umum dan Kepegawian Pengelola Kepegawaian

“Hendri Aprivanto, SKM. MPH
NIP. 197704172000031002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

PENGELOLA KEPEGAWAIAN
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
KOTA SINGKAWANG
| NO | SASARAN SUB KEGIATAN/RINCIAN | INDIKATOR TARGET
| SUB KEGIATAN
| a. Pendataaan dan Pengolahan Pendataaan dan Pengoiahan , 100%
. Administrasi Kepegawaian | Administrasi Kepegawaian
1[ Penyusunan Administrasi Kepegawaian
| 1. | Tersedianya Data kepegawaian | Jumiah Data Kepegawaian yang | 1 Dokumen
|| diotah |
{2, Tersusunnya DUK Pegawai | Jumiah Nota Dinas yang disusun 2 Dokumen
3. | Tersusunnya Usulan Gaji Berkaia Jumiah Usulan gaji yang disusun | 2 dokumen
' 4. | Tersusunnya PAK Integrasi Jumiah Dokumen PAK yang | 2 dokumen
| | disusun f
| 5. | Tersedianya Usulan kenaikan Pangkat | Jumiah Usulan Kenaikan dari Unit | 14 dokumen |
1 | Pegawai | Keria yang disediakan ; :
[ 6 | Tersusunnya Dokumen Pensiun Jumlah Dokumen Pensiun yang di | 2 Dokumen
' pegawai Usutkan {
| 7 | Tersusunnya Dokumen mutasi ‘ *
. Pegawa § i
' | Tersusunnya data/bahan dokumen | Jumiah data/bahan dokumen | 23 Data i
Adminitrasi kepegawaian Administrasi Kepegawain yang
. disusun

! b lﬂonitoring, Evaiuasi, dan | Tersedianya laporan . 100%

Penilaian Kinerja Pegawai | Monitoring, Evaluasi, dan .E

Penilaian Kinerja Pegawai
Penyusunan Penilian Kinerja Pegawai
1. | Tersedianya data kepegawaian secara | Jumiah data Kepegawian secara ’ 1 Dokumen
] i Aplikasi | aplikasi :
l 2. | Tersedianya Sasaran Kinerja Pegawai | Jumiah Sasaran Kinerja Pegawai | 4 Dokumen
5
13, Tersedianya disiplin pegawai Jumiah Dokumen disiplin Pegawai | 4 Dokumen |
‘4. | Tersusunnya cuti pegawai H_._: Jumiah cuti pegawai yang disusun | 4 Dokumen |
5. | Teriaksananya laporan harian kinefja | Jumiah rapat yang dilaksanakan 12 Dokumen

i pegawai i

| Tersusunnya Monitoring, Evaluasi, |
| dan Penilaian Kinerja Pagawai f

§

Tersusunnya laporan | 23 Data
Monitoring, Evaluasi, dan

| Penilaian Kinerja Pegawai 5

Kasubag Umum

Pihak Kedua,

NIP. 197704172000031002

Singkawang, Januar 2024
Pihak Pertama,




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Jalan Alianyang Nomor 7 Singkawang 79123
Telp. (0582) 631393 Faksimile. (0562) 631393
Laman www.dinkes singkawangkota.go.id, Pos-el: dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com

e

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SUB KOORDINASI PERENCANAAN DAN EVALUASI KINERJA DINAS KESEHATAN
DAN KELUARGA BERENCANA KOTA SINGKAWANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, fransparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Arvwar

Jabatan - Pengelola Kepegawaian Dinas Kesehatan Dan Keluarga Berencana Kota
Singkawang Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . R. Hendri Apriyanto, SKM. MPH

Jabatan © Kasubag Umum dan Kepegawaian Dinas Kesehatan Dan Keluarga

Berencana Kola Singkawang Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagaian pencapaian target
kineria tersebul meniadi \anggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas terhadap capaian kineria dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, Januan 2024

Pihak Kedua, _ Pihak Pertama,
Kasubag Umum dan Kepegawian Pengelola Kepegawaian
R.4¥endri Aprivanto, SKM. MPH Sm;

NIP. 19761222003121007 NIP. 196604121985101001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

PENGELOLA KEPEGAWAIAN
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
KOTA SINGKAWANG
NO | SASARAN SUB KEGIATAN/RINCIAN | INDIKATOR TARGET
SUB KEGIATAN
a. Pendataaan dan Pengolahan | Pendataaan dan Pengoilahan 180%
Administrasi Kepegawaian | Administrasi Kepegawaian
Penyusunan Administrasi Kepegawalan
1. | Tersedianya Data kepegawaian | Jumiah Data Kepegawaian yang 1 Dokumen
_; # | diolah
2. | Tersusunnya DUK Pegawai _; Jumlah Nota Dinas yang disusun | 2 Dokumen |
3. | Tersusunnya Usulan Gaji Berkala | Jumiah Usulan gaji yang disusun | 2 dokumen i
4. | Tersusunnya PAK Integrasi Jumlah Dokumen PAK yang 2 dokumen
i disusun { JE
' 5. | Tersedianya Usulan kenaikan Pangkat | Jumish Usulan Kenaikan dari Unit | 14 dokumen
‘- | Pegawai ! Kerja yang disediakan ; ’
6 Tersusunnya Dokumen Pensiun Jumiah Dokumen Pensiun yang di | 2 Dokumen
pegawai Usulkan
| 7 | Tersusunnya Dokumen mutasi i
| | Pegawai | ;
| Tersusunnya data/bahan dokumen | Jumiah data/bahan dokumen | 23 Data
Adminitrasi kepegawaian Administrasi Kepegawain yang
disusun
! z z
b. Jﬂonitoring, Evaiuasi, dan . Tersedianya iaporan . 100%
Penilaian Kinerja Pegawai | Monitoring, Evaluasi, dan ‘
Penilaian Kinerja Pegawai
| Penyusunan Penilian Kinerja Pegawai
| 1. Tersedianya data kepegawaian secara ‘ Jumiah data Kepegawian secara ‘ 1 Dokumen |
‘ | Aplikasi | aplikasi |
2. | Tersedianya Sasaran Kinerja Pegawai | Jumiah Sasaran Kinerja Pegawai 4 Dokumen
i 3. | Tersedianya disiplin pegawai Jumiah Dokumen disiplin Pegawai i 4 Dokumen
' 4. | Tersusunnya culi pegawai : Jumiah culi pegawai yang disusun ;4Dokumen :
B Terlaksananya laporan harian kinerja | Jumiah rapat yang dilaksanakan 12 Dokumen
, pegawai
g . Tersusunnya Monitoring, Evaluasi, | Tersusunnya laporan 23 Data .
| | dan Penilaian Kinerja Pegawai ' Monitoring, Evaluasi, dan |
{ ; . Penilaian Kinerja Pegawai : |
Singkawang, Januan 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pengelola Hepeganwai

NIP. 197612220031 21007

Pq:r-
Anwar
NiP. 156604121985101001



PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
Jalan Alianyang No. 7 Singkawang 79123

Telp. (0562) 631393 Fax. (0562) 631393
Laman www.dinkes singkawangkota.go.id, Pos-el : dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com

W

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENGELOLA BARANG MILIK DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efel_<tif, tran.sparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ANDRIANUS ANDI, A.Md

Jabatan :  PENGELOLA BARANG MILIK DAERAH
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
KOTA SINGKAWANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . DELI AMBRI, SE

Jabatan . KASUBBAG KEUANGAN DAN ASET
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
KOTA SINGKAWANG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kasubbag Keuangan dan Aset Pengelola Barang Milik Negara
]
DELI AMBRI, SE ANDRIANUS ANDI, A.Md
Penata Tk | Penata Muda Tk |

NIP. 19831212 200803 1 002 NIP. 19830911 201001 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENGELOLA BARANG MILIK NEGARA
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

NO SASARAN SUB KEGIATAN/ INDIKATOR TARGET
RINCIAN SUB KEGIATAN

Penatausahaan Barang Milik Jumlah Laporan Penatausahaan

3 | paerah pada SKPD Barang Milik Daerah pada SKPD
Tersusunnya dokumen Kartu Jumlah laporan kartu inventaris
Inventaris Barang (KIB) barang (KIB A sampai KIB F) yang di

1 . 0o . | 6 laporan

entri pada Aplikasi Sistem Informasi
BMD

5 Tersusunnya dokumen Kartu Jumlah laporan usulan penetapan 1 laporan
Inventaris Barang (KiB) status BMD yang disusun

3 Tersusunnya dokumen Kartu Jumlah laporan mutasi barang yang 1 laporan
Inventaris Barang (KiB) disusun

4 Tersusunnya dokumen Kartu Jumiah laporan usulan penghapusan 1 laporan
Inventaris Barang (KIB) barang yang disusun

5 Tersusunnya dokumen Kartu Jumiah Laporan berita acara serah 10 laporan
Inventaris Barang (KIB}) terima barang yang disusun

b Pemanfaatan Barang Milik Jumlah Dokumen Penilaian Aset
Daerah pada SKPD SKPD

’ Tersusunnya Laporan Jumiah Surat ljin Pemakaian BMD 45 laporan
Pemanfaatan BMD yang disusun

2 Tersusunnya L.aporan Jumiah Usulan Penilaian BMD yang 1 laporan
Pemanfaatan BMD akan diperjualbelikan

3 Tersusunnya Laporan Jumlah BMD yang akan dilakukan 30 Unit
Pemanfaatan BMD penilaian Nilai Ekonomis
Penyediaan Jasa Pemerfiharaan | Jumlah Kendaraan Operasional

c Biaya Pemeliharaan Pajak dan atau Lapangan yang dipelihara
Perizinan Kendaraan Dinas dan dibayarkan pajak dan
Operasional atau Lapangan perijinannya
Tersusunnya Laporan Jumlah Laporan Pemeliharaan

1 | Pemeliharaan Kendaraan Dinas Kendaraan Dinas Operasional atau | 4 Laporan
Operasional atau Lapangan L.apangan yang disusun
Tersusunnya Laporan Jumlah kendaraan dinas yang

2 | Pemeliharaan Kendaraan Dinas lakukan perizinan/pajak kendaraan 13 Unit
Operasional atau Lapangan
Tersusunnya Laporan Jumlah kendaraan yang

3 | Pemeliharaan Kendaraan Dinas dilaksanakan Uji KIR 6 Unit
Operasional atau Lapangan

d Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah peralatan dan mesin
mesin lainnya lainnya yang dipelihara
Tersusunnya Laporan Jumiah Peralatan Mesin yang

1 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin | dilakukan pemeliharaan secara 50 unit

lainnya

berkala




Tersusunnya Laporan

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumiah Laporan Femeliharaan

Peralatan Mesin yang disusun 10 laporan

lainnya
Singkawang, ........Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Subbagian Keuangan dan Aset, Pengelola Barapg Milik Daerah
Penata Muda Tk |
NIP. 198312122008031002 . 10BN BTEE T

Mengetahui,
KEPALA DINAS

Pembina
IP. 197112192005021003




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
Jalan Alianyang No. 7 Singkawang 79123

Telp (0562) 631393 Fax. (0562) 631393
vww. dinkes singkawangkota go id, Pos-el : dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENGELOLA BARANG MILIK DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . EVIAPRIANTI

Jabatan . PENGELOLA BARANG MILIK DAERAH
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
KOTA SINGKAWANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . DELI AMBRI, SE

Jabatan :  KASUBBAG KEUANGAN DAN ASET
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
KOTA SINGKAWANG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kasubbag Keuangan dan Aset Pengelola Barang Milik Negara

A EVIA I§\NTI

Penata Tk | Penata Muda

NIP. 19831212 200803 1 002 NIP. 19750414 200312 2 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENGELOLA BARANG MILIK NEGARA
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

SASARAN SUB KEGIATAN /
NG RINCIAN SUB KEGIATAN INDIKATOR TARGET
Koordinasi dan penyusunan Jumlah Laporan Keuangan
a Laporan Keuangan Akhir Tahun | AkhirTahun SKPD dan Laporan
SKPD Koordinasi Penyusunan Laporan
Akhir Tahun SKPD
Tersusunnya Neraca SKPD Jumlah Laporan Stok Opname
1 . . . 2 Laporan
Barang Pakai Habis yang disusun
Tersusunnya Neraca SKPD Jumiah Laporan Rekapitulasi
2 Pengadaan Belanja Modal yang 2 Laporan
disusun
3 | Tersusunnya Neraca SKPD Jumlah Neraca SKPD yang disusun | 1 Laporan
Penyusunan Perencanaan Jumlah Laporan Rencana
b | Kebutuhan Barang Milik Daerah | Kebutuhan Barang Milik Daerah
SKPD pada SKPD
1 Tersusunnya dokumen rencana Jumlah Laporan RKBMD yang 3 Laporan
kebutuhan barang unit (RKBMD) disusun
2 Tersusunnya dokumen rencana Jumlah Laporan Rencana 3 Laporan
kebutuhan barang unit (RKBMD) Pemeliharaan Barang yang disusun
Tersusunnya dokumen rencana Jumlah Laporan Perubahan
3 | kebutuhan barang unit (RKBMD) Rencana Kebutuhan Barang yang 2 Laporan
disusun
Penatausahaan Barang Milik Jumlah Laporan Rekonsiliasi
¢ | Daerah pada SKPD Penatausabhaan Barang Milik
Daerah pada SKPD
Tersusunnya Laporan Rekonsiliasi | Jumlah Laporan Rekonsiliasi Aset
1 . 12 Laporan
Penatausahaan BMD yang disusun
2 Tersusunnya Laporan Rekonsiliasi | Jumlah Laporan Kertas Kerja Aset 2 Laporan
Penatausahaan BMDSKPD yang disusun
3 Tersusunnya Laporan Rekonsiliasi | Jumlah Laporan Kertas Kerja 1 Laporan
Penatausahaan BMD Penyusutan yang disusun
Tersusunnya Laporan Rekonsiliasi | Jumlah Laporan Aset puskesmas
4 A 10 Laporan
Penatausahaan BMD yang diverifikasi
d Pemanfaatan Barang Milik Jumliah Dokumen Penilaian Aset
Daerah pada SKPD SKPD
Tersusunnya dokumen penilaian Jumiah Laporan Fakta Integritas
! Aset SKPD Kendaraan yang disusun 200 Laporan
Tersusunnya dokumen penilaian Jumlah Laporan Surat I1zin
2 | Aset SKPD Penghunian Rumah Dinas yang 60 Laporan
disusun
o Pemeliharaan Rehabilitasi Jumlah gedung kantor dan

Gedung Kantor dan Bangunan

bangunan lainnya yang dipelihara




Lainnya

Tersusunnya Laporan
Pemeliharaan Rehabilitasi Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya secara berkala

1 unit

Tersusunnya Laporan
Pemeliharaan Rehabilitasi Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya

Jumiah Laporan Pemeliharaan
Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya secara berkala

1 Laporan

Pemeliharaan Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan prasarana
gedung kantor atau bangunan
lainnya yang dipelihara

Tersusunnya Laporan
Pemeliharaan Rehabilitasi Sarana
dan Prasarana Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya secara berkala

1 unit

Tersusunnya Laporan
Pemeliharaan Rehabilitasi Sarana
dan Prasarana Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah Laporan Pemeliharaan
Sarana dan Prasarana Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya
secara berkala

1 Laporan

Pihak Kedua,
Kepala Subbagian Keuangan dan Aset,

NIP. 198312122008031002

Singkawang, ........Januari 2024

Pihak Pertama,

Pengelola Barang Milik Daerah

anti

Pen uda

-

NIP. 197504142003122008

Mengetahui,
KEPALA DINAS

NIR. 197112192005021003




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
Jalan Alianyang No. 7 Singkawang 79123

Telp. (0562) 631393 Fax. (0562) 631393
Laman www dinkes singkawangkota go id, Pos-el : dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
VERIFIKATOR KEUANGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ISNANDAR

Jabatan . VERIFIKATOR KEUANGAN
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
KOTA SINGKAWANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  DELI AMBRI, SE

Jabatan . KASUBBAG KEUANGAN DAN ASET
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
KOTA SINGKAWANG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang,  Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kasubbag Keuangan dan Aset Verifikator Keuangan
e
DELI AMBRI, SE ISNANDAR
Penata Tk | Penata Muda

NIP. 19831212 200803 1 002 NIP. 19730223 200701 1 021



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
VERIFIKATOR KEUANGAN
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

SASARAN SUB KEGIATAN /

NO | "RINCIAN SUB KEGIATAN INDIKATOR TARGET
a. Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah orang yang menerima gaji
ASN dan Tunjangan
Tersedianya daftar tanda terima Jumlah dokumen tanda terima
1 | Tambahan penghasilan ASN tambahan penghasilan ASN yang 12 Dokumen
disusun
2 Tersedianya daftar tanda terima jumiah dokumen pempaye_lran _ 12 Dokumen
Tambahan penghasilan ASN tambahan ASN yang diverifikasi
. - . Jumiah Dokumen Hasil
b. Penyediaan administrasi Penyediaan Administrasi
pelaksanaan tugas ASN Polaksana Tugas ASN
Tersedianya daftar tanda terima jumlah dokumen Honorarium
4 | Honorarium Pengelola Keuangan | Pengelola Keuangan SKPD yang 6 Dokumen
SKPD diverifikasi
Tersedianya daftar tanda terima Jumlah dokumen tanda terima heonor
2 | Honorarium Pengelola Keuangan pengelola keuangan yang disusun 8 Dokumen
SKPD
Pelaksanaan penatausahaan dan |« Jumlah Dokumen
pengujian/verifikasi keuangan penatausahaan dan
SKPD pengujian/verifikasi Keuangan
c SKPD
¢ Jumlah Laporan Rekonsiliasi
Penatausahaan Pengeluaran
pada SKPD
1 I;;szg:::jf dokumen verifikasi Jumiah dokumen LPJ Pengeluaran 750 dokumen
APBD yang diverifikasi
Tersedianya dokumen verifikasi Jumlah dokumen kelengkapan
2 | LPJ belanja berkas Rekanan/pihalk ketiga yang | 250 dokumen
diverifikasi
Tersedianya dokumen surat Jumlah dokumen surat permintaan
3 | Permintaan membayar SPM pembayaran (SPP UP/GU/TUI/LS) 750 dokumen
langsung yang diverifikasi
Tersedianya dokumen surat Jumiah dokumen Surat
4 Permintaan membayar SPM Permintaan Membayar (SPM 750 dok
langsung UP/GUITUILS) yang di entri kedalam okumen
aplikasi Sistem Informasi Keuangan
Tersedianya dokumen surat Jumlah pembuatan dokumen Nota
8 | Permintaan membayar SPM Pencairan Dana yang diverifikasi 750 dokumen
langsung
Tersedianya dokumen surat Jumlah dokumen Surat
8 | Permintaan membayar SPM 750 dokumen

Permintaan Membayar (SFPM




langsung

UP/GU/TUILS) yang disampaikan
kepada BPKAD

Penyediaan Jasa Pemerliharaan
Biaya Pemeliharaan Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

Jumlah Kendaraan Operasional
atau Lapangan yang dipelihara
dan dibayarkan pajak dan
perijinannya

Terpeliharanya kendaraan dinas

Jumlah kendaraan dinas roda empat

roda empat yang dilakukan pemeliharaan secara | 13 Unit
berkala

Terpeliharanya kendaraan dinas Jumlah Kendaraan yang sediakan 13 Unit

roda empat Bahan Bakar Minyak secara berkala

Terpeliharanya kendaraan dinas Jumlah dokumen SPJ

roda empat pemeliharaan kendaraan dinas yang | 13 Dokumen

disusun

Pihak Kedua,
Kepala Subbagian Keuangan dan Aset,

NIP. 198312122008031002

“ALEXANDER, Sp.PD

Singkawang, ..
Pihak Pertama,
Verifikator Keuangan,

e

Isnandar
Penata Muda
NIP. 197302232007011021

Mengetahui,
KEPALA DINAS

Pembina

NIP. 197112192005021003

...Januari 2024




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
Jalan Alianyang No. 7 Singkawang 79123

Telp. (0562) 631393 Fax. (0562) 631393
www dinkes singkawanakota go id, Pos-el : dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENGELOLA KEUANGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, tran_sparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SRIIKLIMA

Jabatan . PENGELOLA KEUANGAN
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
KOTA SINGKAWANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  DELI AMBRI, SE

Jabatan : KASUBBAG KEUANGAN DAN ASET
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
KOTA SINGKAWANG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kasubbag Keuangan dan Aset Pengelola Keuangan
DELI AMBRI, SE SRI IKLIMA
Penata Tk | Penata Muda Tk |

NIP. 19831212 200803 1 002 NIP. 19660915 198803 2 012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENGELOLA KEUANGAN
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

SASARAN SUB KEGIATAN/
R TARGET
NO | "RINCIAN SUB KEGIATAN INDIKATO
. . . Jumiah orang yang menerima gaji
a. Penyediaan Gaji dan Tunjangan dan Tunjangan 100%
ASN
Terlaksananya Pembayaran Gaji Jumlah Dokumen Pembayaran Gaji
1 | dan Tunjangan ASN dan Tunjangan ASN yang disusun 12 Laporan
Terlaksananya Pembayaran Gaiji Jumlah Dokumen Gaji Rapel/Kurang
2 | dan Tunjangan ASN Gaji/Berkala yang disusun 12 Laporan
Penyediaan administrasi Jumlah Dokumen Hasil
b | pelaksanaan tugas ASN Penyediaan Administrasi
Pelaksana Tugas ASN
Tersusunnya Laporan Bendahara | Jumlah Dokumen Bendahara BLUD
BLUD Puskesmas Puskesmas yang diverifikasi dan
1 dilaporkan 12 Dokumen
Tersusunnya Laporan Bendahara | Jumlah Dokumen Surat
BLUD Puskesmas Pertanggungjawaban Mutlak
SPTJM) BLUD Puskesmas yang
2 (
diverifikasi dan dilaporkan 12 Dokumen
Tersusunnya Laporan Bendahara | Jumlah Laporan Surat Pengesahan
BLUD Puskesmas Pendapatan dan Belanja (SP3B)
3 yang disusun dan dilaporkan 12 Laporan
Koordinasi dan penyusunan Jumlah Laporan Keuangan Akhir
Laporan Keuangan Akhir Tahun Tahun SKPD dan Laporan
c | SKPD Koordinasi Penyusunan Laporan

Akhir Tahun SKPD




Tersusunnya Laporan Realisasi
Anggaran BLUD Puskesmas

Jumlah Laporan Realisasi Anggaran
BLUD Puskesmas yang diverifikasi

dan dilaporkan 10 Laporan
Tersusunnya Laporan Operasional | Jumlah Laporan yang diverifikasi
SKPD BLUD Puskesmas dan dilaporkan 10 Laporan
Tersusunnya Laporan Ekuitas Jumlah Laporan Ekuitas BLUD
SKPD BLUD Puskesmas Puskesmas yang diverifikasi dan
. 10 Laporan
dilaporkan
Tersusunnya Dokumen Catatan Jumlah Dokumen Catatan Atas
Atas Laporan Keuangan BLUD Laporan Keuangan BLUD
Puskesmas Puskesmas yang diverifikasi dan 10 Laporan

dilaporkan

Pihak Kedua,
Kepala Subbagian Keuangan dan Aset,

Deli\Ambri
Penata Tk |
NIP. 198312122008031002

- ALEXANDER, Sp.PD

Singkawang, ........Januari 2024

Pihak Pertama,
Pengelola Keuangan,

Penata Muda Tk |
NIP. 196601181996121003

Mengetahui,

KEPALA DINAS

Pembina

NIP. 197112192005021003




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
Jalan Alianyang No. 7 Singkawang 79123

Telp. (0562) 631393 Fax. (0562) 631393
www dinkes singkawangkota go id, Pos-el : dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BENDAHARA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ROSANA

Jabatan . BENDAHARA
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
KOTA SINGKAWANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . DELI AMBRI, SE

Jabatan . KASUBBAG KEUANGAN DAN ASET
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
KOTA SINGKAWANG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kasubbag Keuangan dan Aset Bendahara
DELI AMBRI, SE ROSAf\]A
Penata Tk | Penata Muda

NIP. 19831212 200803 1 002 NIP. 19770108 200604 2 012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

BENDAHARA

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

SASARAN SUB KEGIATAN /
NO | "RINCIAN SUB KEGIATAN INDIKATOR TARGEY
a. Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumiah orang yang menerima gaji 100%
ASN dan Tunjangan
Terlaksananya Pembayaran Gaji Jumlah Dokumen Rekapitulasi Gaiji
1 dan Tunjangan ASN dan Tulnjangan ASN (daftaf' Gaji) 12 Laporan
yang disusun dan disampaikan ke
Bank
Terlaksananya Pembayaran Gaiji Jumlah Dokumen Rekapitulasi Gaji
dan Tunjangan ASN Rapel/Kurang Gaiji/Berkala (daftar
2 Gaiji) yang disusun dan disampaikan 12 Laporan
ke Bank
Pelaksanaan penatausahaan dan | Jumlah Laporan Rekonsiliasi
p | Pengujianiverifikasi keuangan | Penatausahaan Pengeluaran pada 100%
SKPD SKPD
1 1gl'a(rlg’:’lajlyrarny'a Tagihan atas Belanja éu.:(r;lgh Transaksi atas belanja 750 Transaksi
2 Tersusunnya Laporan Buku Kas Jumlar! Laporan Bu!<u Kas Umum 12 Laporan
Umum yang disusun dan dilaporkan
Tersusunnya Laporan Buku Jumlah Laporan Buku Pembantu 12 Laporan
3 | Pembantu Kas Tunai Kas Tunai yang disusun dan
dilaporkan
Tersusunnya Laporan Buku Jumiah Laporan Buku Pembantu 12 Laporan
4 | Pembantu Simpanan / Bank Simpanan / Bank yang disusun dan
dilaporkan
5 Tersusunnya Laporan Buku Jumiah Laporan Buku Pembantu 12 Laporan
Pembantu Panjar Panjar yang disusun dan dilaporkan
5 Tersusunnya Laporan Buku Jumlah Laporan Buku Pembantu 12 Laporan
Pembantu Pajak Pajak yang disusun dan dilaporkan
7 Tersusunnya Laporan Rincian Jumiah Laporan Rincian Obyek 12 Laporan
Obyek Belanja Belanja yang disusun dan dilaporkan
Tersusunnya Laporan Jumlah Laporan 12 Laporan
Pertanggungjawaban Bendahara Pertanggungjawaban Bendahara
8 | Pengeluaran (SPJ Belanja - Pengeluaran (SP.J Belanja -
Administrasi) Administrasi) yang disusun dan
dilaporkan
Tersusunnya Laporan Jumlah Laporan 12 Laporan
9 Pertanggungjawaban Bendahara Pertanggungjawaban Bendahara

Pengeluaran (SPJ Belanja -
Fungsicnal)

Pengeluaran (SPJ Belanja -




Fungsional) yang disusun dan
dilaporkan

Tersusunnya Laporan Penutupan | Jumlah Laporan Penutupan Kas 12 Laporan
10 | Kas Bulanan Bulanan yang disusun dan
dilaporkan
Tersusunnya Laporan Rekonsiliasi | Jumlah Laporan Rekonsiliasi 2 Laporan

11

Pengeluaran pada SKPD

Bendahara Pengeluaran yang
disusun dan dilaporkan

Pihak Kedua,
Kepala Subbagian Keuangan dan Aset,

NIP. 1983127T22008031002

dr

Singkawang, ........Januari 2024
Pihak Pertama,
Bendahara,

Rosana’
Penata Muda

NIP. 197701082006042012

Mengetahui,
KEPALA DINAS

Pembina

NIP. 197112192005021003




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

4 DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
5 Jalan Alianyang No. 7 Singkawang 79123

Telp. (0562) 631393 Fax. (0562) 631393
www dinkes singkawangkota go.id, Pos-el : dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENGELOLA KEUANGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . HASPARILA, SKM

Jabatan . PENGELOLA KEUANGAN
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
KOTA SINGKAWANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . DELI AMBRI, SE

Jabatan . KASUBBAG KEUANGAN DAN ASET
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
KOTA SINGKAWANG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kasubbag Keuangan dan Aset Pengelola Keuangan
DELI AMBRI, SE HASPARILA, SKM
Penata Tk | Penata Tk |

NIP. 19831212 200803 1 002 NIP. 19830914 200903 2 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENGELOLA KEUANGAN
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

SASARAN SUB KEGIATAN /

NO | "RINCIAN SUB KEGIATAN INDIKATOR TARGET
Koordinasi dan penyusunan Jumlah Laporan Keuangan Akhir
Laporan Keuangan Akhir Tahun | Tahun SKPD dan Laporan
a | SKPD Koordinasi Penyusunan Laporan
Akhir Tahun SKPD
Tersusunnya Laporan Realisasi Jumlah Laporan Realisasi Anggaran
Anggaran BLUD Puskesmas BLUD Puskesmas yang diverifikasi
1 . 10 Laporan
dan dilaporkan
Tersusunnya Laporan Operasional | Jumlah Laporan yang diverifikasi
2 | SKPD BLUD Puskesmas dan dilaporkan 10 Laporan
Tersusunnya Laporan Ekuitas Jumiah Laporan Ekuitas BLUD
SKPD BLUD Puskesmas Puskesmas yang diverifikasi dan
3 ) 10 Laporan
dilaporkan
Tersusunnya Dokumen Catatan Jumlah Dokumen Catatan Atas
Atas Laporan Keuangan BLUD Laporan Keuangan BLUD
4 | Puskesmas Puskesmas yang diverifikasi dan 10 Laporan
dilaporkan
Penyediaan administrasi Jumlah Dokumen Hasil
b | pelaksanaan tugas ASN Penyediaan Administrasi
Pelaksana Tugas ASN
Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen
Pertanggunjawaban Atas Pertanggunjawaban Atas
1 Pem?\ayaran Premi Asuransi BPJS | pembayaran Premi Asuransi BPJS 12 Laporan
ﬁese atan Masyarakat Tidak Kesehatan Masyarakat Tidak
ampu
Mampu
Tersusunnya Dokumen Jumilah Dokumen
5 Pertanggunjawaban Atas Pertanggunjawaban Atas 12 Laporan
f:gggﬁa&aégfhaaqguna?;;rlggmda) Pembayaran Bantuan luran Jaminan P
Kesehatan ( PB Pemda )
Tersusunnya Dokumen Jumiah Dokumen
Pertanggungjawaban Atas i
3 Pemba%%rangantuan luran Pertanggungjawaban Atas 12 Laporan

Jaminan Kesehatan (PBPU dan
BP)

Pembayaran Bantuan furan Jaminan
Kesehatan (PBPU dan BP)




Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan BLUD

Persentase Laporan BLUD
Puskesmas yang disampaikan
tepat waktu

Tersusunnya Laporan Bendahara

Jumlah Dokumen Bendahara BLUD

BLUD Puskesmas P‘uskesmas yang diverifikasi dan 12 Dokamen
dilaporkan

Tersusunnya Laporan Bendahara Jumlah Dokumen Surat

BLUD Puskesmas Pertanggungjawaban Mutlak
(SPTJM) BLUD Puskesmas yang 12 Dokumen
diverifikasi dan dilaporkan

Tersusunnya Laporan Bendahara | Jumlah Laporan Surat Pengesahan

BLUD Puskesmas Pendapatan dan Belanja (SP3B)
BLUD Puskesmas yang disusun dan 12 Laporan
dilaporkan

Tersusunnya Laporan Bendahara | Jumlah Dokumen rekapitulasi

BLUD Puskesmas Pendapatan BLUD Puskesmas yang T Pokame
diverifikasi dan dilaporkan .

Tersusunnya Laporan Bendahara | Jumlah Dokumen rekapitulasi

BLUD Puskesmas Belanja BLUD Puskesmas yang

12 Dokumen

diverifikasi dan dilaporkan

Pihak Kedua,
Kepala Subbagian Keuangan dan Aset,

NIP. 198312122008031002

Singkawang, ........Januari 2024

Pihak Pertama,
Pengelola Keuangan,

Haspaga, SKM

Penata Tk |
NIP. 198309142009032007

Mengetahui,

KEPALA DINAS

deA LEXANDER: SE.PD
Pembina

NIP. 197112192005021003




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Jalan. Alianyang No. 7 Kota Singkawang 79123
Laman www.dinkes.singkawangkota.go.id, Pos-el: dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENYUSUN PROGRAM, ANGGARAN DAN PELAPORAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NAWARDI,SKM, M.Sos.
Jabatan : Penyusun Program, Anggaran dan Pelaporan
(Pelaksana pada Sub-substansi Perencanaan dan Evaluasi Kinerja
Dinas Kesehatan Dan Keluarga Berencana Kota Singkawang)
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EKO SUSANTO, ST.MT
Jabatan . Sekretaris Dinas Kesehatan Dan Keluarga Berencana Kota Singkawang
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, Januari 2024
Pihak Pertama,
Penyusun Program,Anggaran dan Pelaporan

Pihak Kedua,

NIE18Zal 1222003121007 NIP. 198011062002121001

Mengetahui,
KEPALA DINAS

EXANDER, Sp.PD
Pembina
NIP. 197112192005021003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PELAKSANA SUB SUBTANS| PERENCANAAN DAN EVALUASI KINERJA
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

SASARAN SUB KEGIATAN/RINCIAN SUB

NO KEGIATAN INDIKATOR TARGET
a. Penyusunan dokumen Perencanaan Tersusunnya dokumen
perangkat daerah Perencanaan perangkat daerah
Penyusunan Dokumen Renja
1. | Yersedianya KAK Penyusunan Dokumen Renja |, miah KAK yang disusun 1 Dokumen
2. |7 Nota Di i i
ersusunnya Mota Dinas Jumiah Nota Dinas yang disusun 2 Dokumen
Tersusunnya Daftar hadir rapat Jumiah Daftar hadir rapat
3. | intemal/Ekstemal internat/Ekstemal yang disusen 2 dokumen ( 2 kali rapat)
Tersusunnya Notulen rapat internal i
4 ¥i n rapat internal/Ekstemal Jum!ah Notulen rapat intemal/Ekstemal 2 dokumen ( 2 kal rapa)
yang disusun
5 Tersedianya data renja dasi Unit Kerja fomla‘lh Data Renja dari Unit Kerja yang 14 dokumen
disediakan
5 Tersusunnya Dokumen Renja Jumtah Dokumen Renja yang tersusun 2 Dokumen {Renja awal
dan renja akhir)
7 Terentrinya data dokumen Renja diaplikasi Jumlah data yang dientré 1 Data
SIASVRI 2
Tersusunnya data/bahan dokumen Renja Jumlah datafbahan dokumen Renja 24 Dat
yang disusun ata
b. Koordinasi dan Penyusu nan "I'aporan Tersedianya laporan Capaian
Capaian Kinerja dan lkhtisar Kinerja dan ikhtisar Realisasi
Realisasi Kinerja SKPD Kinerja SKPD
Penyusunan RFK
1. | Tersedianya data perencanaan Jumiah data perencanaan yang disusun | 1 Dokumen
2. | Tersedianya data awal capaian kinerja Jumlah data awal capaian kinerja 12 Dakumen {data capaian
kegfsub keg perbulan
3 Tersedianya nota dinas rapat evaluasi kinefa | Jumlah nota dinas yang disusun 4 Dokumen {nota dinas
' evaluasi kinerja perbulan
Tersusunnya Eaftar hadir rapat evaluasi kinerja | Jjumiah Daftar hadir rapat yang disusun 4 Dokumen {Daftar hadir
4, rapat evaluasi kinerja
perbulan
5 Teraksananya rapat evaluasi kinerja Jumiah rapat yang dilaksanakan 4 Dokutnen (notulen rapat
' evaluasi kinerja perbulan |
& | Tersedianya data capaian RFK Jumlah Data RFK yang diotah 12 data RFK per bulan
7 | Tersedianya laporan RFK | Jumiah taporan RFK yang disusun 12 dokemen
g | Terentrinya Laporan RFK diaplikasi SAKTI Jumlah data yang dientri 12 data
Tersusunnya data’bahan RFK yang akurat Jumiah data/bahan RFK yang diolah &1 data

dan disusun




Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Tersedianya laporan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Penyusunan LAKIP

41 | Tersedianya data perencanaan

Jumlah data perencanaan yang disusun

1 Dokumen

Tersedianya data awal capaian kinerja

Jumlah data awal capaian kinerja

1 Dokumen (data awal
capaian kinerja

Tersedianya nota dinas rapat evaluasi kinerja

Jumlah nota dinas yang disusun

2 Dokumen (nota dinas
evaluasi penyusunan
laporan

Tersusunnya Daftar hadir rapat evaluasi kinerja

Jumlah Daftar hadir rapat yang disusun

2 Dokumen (Daftar hadir
rapat evaluasi penyusunan
laporan

Terlaksananya rapat evaluasi kinerja

Jumlah rapat yang dilaksanakan

2 Dokumen (notulen rapat
evaluasi penyusunan
laporan

g | Tersedianya data capaian IKU PD Jumlah data IKU yang di olah 2 Data IKU
7 | Tersedianya laporan kinerja PD Jumiah laporan kinerja yang di susun 1 Dokumen lakip
Terentrinya data LAKIP diaplikasi E-Sakip Jumlah data yang dientri
8 . 1 Data
Review
Tersedianya draf Dokumen LAKIP yang Jumiah data draf dokumen LAKIP
3 12 data
akurat yang diolah dan disusun
Singkawang, ........Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Sekretaris Dinas Kesehatandan KB Kota Singkawang,

NIP. 197601222003121007

Penyusun Program, Anggaran dan Pelaporan,

NIP. 198011062002121001

Mengetahui,
KEPALA DINAS

Pembina

NIP. 187112192005021003




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Jalan. Alianyang No. 7 Kota Singkawang 79123

Telp. (0562) 6331393 Fax. (0562) 631393
Laman www.dinkes.singkawangkota.go.id, Pos-el: dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ANALIS KESEHATAN IBU DAN ANAK

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUGIARNA, A.Md.Kep
Jabatan : Analis Kesehatan Ibu dan Anak
(Pelaksana pada Sub-substansi Kesehatan Keluarga dan Gizi
Dinas Kesehatan Dan Keluarga Berencana Kota Singkawang)
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - HAZIMIWATI, SKM
Jabatan . Plt. Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat dan SDM Kesehatan
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, 2 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit.Kepala Bidang Kesmas dan SDMK Analis Kesehatan Ibu dan Anak
Dinas Kesehatan dan Keluarga Berencana Dinas Kesehatan dan Keluarga Berencana
Kota Singkawang Kota Singkawang

iy

HAZIMIWATI, SKM i
Penata Tk | enata Tk |
NIP. 197202291992022001 NIP. 196710301987122003

Mengetahui,
KEPALA DINAS

Pembina Tk |
NIP. 197112192005021003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ANALIS KESEHATAN IBU DAN ANAK
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

SASARAN SUB KEGIATAN/RINCIAN SUB

NO KEGIATAN INDIKATOR TARGET
2 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan lbu Jumiah lbu Hamil yang Mendapatkan Oran
’ Hamil Petayanan Kesehatan Sesuai Standar 9
Pertemuan Rutin Program KIA
1. | Tersedianya data pelayanan ibu hamil Jumlah data ibu hamil yang dilayani 4 Dokumen
2. | Tersedianya nota dinas pertemuan rutin Jumiah nota dinas pertemuan rutin
. 4 Dokumen
program KIA program KIA yang disusun
Tersusunnya daftar hadir pertemuan rutin Jumiah daftar hadir pertemuan rutin
3. | program KIA program KIA yang disusun 4 Dokumen
4 Terlaksananya pertemuan natin program KIA Jumlah perternuan rutin program KIA 4 Dokumen {laporan hasit
) yang dilaksanakan kegiatan)
Tersusunnya data / bahan pertemuan rutin Jumlah data / bahan pertemuan sutin 16 Data
program kia yang akurat program kia yang disusun
Pertemuan Rutin Kespro
1 | Tersedianya data pelayanan kespro catin Jumlah data kespre catin yang dilayani 40ckymen |
Tersedianya nota dinas pertemuan futin Jumlah nota dinas perternuan rutin
2 . i i 4 Dokumen
program kespra catin program kespro catin yang disusun
Tersusunnya daftar hadir pertemuan rutin Jumlzh daftar hadir pertemuan rutin
3 ; . . 4 Dokumen
kespro catin kespro atin yang disusun
A Tertaksananya pertemuan rutin kespro catin Jumlah pertemuan rutin kespro catin 4 Dokumen {laporan hasit
yang ditaksanakan kegiatan)
Tersusunnya data / bahan pertemuan rutin Jumlah data / bahan pertemuan rutin 16 Data
Kespro yang akurat kespro yang disusun
Jumilah lbu Berasalln yang
b. gengeiliolaan Pelayanan Kesehatan lbu Mendapatkan Pelayanan Kesehatan Orang
ersain Sesuai Standar
Pertemuan Rutin Program
1 | Tersedianya data pelayanan ibu bersaiin Jumlah data ibu bersalin yang dilayani 2 Dokumen
2 | Tersedianya nota dinas pertemuan rutin Jumizh nota dinas perlemuan rutin 2 Dokufmen
program ibu bersalin program ibu bersalin yang disusun
Tersusunnya daftar hadir pertemuan rutin Juenlah daftar hadir pertemuan rutin
3 . . . . : 2 Dokumen
program ibu bersadin program ibu bersalin yang disusun
4 Teraksananya pertemuan rutin program ibu Jumlah pertemuan rutin program ibu 2 Dokumen {laporan hasil
bersalin bersalin yang dilaksanakan kegiatan)
Tersusunnya data / bahan pertemuan rutin Jumlah data / bahan pertemuan rutin 8 Data
| program yang akurat program yang disusun
. Jumlah Bayi Baru Lahir yang
[ Pengelolfan Pelayanan Kesehatan Bayi Mendapatkan Pelayanan Kesehatan Orang
Baru Lahir
Sesuai Standar
Pertemuan Program Anak
1 | Tersedianya data pelayanan program anak Jumizh data program anak yang difayani | 2 Dokumen
5 Tersedianya nota dinas pertemuan program Jumlah nolabdmas pertemuan program 2 Dokumen
anak anak yang disusun
Tersusunnya daftar hadir perfernuan program | Jumlah daftar hadir pertemuan program
3 , 2 Dokumen
anak anak yang disusun
A Terlaksananya pertemuan program anak Jumlzh pertemuan program anak yang 2 Dokumen {laporan hasi!
ditaksanakan kegiatan}
Tersusunnya data / bahan perfemuan program | Jumtah data / bahan pertemuan program 8 Data

anak akurat

anak yang disusun




Supervisi pelayanan BBL di Faskes dan
RSV

Tersedianya data pelayanan bbl di faskes

Jumlah datz pelayanan bbi di faskes

dan RSU dan RSU 1 Dokumen
Tersedianya nota dinas supervisi pelayanan | Jumlah nota dinas supervisi pelayanan 1 Dokumen
bb! di faskes dan RSU bbl di faskes dan RSU yang disusun

Tersusunnya daftar hadir supervisi pelayanan | Jumiah daftar hadis supervisi pelayanan 1 Dokumen

bbl di faskes dan RSV

bbl di faskes dan RSU yang disusun

Teraksananya supervisi pelayanan bbl di
faskes dan RSU

Jumlah supervisi pelayanan bbl di faskes
dan RSU

 Dokumen {laporan hasit
kegiatan}

Tersusunnya data / bahan supervise pelayanan

Jumlah dafa / bahan supervisi pelayanan

bbl di faskes dan RSU bbl di faskes dan RSU yang disusun 4 Dokumen
. Jumlah Balita yang Mendapatkan
Pengelotaan Pelayanan Kesehatan Balita Pelayanan Kesehatan Sesuai Standar Orang
Rapat Koordinasi Lintas Program Terkalt
Pelayanan Kesehatan Balita
Ter_sedlanya data pelayanan kesehatan Jur!ﬂah data pelayanan kesehatan 2 Dokumen
balita balita
Tersedianya nota dinas rapat koordinasi Jumizh nota dinas rapat koordinasi lintas
lintas program terkait pelayanan kesehatan | program terkait pelayanan kesehatan 2 Dokumen
balita balita yang disusun
Tersusunnya daftar hadir rapat koordinasi tintas | Jurtlah daftar hadir rapat koardinast
program terkait peiayanan kesehatan balita lintas program terkait pelayanan 2 Dokumen
kesehatan balita yang disusun
Tertaksananya rapat koordinasi lintas program | Jumlah rapat koordinasi lintas program 2 Dokumen {laporan hasil
terkait pelayanan kesehatan balita terkait pelayanan kesehatan balita kegiatan)
Tersusunnya data / bahan rapat koordinasi Jumiah data / bahan rapat koordinasi
fintas program terkait pelayanan Kesehatan lintas program ferkait pelayanan 8 Data
balita Kesehatan balita yang disusun
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Jumiah Anak Usia Pendidikan Dasar
Usia Pendidikan Dasar yang Mendapatkan Pelayanan Orany
Kesehatan Sesuat Standar
Pertemuan Persiapan Pelayin'én Kesehatan
Anak Usia Pendidikan Dasar
Tersedianya data pelayanan kesehatan anak Jumlah data pelayanan kesehatan anak 1 Dok
i e . L ) . urmen
usia pendidikan dasar usia pendidikan dasar yang dilayani
Tersedianya nota dinas pertemuan persiapan Jumlah nota dinas pertemuan persiapan
pelayanan kesehatan anak usia pendidikan pelayanan kesehatan anak usia 1 Dokumen
dasar pendidikan dasar yang disusun
Tersusunnya daftar hadir pertemuan persia Jumiah daftar hadir pertemuan persiapan
pan pelayanan kesehatan anak usia pendidikan | pelayanan kesehatan anak usia 1 Dokumen

dasar

pendidikan dasar yang disusun

"'I'erlaksananya pertemuan persiapan
pelayanan kesehatan anak usia pendidikan
dasar

Jumlah pertemuan persiapan pelayanan
kesehatan anak usia pendidikan dasar
yang dilaksanakan

1 Dokumen {laporan hasil
kegiatan)

Tersusunnya data / bahan pertemuan

Jumlah data / bahan pertemuan

persiapan pelayanan Kesehatan anak usia persiapan pelayanan kesehatan anak 4 Data
Pendidikan dasar yang akurat usia pendidikan dasar yang disusun

Pertemuan Evaluasi Pelayanan Kesehatan

Anak Usia Pendidikan Dasar

Tersedianya data perencanaan Jumilah data perencanaan yang disusun | 1 Dokumen
Tersedianya nota dinas pertemuan evaluasi Jumlah nota dinas pertemuan evaluasi

pelayanan kesehatan anak usia pendidikan pelayanan kesehatan anak usia 1 Dokumen
dasar pendidikan dasar yang disusun

Tersusunnya daftar hadir pertemuan evaluasi | Jumlah daftar hadir pertemuan evaluasi

pelayanan kesehatan anak usia pendidikan pelayanan kesehatan anak usia 1 Dokurnen

dasar

pendidikan dasar yang disusun




Terlaksananya pertemuan evaluasi pelayanan
kesehatan anak usia pendidikan dasar

Jumlah pertemuan evaluasi pelayanan
kesehatan anak usia pendidikan dasar
yang dilaksanakan

1 Dokumen (laporan hasil
kegiatan)

Tersusunnya data / bahan pertemuan evaluasi

Jumlah data / bahan pertemuan evaluast

pelayanan Kesehatan anak usia pendidikan pelayanan Kesehatan anak usia 4 Data

dasar Pendidikan dasar yang disusun

Monev Pelayanan Kesehatan Anak Usia

Pendidikan Dasar _

Tersedianya data perencanaan Jumlah data perencanaan yang disusun | 1 Dokumen

Tersedianya nota dinas monev pelayanan Jumlah nota dinas monev pelayanan

kesehatan anak usia pendidikan dasar kesehatan anak usia pendidikan dasar 1 Dokumen
yang disusun

Tersusunnya daftar hadir monev petayanan Jumlah daftar hadir monev petayanan

kesehatan anak usia pendidikan dasar kesehatan anak usia pendidikan dasar 1 Dokumen

yang disusun

Terlaksananya monev pelayanan kesehatan
anak usia pendidikan dasar

Jumlah monev pelayanan kesehatan
anak usia pendidikan dasar yang
dilaksanakan

1 Dokumen (Japoran hasit
kegiatan}

Tersusunriya data / bahan monev pelayanan

Jumtah data / bahan monev pelayanan

Kesehatan anak usia pendidikan dasar Kesehatan anak usia Pendidikan dasar 4 Data
yang disusun

Pengeiolaan Upaya Kesehatan Ibu dan Anak | Jumlah Dokumen Hasll Pengelolaan Dokumen
Upaya Kesehatan lbu dan Anak

Pendampingan Tim Ahli {Sp.A dan 5p.0G)

ke Puskesmas dan FKTP jainnya dalam

pefayanan KIA, Kegawat daruratan dan

sistern rujukan maternal dan neonatat

Tersedianya data perencanaan Jumlah data pefencaﬁéén yang disusun | 1 Dokumen

Tersedianya nota dinas pendampingan tim ahli | Jumlah nota dinas pendampingan fim

(Sp.A dan Sp.0G)ke puskesmas dan FKTP ahli {(Sp.A dan Sp.0G)ke puskesmas dan

lainnya dalam pelayanan kia, kegawat FKTP lainnya dalam pelayanan kia, 1 Dokumen

daruratan dan sistem rujukan maternal dan kegawat daruratan dan sistem rujukan

neonatal maternal dan neonatal yang disusun

Tersusunrya daftar hadir pendampingan tim Jumlah daftar hadir pendampingan tim

ahli (Sp.A dan Sp.0G)ke puskesmas dan FKTP | ahli (Sp.A dan Sp.OGJke puskesmas dan

lainnya dalam pelayanan kia, kegawat FKTP lainnya dalam pelayanan kia, 1 Dokumen

daruratan dan sistem rujukan maternal dan
neonatal

kegawat daruratan dan sister sujukan
maternal dan neonatal yang disusun

Teraksananya pendampingan tim ahli (Sp.A
dan Sp.CG)ke puskesmas dan FKTF lainnya
dalam pelayanan kia, kegawat daruratan dan
sistem rujukan maternat dan neonatal

Jumlsh pendampingan tim abli (Sp.A
dan Sp.0G)ke puskesmas dan FKTP
lainnya dalam pelayanan kia, kegawat
daruratan dan sistem rujukan matemal
dan neonatal yang dilaksanakan

1 Dokumen {laporan hasit
kegiatan}

Tersusunnya data / bahan pendampingan tim
ahli {Sp.A dan Sp.0G) ke Puskesmas dan

Jumlah data / bahan pendampingan tim
ahli (Sp.A dan 3p.0G) ke Puskesmas

FKTP lainnya dalam pelayanan kia, kegawat dan FKTP lainnya dalam pelayanan kia, | 4 Data
daruratan dan sistem rujukan maternal dan kegawat daruratan dan sistem rujukan

neonatal matemail dan neonatal yang disusun

Rapat Pembentukan dan Evaluasi Jejaring

Skrining Layak Hamil, ANC dan Stunting

Tersedianya data perencanaan Jumizh data perencanaan yang disusun | 3 Dokumnen
Tersedianya nota dinas rapat pembentukan Jumiah nota dinas rapat pembentukan

dan evaluasi jejaring skrining fayak hamil, anc | dan evaluasi jejaring skrining layak hamil, | 3 Dokurnen
dan stunting anc dan stunting  yang disusun

Tersusunnya daftar hadir rapat pembentukan Jumiah daftar hadir rapat pembentukan

dan evaluasi jejaring skrining layak hamil, anc | dan evaluasi jejaring skrining layak hamil, | 3 Dokumen

dan stunting

anc dan stunting yang disusun




Tertaksananya rapat pembentukan dan Jumlah rapat pembeniukan dan evaluasi :
o L ) . L . 3 Dokumen {laporan hasil
4 | evaluasi jejaring skrining layak hamil, anc dan | jejaring skrining layak hamit, anc dan .
. . ) kegiatan}
stunting stunting yang dilaksanakan
Tersusunnya data / bahan rapat pembentukan | Jumlah data / bahan rapat pembentukan
dan evaluasi jejaring skrining layak hamil, ANC | dan evaluasi jejaring skrining fayak hamil, | 12 Data
dan Stunting ANC dan Stunting vang disusun
Pengambilan dan Pengitiman Spesimen Jumiah Spesimen Penyakit Potensial
Penyakit Potensial KLB ke Laboratorium Kejadian Luar Biasa (KLB} ke Paket
g Rujukan / Nasional Laboratorium Rujukan / Nasional yang ¢
Didistribusikan
Pengiriman Sampel Hasil SHK ke
Laboratorium Rujukan SHK
Tersedianya data pengiriman sampel hasil SHK | jumiah data pengiriman sampel hasil
€ laboratarium rujukan SHK ke laboratorium rujukan SHK
Tersedianya nota dinas pengiriman sampel Jumlah nota dinas pengiriman sampel
2 | hasil SHK ke Laboratorium Rujukarnt SHK hasil SHK ke laboratorium rujukan SHK 12 Dokumen
yang disusun o
Terlaksananya pengiriman sampel hasil SHK Jumlah pengiriman sampel hasit SHK ke
3 | ke laboratorium rujukan SHK laboratorium rujukan SHK yang 1,2 Doszrfmen aporan
) hasil pengiriman)
dilaksanakan
Tersusunnya data / bahan data pengiriman Jumlah data / bahan data pengiriman
sampel hasil SHK ke laboratorium rujukan SHK. | sampel hasil SHK ke laboratorium 12 Data
yang akurat rujukan SHK yang disusun
Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan | Jumlah Dokumen Hasil Pelayanan
h | Tidak Menular Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Paket
Menular
Pemeriksaan Sampel SHK
1 | Tersedianya data pemeriksaan sampel SHK Jumiah data pemeriksaan sampel SHK 12 Dokumen
i | 12
2 | Tedaksananya pemeriksaan sampet SHK J.urnlah pemeriksaan sampel shk yang : Dokur?en (laporan
dilaksanakan hasil pemeriksaan)
Tersusunnya data / bahan pemeriksaan sampel | Jumlah data / bahan pemeriksaan
. 12 Data
|| SHK yang akurat sampel SHK yang disusun i
Pangelolaan Surveilans Kesehatan Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
h . Dokumen
Surveilans Kesehatan
Audit Kasus Kematian Ibu dan Anak
Tersedianya data audit kasus kematian ibu dan | Jumlah data audit kagus kematian ibu
1 o 4 Dokumen
anak dan anak yang terjadi
Tersedianya nota dinas audit kasus kematian Jumlah nota dinas audit kasus kematian
2 . . . 4 Dokumen
ibu dan anak ibu dan anak yang disusun
Tersusunnya daftar hadir audit kasus kematian | Jumiah daftar hadir audit kasus kematian
3 |, . . 4 Dokumen
ibu dan anak ibu dan anak yang disusun
4 Teraksananya perternuan audit kasus Jumlah pertemuan audit kasus kematian | 4 Dokumen (kaporan hasil
kematian ibu dan anak ibu dan anak yang dilaksanakan kegiatan)
Tersusunnya data { bahan audit kasus Jumlah data / bahan audit kasus 16 Data
kematian ibu dan anak yang akurat kematian ibu dant anak yang disusun




Pihak Kedua,
Plt. Kepala Bidang Kesmas dan SDMK
Dinas Kesehatan dan Keluarga Berencana

Singkawang 2 Januari 2024
Pihak Pertama,
Analis Kesehatan Ibu dan Anak
Dinas Kesehatan dan Keluarga Berencana

Kota Singkawang

gl

HAZIMIWATI, SKM
Penata Tk |
NIP. 197202291992022001

Kota Singkawang

NIP. 196710301987122003

Mengetahui,
KEPALA DINAS

EXANDER, Sp.PD
Pembina
NIP. 197112192005021003




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Jalan. Alianyang No. 7 Kota Singkawang 79123
Laman www.dinkes.singkawangkota.go.id, Pos-el: dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENGELOLA PROGRAM KESEHATAN KELUARGA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DODI SUSANTORO
Jabatan : Pengelola Program Kesehatan Keluarga

Dinas Kesehatan Dan Keluarga Berencana Kota Singkawang
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HAZIMIWATI, SKM

Jabatan : Plit.Kabid Kesmas dan SDMK Dins Kesehatan dan Keluarga Berencana
Kota Singkawang

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, Januari 2024
Pihak Pertama,

Pihak Kedua, Pengelola Program Kesehatan Keluarga

Plt.Kepala Bidang Kesmas dan SDMK

ity

HAZIMIWATI. SKM
Penata Tk. |

NIP. 197202291992022001 NIP. 197603142000121003

Mengetahui,
KEPALA DINAS

dr.

Pembina
IP. 197112192005021003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PELAKSANA SUB SUBSTANSI KESEHATAN KELUARGA DAN GIZI

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

SASARAN SUB KEGIATAN/RINCIAN SUB

NO KEGIATAN INDIKATOR TARGET
Terkumpul dan tesedianya
a. Pengelolaan pelayanan pada usia dokumen pengelolaan
lanjut pelayanan pada usia lanjut
Pertemuan rutin lansia
i d
1. Tehrsedlgnya Bz prrencanaa peleyenan paisa Jumlah data perencanan yang di susun 4 Dokumen
usia lanjut
2. | Tersedianya nota dinas pertemuan rutin Jumlah nota dinas pertemuan rutin 4 Dokumen
progam usia lanjut program usia lanjut
Tersusunya daftar hadir rutin program usia Jumlah daftar hadir rutin program usia
3. | lanjut lanjut 4 Dokumen
4 Terlaksananya pertemuan rutin program usia Jumlah pertemun rutin program usia 4 Dokumenn (laporan hasil

lanjut

lanjut

kegiatan )

Pihak Kedua,
PIt. Kepala Bidang KESMAS dan SDMK

dy

HAZIMIWATI.SKM
Penata Tk.I
NIP. 19720229199202001

Singkawang; ...

Pengelola Progr.

DODI SUSANTQRO

...Januari 2024
Pihak Pertama,
rogram kesehatan Keluaga

PenataMuda Tk |
NIP. 197603142000121003

Mengetahui,

KEPALA DINAS

~

dr. ALEXANDER, Sp.PD
Pembina
NIP. 197112192005021003




REALISASI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PELAKSANA SUB SUBSTANSI KESEHATAN KELUARGA DAN GIZI

NO. SASARAN INDIKATORKINERJA | TARGET |REALISASI| 2 CAPAIAN
KINERJA
1 Meningkatkan Penyusunan Jumlah dokumen Kesehatan 1 1
dokumen Kesehatan Keluarga | Keluarga dan Gizi yang Dokumen | Dokumen 100%
dan Gizi disusun tepat waktu
a. Meningkatkan penyusunan | Jumlah penduduk usia lanjut
dokumen penduduk usia yang mendapatkan pelayanan
lanjut yang mendapatkan kesehatan sesuai standar 1 1 100%
pelayanan kesehatan sesuai Dokumen | Dokumen
standar
Singkawang, Desember 2023

Pngelola Program Kesehatan Keluarga
Dinas Kesehatan dan Keluarga Berencana
Kota

ingkawang




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Jalan. Alianyang No. 7 Kota Singkawang 79123
7| aman www.dinkes.singkawangkota.go.id, Pos-el: dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ANALIS GizZI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WINIATI ANGGRAINI KUSUMA, S.Gz
Jabatan : Analis Gizi
(Pelaksana pada Sub-substansi Kesehatan Keluarga dan Gizi
Dinas Kesehatan Dan Keluarga Berencana Kota Singkawang)
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - HAZIMIWATI, SKM

Jabatan . Plt. Kabid Kesmas dan SDMK Dinas Kesehatan Dan Keluarga Berencana
Kota Singkawang

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pamberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
PIt. Kepala Bidang Kesmas dan SDMK Analis Gizi
HAZIMIWATI, SKM WINIATI ANGGRAINI KUSUMA, S.Gz
Penata Tk. | Penata Muda Tk. |
NIP. 197202291992022001 NIP. 198405072015032005
Mengetahui,
KEPALA DINAS

~ALEXANDER, Sp.PD
" o Pembina Tk. |
NIP. 197112192005021003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PELAKSANA SUB SUBTANS| KESEHATAN KELUARGA DAN GiZI
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

SASARAN SUB KEGIATAN/RINCIAN SUB

N
0 KEGIATAN INDIKATOR TARGET
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Tersusunnya dokumen
Gizi Masyarakat Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Gizi Masyarakat
a. | Penanganan balita dengan masalah gizi
Tersedi KAK i
1. ersedianya Penanganan balita dengan Jumlah KAK yang disusun 1 Dokumen
masalah gizi
T - - — —
5 ersedianya data balita dengan masalah gizi Jymléh Data dengan masalah gizi yang 1 dokumen
disediakan
Tersusunnya Dokumen berita acara serah Jumlah Dokumen berita acara serah
3 . , 1 Dokumen
terima barang terima barang yang tersusun
Tersusunnya data/bahan penanganan balita | Jumlah datalbahan penanganan balita
dengan masalah gizi yang disusun 3 Data
b. | Evaluasi Intervensi Spesifik Stunting
1, | Tersedianya dala perencanaan Jumiah data perencanaan yang disusun | 3 Dokumen
Tersedianya nota dinas pertemuan evaluasi Jumiah nota dinas pertemuan evaluasi
2 1. : . . ) ; . ) - 3 Dokumen
intervensi spesifik stunting intervensi spesifik stunting yang disusun
3 | Tersusunnya Daftar hadir rapat evaluasi kinerja | Jumlah Daftar hadir rapat yang disusun | 2 pokumen
4 Terlaksananya pertemuan evaluasi intervensi Jumlah pertemuan evaluasi intervensi 3 Dokumen (laporan hasil
" | spesifik stunting spesifik stunting yang dilaksanakan kegiatan)
Tersusunnya datafbahan evaluasi intervensi | Jumlah data/bahan evaluasi intervensi
spesifik stunting yang akurat spesifik stunting yang diolah dan 12 data
disusun
¢. | Pertemuan Rutin Program Gizi
1, | Tersedianya data perencanaan Jumlah data perencanaan yang disusun 4 Dokumen
2 Tersedlan)_;a. nota dinas pertemuan rutin Jumiah nqu dinas perlemuan nutin 4 Dokumen
program gizi program gizi yang disusun
3 Tersusunnya Daftar hadir rutin program gizi Jum!ah. Daftar hadir rutin program gizi 4 Dokumen
yang disusun
4 Terlaksananya pertemuan rutin program gizi Jumlah pertemuan rutin program gizi 4 Dokumen {laporan hasil
' yang dilaksanakan kegiatan)
Tersusunnya data/ Pertemuan Rutin Jumlah data/bahan Pertemuan Rutin
Program Gizi yang akurat Program Gizi yang diolah dan disusun 16 data
d. | Pelacakan dan konfirmasi masalah gizi
1 | Tersedianya data perencanaan Jumlah data perencanaan yang disusun | 1 Dokumen
Tersedianya nota dinas pelacakan dan Jumlah nota dinas pelacakan dan
2 ; o : . ) 1 Dokumen
konfirmasi masalah gizi konfirmasi masalah gizi yang disusun
3 Terlaksananya pelacakan dan konfirmasf Jumlah pelacakan dan konfirmasi 1 Dokumen (laporan hasil

masalah gizi

masalah gizi yang dilaksanakan

kegiatan)

Tersedianya Dokumen Pelacakan dan
konfirmasi masalah gizi yang akurat

Jumlah data dokumen Pelacakan dan
konfirmasi masalah gizi yang diolah
dan disusun

Jdata




Supervisi layanan dan program KIA dan Gizi
dalam pengelolaan posyandu

posyandu

Tersedianya data perencanaan Jumlah data perencanaan yang disusun | 3 Dokumen
Tersedianya nota dinas supervisi layanan dan | Jumlah nota dinas supervisi layanan dan
program KIA dan Gizi dalam pengelolaan program KIA dan Gizi dalam pengelolaan | 3 Dokumen

posyandu yang disusun

Terlaksananya supervisi layanan dan program
KIA dan Gizi dalam pengelolaan posyandu

Jumlah supervisi layanan dan program

il
KIA dan Gizi dalam pengelolaan & Dokumon (fapcran hos

posyandu yang dilaksanakan keglatan)
Tersedianya Dokumen Supervisi layanan Jumlah data dokumen Supervisi
dan program KIA dan Gizi dalam layanan dan program KIA dan Gizi p—
pengelolaan posyandu yang akurat dalam pengelolaan posyandu yang
diolah dan disusun
Singkawang, Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Plt. Kepala Bidang Kesmas dan SDMK
Dinas Kesehatan dan KB Kota Singkawang,

il

HAZIMIWATI, SKM
Penata Tk. |
NIP. 197202291992022001

Penyusun Program, Anggaran dan Pelaporan,

S

WINIATI ANGGRAINI KUSUMA, 8.Gz
Penata Muda Tk. |
NIP. 198405072015032005

Mengetahui,

KEPALA DINAS KESEHATAN DAN KB
KOTA SINGKAWANG

EXANDER, Sp.PD

Pembina Tk. |

NIP. 197112192005021003




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Jalan. Alianyang No. 7 Kota Singkawang 79123
Laman www.dinkes.singkawangkota.go.id, Pos-el: dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ANALIS DATA DAN INFORMASI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ENDURO RIVALDY, S.SI

Jabatan : Analis Data dan Informasi
(Pelaksana pada Sub-substansi Promosi Kesehatan dan Pemberdayaan Masyarakat
Dinas Kesehatan Dan Keluarga Berencana Kota Singkawang)

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HAZIMIWATI, SKM

Jabatan : Plit. Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat dan SDMK Dinas Kesehatan Dan Keluarga
Berencana Kota Singkawang

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. Kepala Bidang Kesehatan Analis Data dan Informasi,
Masyarakat dan SDMK,
HAZIMIWATI, SKM ENDURO RIVALDY, S.SI

Penata Tk. | Penata Muda

NIP. 197202291992022001 NIP. 199004252020121009

Mengetahui,
KEPALA DINAS

r. ALEXANDER, Sp.PD
Pembina Tk.

NIP. 197112192005021003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PELAKSANA SUB SUBTANS! PROMOSI KESEHATAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

SASARAN SUB KEGIATAN/RINCIAN SUB

NO KEGIATAN INDIKATOR TARGET
a. Pengelolaan Sistem Informasi Tersedianya Dokumen Profil
Kesehatan Kesehatan
Penyusunan Dokumen Profil Kesehatan
1. Z:ﬂa RKA Penyusunan Dokumen Profl Jurntah RKA yang distusun 1 dokumen
2. | Tedzksananya Pertemuan Penyusunan Jumiah Laporan Pertemuan Penyusunan 4 dokumen
dokumen Profil Kesehatan Profil Kesehatan
Tersedianya dafa Profil Kesehatan dari Unit Jumiah Data Profil Kesehatan dari Unit
3 | Kera Kerja yang disediakan 1 dokumen
N Tersusunnya Dokumen Profil Kesehatan Jumiah Dokumen Profil Kesehatan yang 1 dokumen
tersusun
5 Tersusunnya Dokumen Sasaran Program Juriah Dokumen Sasaran Program 1 dokumen
"1 Kesehatan Kesehatan
Tersusunnya datafbahan dokumen Profil Jumiah data’bahan dokumen Profil % Dokumen
Keschatan Kesehatan yang disusun

b. Bimbingan Teknis dan Supervisi

Tersedianya Laporan Hasil

Bimbingan Teknis dan
Pengembangan dan Pelaksanaan Supervisi Upaya Kesehatan
Upaya Kesehatan Bersumber
Daya Masyarakat (UKBM) Bersumber Daya Masyarakat
(UKBM)
Laporan Hasii Bimbingan Teknis dan Supervisi Upaya Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)
Tersedianya RKA Bimbingan Teknis dan
1. | Supervisi Upaya Kesehatan Bersumber Daya | Jumiah RKA yang disusun 1 dokumen
Masyarakat (UKBM)
2. | Terlaksananya kegiatan Pokjanal Posyandu Jumiah laporan kegiatan Pekjanal
1 dokumen
Posyandu
Terlaksananya kegiatan Advokasi Linsek Jumiah laporan kegiatan Advokasi Linsek
3. | Posyandu dalam Transformasi Layanan Primer | Posyandu dalam Transformasi Layanan | 1 dokumen
Primer
i Tertaksananya kegiatan BIMTEK Lintas sektor | Jumiah laporan kegiatan BIMTEK Lintas 1 dokumen
Penguatan Posyandu sektor Penguatan Posyandu
Tersusunnya Laporan Hasil Bimbingan Jumiah Laporan Hasil Bimbingan
Teknis dan Supervisi Upaya Kesehatan Teknis dan Supervisi Upaya 4 doku
Bersumber Daya Masyarakat (UKEM) Kesahatan Bersumber Daya mer
Masyarakat {UKBM
c. Pengsiolaan Pelayanan Promosi Tersedianya Dokumen Hasil
Kesehatan Pengelolaan Pelayanan
Promosi Kesehatan
Dokumen Hasil Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan
1 TFM@&WMWW Pelayanan Jumiah RKA yang disusun 1 dokumen
2 Terlaksananya kegiatan Jambore Kader Jumlzh laporan kegiatan Jambore Kader 1 dok
Posyandu Posyandu umen
3 Terlaksananya kegiatan Upaya Promosi Jumizh laporan kegiatan Upaya Promosi q
Kesehatan Jiwa dan Napza bagi remaja Kesshatan Jiwa dan Napza bagi remaja | | C0xumen
Terlaksananya kegiatan Koordinasi mitra dalam | Jumiah laporan kegiatan Koordinasi mitra
4 | rangka mendukung pelaksanaan Germas dalam rangka mendukung pelaksanaan 1 dokumen

Germas




Terlaksananya kegiatan Gerakan Aksi Bergizi | Jumlah laporan kegiatan Gerakan Aksi
Bergiz 1 dokumen
Tersusunnya Laporan Hasil Pengelolaan Jumiah Laporan Hasil Pengelolaan & ki
Pelayanan Promosi Kesehatan Pelayanan Promosi Kesehatan
Singkawang, Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. Kepala Bidang Kesehatan Analis Data dan Informasi,
Masyarakat dan SDMK,
HAZIMIWATI, SKM ENDURO RIVALDY, S.SI
Penata Tk. | Penata Muda
NIP. 197202291992022001 NIP. 199004252020121009
Mengetahui,
KEPALA DINAS

TALEXANDER, Sp.PD
Pembina Tk.I
NIP. 197112192005021003




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
Jalan. Alianyang No. 7 Kota Singkawang 79123

Telp. (0562) 6331393 Fax. (0562) 631393
Laman www.dinkes.singkawangkota.go.id, Pos-el: dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DEWI AGUSTIANINGSIH, S.ST

Jabatan : Penyuluh Lingkungan Hidup

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MURSALIN, SKM, MKM

Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama beranji akan mewujudkan target kineria yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, 2 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Penyuluh Lingkungan Hidup
Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Sub Substansi P2M & Kes.Lingkungan
DinasKesehatan dan KB Dinas Kesehatan dan KB Kota Singkawang

DEW!I AGUSTIANINGSIH, S$.ST
NIP. 197608222005022001

embina
NIP. 197610011995031001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

2

{ | Kegiotan :
Penyedioan Layonan Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Sub Kepiatan:

1 | Melaksanakan a. Petugas sanitasi dan | 1. Persentase keturahan 90%
Melaksanakan masyarakat Kelurahan Stop Buang Air Besar
Pengelolaan b. Sarana Air Minum Sembarangan
pelayanan kesehatan masyarakat 2. Persentase Sarana Air 76%
lingkungan ¢. Fasilitas layanan minum yang diawasi atau

kesehatan (RS, Klinik diperiksa  kualitas  air
dan Puskesmas) minumnya sesuai
d. Sarana Tempat standar.
Pengelolaan  Pangan | 3. Persentase fasilitas 60%
(TPP) pelayanan ksehatan yang
€. Sarana Tempat melaksanakan
Fasilitas Umum (TFU pengelolaan limbah
sesuai standar.
4, Persentase Tempat 62%
Pengelolaan Pangan
(TPP} vyang memenuhi
syarat kesehatan
5. Persentase Tempat 75%
Fasilitas Umum (TFU)
yang memenuhi syarat
kesehatan

Il | Penerbitan Sertifikat Laik Higiene Sanitasi Tempat Pengelolaan Mokanan (TPM) antara iain Jasa
Boga, Rumah Makan/Restoran dan Depot Air Minum (DAM)

Sub Kegiatan:

1. | Metaksanakan Tempat pengolahan Persentase tempat 50%
Pengendalian dan makanan, rumah makan, | pengelolaan pangan {TPP)
pengawasan serta restoran, hotel, jasa boga | yang memenuhi syarat
tindak lanjut dan DAM (Depot Air kesehatan
pengawasan Minum}

penerbitan sertifikat
laik hygiene sanitasi
tempat pengolahan
makanan antara jasa
boga, rukan/restoran
dan DAM (Depot Air
Minum).




Kegiatan :
Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

Rp. 2.611.854.900

penerbitan sertifikat laik hygiene sanitasi tempat pengolahan makanan
antara jasa boga, rukan/restoran dan DAM (Depot Air Minum).

1 Pengelolaan pelayanan kesehatan lingkungan Rp. 831.832.120
" Penerbitan Sertifikat Laik Higiene Sanitasi Tempat Pengelolaan Rp. 12.000.000
Makanan (TPM) antara lain Jasa Boga, Rumah Makan/Restoran dan
Depot Air Minum (DAM)
1 Pengendalian dan pengawasan serta tindak lanjut pengawasan Rp. 12.000.000

Pencegahan dan Pengendalian Penyakit

Jumiah Rp. 843.832.120
Singkawang, 2 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Penyuluh Lingkungan Hidup

Sub Substansi P2M & Kes.Lingkungan

Dinas Xesghatan dan KB Dinas Kesehatan dan KB Kota Singkawang

MURSALIN, S.K.M.,M.K.M DEWI AGUSTIANINGSIH, S.ST
Penata Tingkat | NIP. 197608222005022001

NIP. 19761001 199503 1 001

Mengetahui,
KEPALA DINAS

r. ALEXANDER, Sp.PD

Pembina
NIP. 197112192005021001




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
Jalan. Alianyang No. 7 Kota Singkawang 79123
Telp. (0562) 6331393 Fax. (0562) 631393
Laman www.dinkes.singkawangkota.go.id, Pos-el: dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENGELOLA PENGAMATAN PENYAKIT DAN PROGRAM IMUNISASI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUSANTY, A. Md. Kep.

Jabatan . Pengelola Pengamatan Penyakit dan Program Imunisasi
(Pelaksana pada Sub-substansi Surveilans dan Imunisasi
Dinas Kesehatan Dan Keluarga Berencana Kota Singkawang)

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MURSALIN, SKM. MKM

Jabatan . Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
Dinas Kesehatan Dan Keluarga Berencana Kota Singkawang

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, Januari 2024

N Pihak Pertama,
Plha Kedua, Pengelola Pengamatan Penyakit dan Program Imunisasi
Hia
Pembina Penata

NIP. 197610011995031001 NIP. 198304082005022001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENGELOLA PENGAMATAN PENYAKIT DAN PROGRAM IMUNISASI
SUB SUBTANSI SURVEILANS DAN IMUNISASI
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

NO | KEGIATAN/ SASARAN INDIKATOR TARGET
SUBKEGIATAN KINERJA
1 2 3 4 5
| | Kegiatan :
Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
1 | Melaksanakan a. Bayiusia0-11 1. Persentase bayi usia 0 85%
Pelayanan bulan - 11 bulan yang
Kesehatan b. Bayiusia 0 - 11 mendapatkan Imunisasi
Penyakit Menular bulan Dasar Lengkap.
dan Tidak c. Anak usia 12 -24 2. Persentase Bayi usia 0 80%
Menular bulan - 11 bulan yang
a. Melaksanakan mendapat antigen baru
Kegiatan 3. Persentase anak usia
imunisasi 12 - 24 bulan yang
dasar lengkap mendapat imunisasi 85%
usia 0 - 11 lanjutan baduta lengkap
bulan
b. Melaksanakan
Kegiatan
imunisasi bayi
usia 0 - 11
bulan yang
mendapatkan
antigen baru
c. Melaksanakan
kegiatan
imunisasi
lanjutan baduta
lengkap pada
anak usia 12 -
24 bulan

Singkawang, .... Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

2la Bidang P2P Pengelola Pengamatan Penyakit dan Program Imunisasi
Dipas Kesehatangign KB Kota Singkawang, A
MURSALIN, SKM. MKM SANTY A. Md.
Pembina Penata

NIP. 197610011995031001 NIP. 198304082005022001



PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Jalan. Alianyang No. 7 Kota Singkawang 79123
Telp. (0562) 6331393 Fax. (0562) 631393
Laman www.dinkes.singkawangkota.go.id, Pos-el: dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ANALIS PENYAKIT MENULAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DAMAN SUPRIYADI, SKM.
Jabatan : Analis Penyakit Menular
(Pelaksana pada Sub-substansi Pencegahan Pengendalian Penyakit Menular dan
Kesling Dinas Kesehatan Dan Keluarga Berencana Kota Singkawang)
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MURSALIN, SKM, MKM

Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan dan Penanggulangan Penyakit Dinas Kesehatan
Dan Keluarga Berencana Kota Singkawang

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, 23 Januari 2024
Pihak Pertama,

MURSALIN
Pembina Muda ;
NIP. 18761001 199503 1 001 NIP. 1979909 200604 1 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ANALIS PENYAKIT MENULAR
SUB SUBTANSI PENCEGAHAN PENGENDALIAN PENYAKIT MENULAR DAN KESEHATAN

LINGKUNGAN
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

TARGET
NO | URAIAN PEKERJAAN SASARAN INDIKATOR KINERJA CAPAIAN
1 2 < °
1. | Melaksanakan LSL, Waria, WPS, Penasun | Persentase orang dengan risiko 100%
Pengelolaan pelayanan dan WBP, Pengelola terinfeksi  HIV ~ mendapatkan
kesehatan orang dengan | program HIV, pelayanan deteksi dini HIV sesuai
risiko terinfeksi virus yang | Fasilitas kesehatan, sekolah | standar.
melemahkan daya tahan | dan masyarakat.
tubuh manusia (HIV)
2. | Melaksanakan Seluruh orang dengan HIV 1. Persentase ODHA mendapat 90%
Pengelolaan Pengelolaan | (ODHIV). ART
pelayanan kesehatan 2. Persentase = ODHA ARV 90%
orang dengan HIV dengan Viral Load tersupresi
(ODHIV)
3. | Sub Kegiatan: Puskesmas, rumah sakit dan Persentase penemuan 60%
Melaksanakan Pelayanan | masyarakat pneumonia pada balita
kesehatan penyakit , berdasarkan perkiraan kasus
menular (pneumoenia, 5 (incidence rate) pneumonia
diare, hepatitis B dan ' pada balita.
kusta). 2. Persentase penemuan 100%
penderita diare dari perkiraan
kasus (incidence rate)
penyakit diare
3. Persentase deteksi dini 100%
Hepatitis B pada ibu hamil.
4. Angka penemuan kasus baru 100%
Kusta
5. Persentase cacat tingkat 2 = 5%

diantara kasus baru Kusta
Angka kesembuhan atau
Release from Treatment (RFT.

MURSALIN SKM MKM

Pembina Tk.I
NIP. 19761001 199503 1 001_________

" “_- M ngetahui,

“Pembina

L
1.,‘; Y REL 3

A DINAS

Singkawang, 23 Januari 2024
Pihak Pertama,
Analis PenyakitfMenular

DAMAN SUPRIYADI, SKM.
Penata Muda Tk.|
NIP. 1979909 200604 1 012

Jos
SLAWER ,19/7112192005021003




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Jalan. Alianyang No. 7 Kota Singkawang 79123
Telp. (0562) 6331393 Fax. (0562) 631393
Laman www.dinkes singkawangkota.go.id, Pos-el: dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ANALIS PENYAKIT MENULAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil,
kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : PADRIANI, SKM

Jabatan . Analis Penuyakit Menular
(Pelaksana pada Sub-substansi Pencegahan dan Pengedalian Penyakit Menular dan  Kesling
Dinas Kesehatan Dan Keluarga Berencana Kota Singkawang)

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MURSALIN, SKM, MKM
Jabatan : Kabid Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Dinas Kesehatan Dan Keluarga Berencana Kota
Singkawang

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, Januari 2024
Plha Pertama

MURSALIN, SKM.MKM
Pembina
NIP. 197610011995031002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PELAKSANA SUB SUBTANSI PENCEGAHAN DAN PENGEDALIAN PENYAKIT MENULAR DAN KESLING
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

TARGE
NO URAIAN PEKERJAAN SASARAN INDIKATOR KINERJA CAP AIAL
1 2 3 §
Kegiatan :
Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan
1 Pengelolaan pelayanan orang dengan terduga tuberkulosis :
a. Melaksanakan surveilans program | Fasilitas pelayanan
TBC kesehatan, sekolah
' ’ P tase |
b. Melaksanakan kegiatan pertemuan | tempat kerja dan k:sr:ﬁgtan orang pegza::
dan evaluasi program malaria ke | masyarakat ; .
fasibas kssetiatan tuberkulosis sesuai standar 1 laporan
c. Melaksanakan penyediaan media
KIE program tuberkulosis
o | Pengelolaan pelayanan orang dengan tuberkulosis
a. Melaksanakan kegiatan surveilans | Fasilitas pelayanan
program TBC kesehatan, sekolah, | Cakugta,;\ta i pi.nBe(r:nua? Cian
b. Melaksanakan kegiatan | tempat kerja dan pD.;?gctrcn Rate / CDR) o
pertef_nuan dan svaluedl progray | masyacakat . Persentase angka keberhasilan 2 laporan
malaria ke fasilitas kesehatan enaobatan TBC (Success Rate
¢. Melaksanakan penyediaan media ?SRg (Su 4
KIE program tuberkulosis )
3 Pengelolaan pelayanan Kesehatan malaria
a. Melaksanakan kegiatan surveilans | Fasilitas pelayanan ; ;
epidemiologi program malaria kesehatan, sekolah g;?: o a:;isaznta}'nu ajﬂnﬂﬁ
b. Melaksanakan kegiatan pertemuan | dan masyarakat Incidence/API) Malaria
dan melaksanakan monitoring dan Angka sediaan daraﬁ posttt 2 laporan
evaluasi program malaria ke (Slide Positif Rate = SPR)
fasilitas kesehatan.
4 Pelayanan kesehatan penyakit menular dan tidak menular (Program DBD)
a. Melaksanakan kegiatan surveilans | Fasilitas Pelayanan
epidemiologi program DBD Kesehatan, sekolah ; -
b. Melaksanakan kegiatan monitoring | gan masyarakat g;?:a: Iée;ggtan (incidence
dan evaluasi pelaksanaan Angka | ian (Case Fatality
pengendalian DBD Rate = CFR) DBD 3 laporan
¢. Melaksanakan kegiatan pertemuan Angka Bebas Jentik (ABJ)

monitoring dan evaluasi program
DBD ke fasilitas kesehatan.

Kabid P2P Dinag Keseha

Pihak Kedua,

A KB Kota Singkawang,

Singkawang, ........Januan 2024

)
"{/{/;
MURSALIN, SKM.MKM
Pembina -
NIP. 197610011995031002 ~ ~ - NIP. 197812122006041014
Mengetahui,

KEPALA DINAS

g\

~dr. ALEXANDER, Sp.PD
- Pemhbina
NIP. 197112192005021003



PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Jalan. Alianyang No. 7 Kota Singkawang 79123
Telp. (0562) 6331393 Fax. (0562) 631393
Laman www.dinkes.singkawangkota.go.id, Pos-el: dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ANALIS KESEHATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FARMIYATI, S. Kep.

Jabatan : Analis Kesehatan
(Pelaksana pada Sub Substansi Pencegahan Pengendalian Penyakit Tidak Menular
dan Kesehatan Jiwa Dinas Kesehatan dan Keluarga Berencana Kota Singkawang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MURSALIN, SKM, MKM
Jabatan - Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakait Dinas Kesehatan Dan
Keluarga Berencana Kota Singkawang

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

: Singkawang, 2 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang, Analis Kesehatan

MURSALIN, SKM.MKM
Pembina

NIP. 197610011995031001 NIP. 198610102011012006

Mengetahui,
KEPALA DINAS

Pembina Tk. |
NIP. 197112192005021003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ANALIS KESEHATAN (PELAKSANA SUB SUBSTANSI PENCEGAHAN PENGENDALIAN

PENYAKIT TIDAK MENULAR DAN KESEHATAN JIWA )

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA KOTA SINGKAWANG

NO| SASARAN KEGIATAN/SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN KEGIATAN/SUB KEGIATAN
1 2 3 4
| | Kegiatan : Penyediaan Pelayanan
Kesehatan untuk UKM dan UKP
rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
1. | Pengelolaan pelayanan Persentase pelayanan 100 %
kesehatan pada usia produktif kesehatan pada usia produktif
sesuai standar
2. | Pengelolaan pelayanan Persentase pelayanan 100 %
kesehatan penderita hipertensi kesehatan pada penderita
hipertensi sesuai standar
3. | Pengelolaan pelayanan Persentase pelayanan 100 %
kesehatan penderita diabetes kesehatan pada penderita
melitus diabetes miletus sesuai standar
4. | Pengelolaan pelayanan Persentase pelayanan 100 %
kesehatan orang dengan kesehatan orang dengan
gangguan jiwa berat gangguan jiwa berat sesuai
standar
5. | Pengelolaan kawasan tanpa Jumlah tatanan kawasan tanpa 3
rokok rokok yang tidak ditemukan
aktifitas merokok
Il | Kegiatan : Pelaksanaan Sehat
dalam rangka promotif Preventif
tingkat daerah Kabupaten/Kota
6. | Penyelenggaraan promosi Jumlah dokumen hasil 1

kesehatan dan gerakan hidup
bersih dan sehat

penyelenggaraan promosi
kesehatan dan gerakan hidup
bersih dan sehat

MURSALIN, SKM, MKM
Pembina
NIP. 197610011995031001

Singkawang, 2 Januari 2024
Pihak Pertama,

NIP. 19861010#011012006

Mengetahui,

KEPALA DINAS

NIP. 197112192005021003




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Jalan. Alianyang No. 7 Kota Singkawang 79123
Telp. (0562) 6331393 Fax. (0562) 631393
Laman www.dinkes.singkawangkota.go.id, Pos-el: dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENYUSUN PROGRAM, ANGGARAN DAN PELAPORAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : IVANDRI, Amd.Kep.
Jabatan : Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana
(Pengelola pada Sub-substansi Alat,Sarana dan Prasarana Kesehatan
Dinas Kesehatan Dan Keluarga Berencana Kota Singkawang)
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : URAY BERRY SYAFARI,SKM.
Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan & Kefarmasian
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, Januari 2024

Pihak Pertama,

Kepala Bigae eahatan Pengelola Penataan|Sarana dan Prasarana

URAY BERRY SYAFARI,SKM.
Penata Tk.|




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PELAKSANA SUB SUBTANSI PERENCANAAN DAN EVALUASI KINERJA
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Prasarana Fasilitas
Pelayanan Kesehatan

Prasarana Fasilitas
Pelayanan Kesehatan

Prasarana Fasilitas
Pelayanan Kesehatan

INDIKATOR
NO | URAIAN PEKERJAAN SASARAN KINERJA TARGET
2 3 4 5
' Penyediaan Fasilitas | Meningkatnya Persentase 100%
Pelayanan Kesehatan | Penyediaan Fasilitas | Pemenuhan Alat
untuk UKM dan UKP | Pelayanan Kesehatan | Kesehatan, Sarana
Kewenangan Daerah | untuk UKM dan UKP dan Prasarana
Kabupaten/Kota Kewenangan Daerah Ksehatan dalam
keadaan baik di
Fasilitas Kesehatan
Menyiapkan Dokumen | Tersedianya Dokumen | Jumlah Dokumen 10
Pengadaan Alat Pengadaan Alat Pengadaan Alat Dokumen
Kesehatan/Alat Kesehatan/Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Penunjang Medik Penunjang Medik
Fasilitas Pelayanan Fasilitas Pelayanan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan Kesehatan Kesehatan
Menyiapkan Dokumen | Tersedianya Dokumen | Jumlah Dokumen 10
Pemeliharaan Rutin Pemeliharaan Rutin dan | Pemeliharaan Rutin Dokumen
dan Berkala Alat Berkala Alat dan Berkala Alat
Kesehatan/Alat Kesehatan/Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Penunjang Medik Penunjang Medik
Fasilitas Pelayanan Fasilitas Pelayanan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan Kesehatan Kesehatan
Menyiapkan Dokumen | Tersedianya Dokumen | Jumiah Dokumen 1
Pemeliharaan Pemeliharaan Pemeliharaan Dokumen

Pihak Kedua,

Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan &

Kefarmasian

Dinas Kesehatan dan Keluarga
Berencana Kota Singkawang

Singkawang,

Pihak Pertama,

Januari 2024

Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana

pada Sub-Subtansi Alat,Sarana dan

i

Uray Berry Syafari,SKM.

Penata Tk.|

NIP. 197602132000121001

Penata
NIP. 19800410 200604 1 017

Prasarana Kesehatan Dinas Kesehatan dan
Keluarga Berencang Kota Singkawang




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Jalan.Alianyang No.7 Kota Singkawang 79123
Telp.(0562) 631393 Fax.(0562) 631393

Laman www. dinkes.singkawang kota.go.id, Pos-el: dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

APOTEKER MADYA PADA SUB- SUBTANSI KEFARMASIAN
PENGENDALIAN MAKANAN DAN MINUMAN
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA KOTA SINGKAWANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : THERESIA LIDIA , M.Farm.,Apt
Jabatan : Apoteker Madya
pada Sub-Substansi Kefarmasian Pengendalian Makanan dan

Minuman ) Dinas Kesehatan Dan Keluarga Berencana Kota Singkawang
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : U. BERRY SYAFARI, SKM

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan dan Kefarmasian Dinas Kesehatan Dan
Keluarga Berencana

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, Januari 2024
) Pihak Pertama,
Pihak Kedua, Apoteker Madya
Kepala Bidang Pelayanan pada Sub- Substansi Kefarmasian Pengendalian

KeseWﬂ. Makanan dan Minuman
bl

URAY BERRY SYAFARI ,SKM.
Penata Tk.|
NIP. 19760213 200012 1 001

THERESIA LIDIA , M.Farm.,Apt
Pembina
NIP. 19821003 200903 2 006

Mengetahui,
KEPALA DINAS

LEXANDER, Sp.PD
Pembina Tk. |
NIP. 197112192005021003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

APOTEKER MADYA PADA SUB- SUBTANSI KEFARMASIAN
PENGENDALIAN MAKANAN DAN MINUMAN

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA KOTA SINGKAWANG

T

2 3 4
Meningkatnya Program Pemenuhan Persentase 100 %
Upaya Kesehatan Perorangan dan Upaya | Peningkatan
Kesehatan Masyarakat pemenuhan Upaya
Kesehatan perorangan
dan Upaya Kesehatan
Masyarakat
Meningkatnya pemenuhan Obat dan Persentase pemenuhan 100 %
Vaksin di fasilitas kesehatan Obat dan Vaksin di
fasilitas kesehatan
Meningkatnya pemenuhan Bahan Habis | Persentase pemenuhan 100 %
Pakai (BHP) di fasilitas kesehatan Bahan Habis Pakai
(BHP) di fasilitas
kesehatan
Tersedianya KAK Penyusunan Dokumen Jumlah KAK yang 4 Dokumen
disusun
Tersedianya data rencana kebutuhan obat | Jumlah data rencana 1 dokumen
dan vaksin kebutuhan obat yang
disediakan
Tersedianya data rencana kebutuhan Jumlah data rencana 1 dokumen
hahan habis pakai kebutuhan bahan habis
pakai yang disediakan
Terlaksananya pertemuan internal / Jumlah pertemuan 1 dokumen

eksternal

internal / eksternal




Meningkatnya sediaan farmasi,alat Persentase pemenuhan 95 %
Kesehatan dan makanan minuman pengendalian sediaan
farmasi,alat
kesehataan dan
makanan minuman
Meningkatnya Pemberian Izin dan tindak | Persentase penerbitan 95 %
lanjut penerbitan ijin Apotek, Toko Obat, | rekomendasi teknis
Toko Alat Kesehatan dan Optikal, Usaha | Apotek, Toko Obat,
Mikro Obat Tradisional (UMOT) Toko Alat Kesehatan
dan Optikal, Usaha
Mikro Obat Tradisional
{(UMOT)
Tersedianya KAK Penyusunan Bokumen Jumtiah KAK yang 1 Dokumen
disusun
Teraksananya pengawasan Apotek dan Jumlah laporan 8 Laporan
Toko obat pengawasan Apotek dan
Toko obat
Terlaksanya monitoring perizinan Apotek Jumilah laporan 10 Laporan
dan Toko Obat monitoring perizinan
Apotek dan Toko obat
Terlaksananya pendampingan tindak lanjut | Jumlah faporan 4 taporan
Apotek dan Toko obat pendampingan tindak
lanjut Apotek dan Toko
obat
Terlaksananya rapat internal / eksternal Jumtah rapat internal / 1 Dokumen
pemenuhan standar dan persyaratan eksternal pemenuhan
pelayanan kefarmasian standar dan persyaratan
pelayanan kefarmasian
Terlaksananya pertemuan bimbingan teknis | Jumiah pertemuan 1 Dokumen
pemenuhan standar dan persyaratan bimbingan teknis
pelayanan kefarmasian pemenuhan standar dan
persyaratan pelayanan
kefarmasian
Tersusunnya Notuien rapat internal / Jumlah Notulen rapat 1 Laporan

Eksternal

internal / Eksternal yang
disusun




produksi pangan olahan yang baik (
CPPOB)

|

bimbingan teknis cara
produksi pangan olahan
yang baik

Meningkatnya ijin produksi pada sarana | Persentase 95 %
IRTP & produk PIRT Pengendalian dan
pengawasan serta
tindak lanjut
pengawasan sertifikat
pada sarana IRTP &
produk P-IRT
Tersedianya KAK Penyusunan Dokumen Jumiah KAK yang 1 Dokumen
disusun
Terlaksananya pengawasan IRT terhadap Jumiah laporan 16 Laporan
pemenuhan komitmen pengawasan [RT
terhadap pemenuhan
komitmen
Terlaksananya pendampingan terhadap Jumlah laporan 6 Laporan
pemenuhan komitmen pendampingan tindak
lanjut IRT terhadap
pemenuhan komitmen
Terlaksananya rapat internal / ekstemal Jumlah laporan internal / § 1 Dokumen
Ekstemal yang disusun
Tersusunnya Notulen rapat internal / Jumlah Notulen rapat 1 Dokumen
Eksternai internal / Eksternal yang
disusun
Meningkatnya pemeriksaaan dan tindak | Persentase 85 %
lanjut hasil pemeriksaan post market pemeriksaan dan
pada produksi dan produk makanan tindak lanjut hasil
minuman IRT pemeriksaan post
market pada produksi
dan produk makanan
minuman IRT
Tersedianya KAK Penyusunan Dokumen Jumiah KAK yang 1 Dokumen
disusun
Terlaksananya pengawasan IRT Jumlah laporan 16 Laporan
pengawasan IRT
Tertaksananya pendampingan tindak lanjut | Jumlah laporan & Laporan
iRT pendampingan tindak
lanjut IRT
Terlaksananya rapat internal / eksternal Jumlah laporan intermal / | 3 Dokumen
Eksternal yang disusun
Terlaksananya bimbingan teknis cara Jumiah periemuan 1 Dokumen




Tersusunnya Notulen rapat internal / Jumlah Notulen rapat 3 Dokumen
Eksternal internal / Ekstemal yang
disusun
Terlaksananya pengawasan iklan Jumlah laporan 3 Laporan
pengawasan ikian
Terlaksananya pengujian sampling pangan | Jumiah laporan 55 Laporan

pengujian sampling
pangan




NO : PROGRAM/ KEGIATAN ANGGARAN | KETERANGAN

1 2 3
Pemenuhan Upaya Kesehatan
Perorangan Dan Upaya Kesehatan Rp. 3.775.001.521
Masyarakat
Penyediaan Fasilitas Pelayanan Rp. 3.775.001.521

1 | Kesehatan untuk UKM dan UKP
Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota

Program Sediaan Farmasi,Alat Rp. 404.542.931
Kesehatan dan Makanan Minuman

Pemberian Izin Apotek, Toko Obat, Toko
1 | Alat Kesehatan dan Optikal, Usaha Mikro | Rp- ~ 81.538.440
Obat Tradisional (UMOT)

Penerbitan Sertifikat Produksi Pangan

Industri Rumah Tangga dan Nomor P-IRT
2 | sebagai Izin Produksi, untuk Produk Rp. 144.903.760
Makanan Minuman Tertentu yang dapat
Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga

Pemeriksaan dan Tindak Lanjut hasil

pemeriksaan post market pada produksi
3 | dan produk makanan dan minuman Rp.  178.099.731
industri rumah tangga

Jumlah Rp. 4.179.544.452

Singkawang, Januari 2024
) Pihak Pertama,
Pihak Kedua, Apoteker Madya
Kepala Bidang Pelayanan pada Sub- Substansi Kefarmasian Pengendalian
Kesehata gsian Makanan dan Minuman

Chhus -

THERESIA LIDIA , M.Farm. Apt
URAY BERRY SYAFARI ,SKM. Pembina

Fendla Tk NIP. 19821003 20
NIP. 19760213 200012 1 001 0903 2 006

Mengetahui,
KEPALA DINAS

Pembina Tk. |
NIP. 197112192005021003



PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Jalan.Alianyang No.7 Kota Singkawang 79123
Telp.(0562) 631393 Fax.(0562) 631393

Laman www. dinkes.singkawang kota.go.id, Pos-el: dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

ASISTEN APOTEKER PENYELIA PADA SUB- SUBTANSI KEFARMASIAN
PENGENDALIAN MAKANAN DAN MINUMAN
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA KOTA SINGKAWANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : NURBANI , A.Md,Far
Jabatan : Asisten Apoteker Penyelia
pada Sub-Substansi Kefarmasian Pengendalian Makanan dan

Minuman ) Dinas Kesehatan Dan Keluarga Berencana Kota Singkawang
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : U. BERRY SYAFARI, SKM

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan dan Kefarmasian Dinas Kesehatan Dan
Keluarga Berencana

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, Januari 2024
Pihak Pertama,
Pihak Kedua, Asisten Apoteker Penyelia
Kepala Bidang Pelayanan pada Sub- Substansi Kefarmasian Pengendalian

Keseh%&m/,, Makanan dan Minuman
NURBANI, A.Md,Far

URAY BERRY SYAFARI ,SKM.

Penata Tk.| Penata Tk.|
NIP. 19760213 200012 1 001 NIP. 19731218 199303 2 002

Mengetahui,
KEPALA DINAS

dr.
Pembina Tk. |
NIP. 197112192005021003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

ASISTEN APOTEKER PENYELIA PADA SUB- SUBTANS|I KEFARMASIAN
PENGENDALIAN MAKANAN DAN MINUMAN

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA KOTA SINGKAWANG

3

Meningkatnya Program Pemenuhan Persentase 100 %
Upaya Kesehatan Perorangan dan Upaya | Peningkatan
Kesehatan Masyarakat pemenuhan Upaya

Kesehatan perorangan

dan Upaya Kesehatan

Masyarakat
Maningkatnya pemenuhan Obat dan Persentase pemenuhan 100 %
Vaksin di fasilitas kesehatan Obat dan Vaksin di

fasilitas kesehatan
Meningkatnya pemenuhan Bahan Habis | Persentase pemenuhan 100 %
Pakai (BHP) di fasilitas kesehatan Bahan Habis Pakai

(BHP) di fasilitas

kesehatan
Terlaksananya distribusi obat , bhp dan Jumlah distribusi obat , 4 dokumen
vaksin ke puskesmas bhp dan vaksin
Terlaksananya monitoring dan evaluasi ke | Jumlah laporan yang 3 dokumen
puskesmas disusun
Men"ingkatnya sediaan farmasi,alat Persentase pemenuhan 9% %
Kesehatan dan makanan minuman pengendalian sediaan

farmasi,alat

kesehataan dan

makanan minuman
Meningkatnya Pemberian Izin dan tindak | Persentase penerbitan 95 %
lanjut penerbitan ijin Apotek, Toko Qbat, | rekomendasi teknis
Toko Alat Kesehatan dan Optikal, Usaha | Apotek, Toko Obat,
Mikro Obat Tradisional (UMOT) Toko Alat Kesehatan

dan Optikal, Usaha

Mikro Obat Tradisional

(UMOT)
Terlaksananya pengawasan Apotek dan Jumlah laporan 8 Laporan
Toko obat pengawasan Apotek dan

Toko obat
Terlaksananya pendampingan tindak lanjut | Jumlah laporan 4 Laporan

Apotek dan Toko obat

pendampingan tindak
lanjut Apotek dan Toko
obat




Terlaksananya rapat internal / ekstemal Jumlah rapat internal / 1 Dokumen
pemenuhan standar dan persyaratan eksternal pemenuhan
pelayanan kefarmasian standar dan persyaratan
pelayanan kefarmasian
Tersusunnya Notulen rapat internal / Jumlah Notulen rapat 1 Laporan
Eksternal internal / Eksternal yang
disusun
Meningkatnya jjin produksi pada sarana | Persentase 95 %
IRTP & produk PIRT Pengendalian dan
pengawasan seria
tindak lanjut
pengawasan sertifikat
pada sarana IRTP &
produk P-IRT
Terlaksananya pengawasan IRT terhadap Jumilah laporan 16 Laporan
pemenuhan komitmen pengawasan IRT
terhadap pemenuhan
komitmen
Teraksananya pendampingan terhadap Jumilah {aporan 6 Laporan
pemenuhan komitmen pendampingan tindak
lanjut IRT terhadap
pemenuhan komitmen
Meningkatnya pemeriksaaan dan tindak | Persentase 95 %
lanjut hasil pemeriksaan post market pemeriksaan dan
pada produksi dan produk makanan tindak lanjut hasil
minuman IRT pemeriksaan post
market pada produksi
dan produk makanan
minuman IRT
Terlaksananya pengawasan IRT Jumlah laporan 16 Laporan
pengawasan IRT
Terlaksananya pendampingan tindak fanjut | Jumiah laporan 5 Laporan
IRT pendampingan tindak
lanjut IRT
Terlaksananya rapat internal / eksternal Jumiah laporan internal / | 2 Dokumen
Eksternal yang disusun
Tersusunnya Notulen rapat internal / Jumlah Notulen rapat 2 Dokumen
Eksternal internal / Eksternal yang
disusun
Terlaksananya pengawasan iklan Jumiah laporan 3 Laporan

pengawasan iklan




NO PROGRAM/ KEGIATAN ANGGARAN | KETERANGAN

1 2 3
Pemenuhan Upaya Kesehatan
Perorangan Dan Upaya Kesehatan Rp. 3.775.001.521
Masyarakat
Penyediaan Fasilitas Pelayanan Rp. 3.775.001.521

1 | Kesehatan untuk UKM dan UKP
Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota

Program Sediaan Farmasi,Alat Rp. 404.542.931
Kesehatan dan Makanan Minuman

Pemberian Izin Apotek, Toko Obat, Toko
1 | Alat Kesehatan dan Optikal, Usaha Mikro | Rp.  81.539.440
Obat Tradisional (UMOT)

Penerbitan Sertifikat Produksi Pangan

Industri Rumah Tangga dan Nomor P-IRT
2 | sebagai Izin Produksi, untuk Produk Rp. 144.903.760
Makanan Minuman Tertentu yang dapat
Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga

Pemeriksaan dan Tindak Lanjut hasil

pemeriksaan post market pada produksi
3 | dan produk makanan dan minuman Rp.  178.099.731
industri rumah tangga

Jumliah Rp. 4.179.544.452

Singkawang, Januari 2024
Pihak Pertama,
Pihak Kedua, Asisten Apoteker Penyelia
Kepala Bidang Pelayanan pada Sub- Substansi Kefarmasian Pengendalian

Keseh@%ﬂf Maka ' dan Minuman

URAY BERRY SYAFARI .SKM.

Penata Tk.| NIP. 19731218 199303 2 002
NIP. 19760213 200012 1 001

Mengetahui,
KEPALA DINAS

dr

Pembina Tk. |
NIP. 197112192005021003



PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Jalan.Alianyang No.7 Kota Singkawang 79123
Telp.(0562) 631393 Fax.(0562) 631393

Laman www. dinkes.singkawang kota.go.id, Pos-el: dinaskesehatansingkawangkota@amail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

ASISTEN APOTEKER PENYELIA PADA SUB- SUBTANSI KEFARMASIAN
PENGENDALIAN MAKANAN DAN MINUMAN
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA KOTA SINGKAWANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : RIKA FITRIA UTAMI, A.Md,Far
Jabatan : Asisten Apoteker Penyelia

pada Sub-Substansi Kefarmasian Pengendalian Makanan dan

Minuman ) Dinas Kesehatan Dan Keluarga Berencana Kota Singkawang
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : U. BERRY SYAFARI, SKM

Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan dan Kefarmasian Dinas Kesehatan Dan
Keluarga Berencana

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, Januari 2024
Pihak Pertama,
Asisten Apoteker Penyelia
pada Sub- Substansi Kefarmasian Pengendalian
Makanan dan Minuman

RIKA FITRIA UTAMI , A.Md,Far

Penata
NIP. 19880521 201001 2 014

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Pelayanan

URAY BERRY SYAFARI ,SKM.
Penata Tk.|
NIP. 19760213 200012 1 001

Mengetahui,
KEPALA DINAS

Pembina Tk. |
NIP. 197112192005021003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

ASISTEN APOTEKER PENYELIA PADA SUB- SUBTANSI KEFARMASIAN
PENGENDALIAN MAKANAN DAN MINUMAN

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA KOTA SINGKAWANG

Meningkatnya Program Pemenuhan Persentase 100 %
Upaya Kesehatan Perorangan dan Upaya | Peningkatan
Kesehatan Masyarakat pemenuhan Upaya

Kesehatan perorangan

dan Upaya Kesehatan

Masyarakat
Meningkatnya pemenuhan Obat dan Vaksin | Persentase pemenuhan 100 %
di fasilitas kesehatan Obat dan Vaksin di

fasilitas kesehatan
Meningkatnya pemenuhan Bahan Habis Persentase pemenuhan 100 %
Pakai (BHP) di fasilitas kesehatan Bahan Habis Pakai

(BHP) di fasilitas

kesehatan
Tersedianya data rencana kebutuhan obat | Jumiah data rencana 1 dokumen
dan vaksin kebutuhan obat yang

disediakan
Tersedianya data rencana kebutuhan Jumlah data rencana 1 dokumen
bahan habis pakai kebutuhan bahan habis

nakai yang disediakan
Terlaksananya distribusi obat , bhp dan Jumiah distribusi obat , 3 dokumen
vaksin ke puskesmas bhp dan vaksin
Teraksananya monitoring dan evaluasi ke | Jumlah laporan yang 2 dokumen

puskesmas

disusun




Meningkatnya sediaan farmasi,alat Persentase pemenuhan 95 %
Kesehatan dan makanan minuman pengendalian sediaan

farmasi,alat

kesehataan dan

makanan minuman
Meningkatnya Pemberian 1zin dan tindak | Persentase penerbitan 95 %
lanjut penerbitan ijin Apotek, Toko Obat, | rekomendasi teknis
Toko Alat Kesehatan dan Optikal, Usaha | Apotek, Toko Obat,
Mikro Obat Tradisional (UMOT) Toko Alat Kesehatan

dan Optikal, Usaha

Mikro Obat Tradisional

(UMOT)
Terlaksananya pengawasan Apotek dan Jumiah laporan 9 Laporan
Toko obat pengawasan Apotek dan

Toko cbat
Terlaksananya pendampingan tindak lanjut | Jumiah laporan 3 Laporan
Apotek dan Toko obat pendampingan tindak

lanjut Apotek dan Toko

obat
Terlaksananya rapat internal / eksternal Jumlah rapat intemal / 1 Dokumen
pemenuhan standar dan persyaratan eksternal pemenuhan
pelayanan kefarmasian standar dan persyaratan

pelayanan kefarmasian
Teraksananya pertemuan bimbingan teknis | Jumlah pertemuan 1 Dokumen
pemenuhan standar dan persyaratan bimbingan teknis
pelayanan kefarmasian pemenuhan standar dan

persyaratan pelayanan

kefarmasian
Tersusunnya Notulen rapat internal / Jumiah Notulen rapat 1 Laporan
Eksternal internal / Eksternal yang

disusun
Meningkatnya ijin produksi pada sarana | Persentase 95 %
IRTP & produk PIRT Pengendalian dan

pengawasan serta

tindak lanjut

pengawasan sertifikat

pada sarana IRTP &

produk P-IRT
Teraksananya pengawasan |IRT terhadap Jumlah laporan 16 Laporan
pemenuhan komitmen pengawasan IRT

terhadap pemenuhan

komitmen
Terlaksananya pendampingan terhadap Jumlah laporan 6 Laporan
pemenuhan komitmen pendampingan tindak

lanjut IRT terhadap

pemenuhan komitmen
Terlaksananya rapat internal / eksternal Jumiah laporan internal / | 1 Dokumen

Eksternal yang disusun




Tersusunnya Notulen rapat internal / Jumiah Notulen rapat 1 Dokumen
Eksternal internal / Eksternal yang
disusun
Meningkatnya pemeriksaaan dan tindak | Persentase 95 %
lanjut hasil pemeriksaan post market pemeriksaan dan
pada produksi dan produk makanan tindak lanjut hasil
minuman IRT pemeriksaan post
market pada produksi
dan produk makanan
minuman IRT
Terlaksananya pengawasan IRT Jumilah laporan 16 Laporan
pengawasan IRT
Terlaksananya rapat internal / ekstermnal Jumlah laporan internal / | 2 Dokumen
Eksternal yang disusun
Tersusunnya Notulen rapat internal / Jumlah Notulen rapat 2 Bokumen
Ekstemal internal / Eksternal yang
disusun
Terlaksananya pengawasan iklan Jumiah laporan 3 Laporan

pengawasan iklan




NO PROGRAM/ KEGIATAN ANGGARAN | KETERANGAN

1 2 3
Pemenuhan Upaya Kesehatan
Perorangan Dan Upaya Kesehatan Rp. 3.775.001.521
Masyarakat
Penyediaan Fasilitas Pelayanan Rp. 3.775.001.521

1 | Kesehatan untuk UKM dan UKP
Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota

Program Sediaan Farmasi,Alat Rp. 404.542.931
Kesehatan dan Makanan Minuman

Pemberian lzin Apotek, Toko Obat, Toko
1 | Alat Kesehatan dan Optikal, Usaha Mikro | Rp-  81.539.440
Obat Tradisional (UMOT)

Penerbitan Sertifikat Produksi Pangan

Industri Rumah Tangga dan Nomor P-IRT
2 | sebagai Izin Produksi, untuk Produk Rp. 144.903.760
Makanan Minuman Tertentu yang dapat
Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga

Pemeriksaan dan Tindak Lanjut hasil

pemeriksaan post market pada produksi
3 | dan produk makanan dan minuman Rp. 178.099.731
industri rumah tangga

Jumlah Rp. 4.179.544.452

Singkawang, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pelayanan Asisten Apoteker Penyelia
Kesehata asia pada Sub- Substansi Kefarmasian Pengendalian
Makanwmuman
URAY BERRY SYAFARI ,SKM. RIKA FITRIA UTAMI . A.Md Far
Penata Tk.| Penata
NIP. 19760213 200012 1 001 NIP. 19880521 201001 2 014
Mengetahui,
KEPALA DINAS

dr.

Pembina Tk. |
NIP. 197112192005021003



PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Jalan.Alianyang No.7 Kota Singkawang 79123
Telp.(0562) 631393 Fax.(0562) 631393

Laman www. dinkes.singkawang kota.go.id, Pos-el: dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

PENGELOLA KEFARMASIAN PADA SUB - SUBTANSI KEFARMASIAN
PENGENDALIAN MAKANAN DAN MINUMAN
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA KOTA SINGKAWANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : UCI YUNIANDA , A.Md.,Farm
Jabatan : Penata Muda Tk.1
Pengelola Kefarmasian Pada Sub - Substansi Kefarmasian Pengendalian Makanan

dan Minuman ) Dinas Kesehatan Dan Keluarga Berencana Kota Singkawang
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : U. BERRY SYAFARI, SKM

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan dan Kefarmasian Dinas Kesehatan Dan
Keluarga Berencana

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, Januari 2024
_ Pihak Pertama,

Pihak Kedua, Pengelola Kefarmasian
Kepala Bidang Pelayanan Pada Sub - Substansi Kefarmasian

Kesehw Pengendalian Makanan dan Minuman
‘ U!"VJ

URAY BERRY SYAFARI ,SKM.
Penata Tk.|
NIP. 19760213 200012 1 001

UCI YUNIANDA , A.Md..Farm
Penata Muda Tk.|
NIP. 19810625 200012 2 002

Mengetahui,
KEPALA DINAS

dr ALEXANDER, Sp.PD

~~  Pembina Tk. |
NIP. 197112192005021003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

PENGELOLA KEFARMASIAN PADA SUB- SUBTANSI KEFARMASIAN
PENGENDALIAN MAKANAN DAN MINUMAN

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA KOTA SINGKAWANG

T g L

=5

Meningkatnya Program Pemenuhan Persentase 100 %
Upaya Kesehatan Perorangan dan Upaya | Peningkatan
Kesehatan Masyarakat pemenuhan Upaya
Kesehatan perorangan
dan Upaya Kesehatan
Masyarakat
Meningkatnya pemenuhan Chat dan Persentase pemenuhan 100 %
Vaksin di fasilitas kesehatan Obat dan Vaksin di
fasilitas kesehatan
Meningkatnya pemenuhan Bahan Habis | Persentase pemenuhan 100 %
Pakai {BHP) di fasilitas kesehatan Bahan Habis Pakai
(BHP) di fasilitas
kesehatan
Tersusunnya Nota Dinas Jumiah Nota Dinas yang | 4 dokumen
disusun
Tersusunnya daftar hadir internal / Jumizah daftar hadir 1 dokumen
Eksternal pertemuan
internal/Eksternal yang
disusun
Tersusunnya laporan pertemuan intemal / Jumlah laporan intemnat/ | 1 dokumen
Eksternal Eksternal yang disusun
Meningkatnya sediaan farmasi,alat Persentase pemenuhan 95 %
Kesehatan dan makanan minuman pengendalian sediaan
farmasi,alat
kesehataan dan
makanan minttman
Meningkatnya Pemberian Izin dan tindak | Persentase penerbitan 95 %
lanjut penerbitan ijin Apotek, Toko Obat, | rekomendasi teknis
Toko Alat Kesehatan dan Optikal, Usaha | Apotek, Toko Obat,
Mikro Obat Tradisional (UMOT) Toko Alat Kesehatan
dan Optikal, Usaha
Mikro Obat Tradisional
(UMOT)
Tersusunnya Nota Dinas Jumiah Nota Dinas yang | 1 Dokumen

disusun




Teraksananya pengawasan Apotek dan
Toko obat

Jumlah laperan
pengawasan Apotek dan
Toko obat

9 Laporan

Terlaksanya monitoring perizinan Apotek Jumizah laporan 10 Laporan
dan Toko Obat monitoring perizinan
Apotek dan Toko obat
Terlaksananya pendampingan tindak lanjut | Jumlah laporan 4 Laporan
Apotek dan Toko obat pendampingan tindak
lanjut Apotek dan Toko
obat
Tersedianya data monitoring apotek dan Jumlah data vang 1 Laporan
Toko Obat disediakan
Meningkatnya ijin produksi pada sarana | Persentase 95 %
IRTP & produk PIRT Pengendalian dan
pengawasan serta
tindak lanjut
pengawasan sertifikat
pada saranaIRTP &
produk P-IRT
Tersusunnya Nota Dinas Jumiah Nota Dinas yang | 1 Dokumen
disusun
Terlaksananya pengawasan IRT terhadap Jumlah laporan 16 Laporan
pemenuhan komitmen pengawasan IRT
terhadap pemenuhan
komitmen
Terlaksananya pendampingan terhadap Jumlah laporan 6 Laporan
pemenuhan komitmen pendampingan tindak
lanjut IRT terhadap
pemenuhan komitmen
Terlaksananya rapat internal / eksternal Jumlah laporan internal / | 1 Dokumen
Eksternal yang disusun
Terlaksananya penyuluhan keamanan Jumiah pertemuan 2 Dokumen
pangan penyuluhan keamanan
pangan
Tersusunnya Notulen rapat internatl / Jumlah Notulen rapat 1 Dokumen
Eksternal internal / Eksternal yang
disusun
Tersedianya data penerbitan SPPIRT Jumilah Data penerbitan 1 Dokumen

SPPIRT yang disediakan




Meningkatnya pemeriksaaan dan tindak | Persentase 95 %
lanjut hasil pemeriksaan post market pemeriksaan dan
pada produksi dan produk makanan tindak lanjut hasil
minuman IRT pemeriksaan post
market pada produksi
dan produk makanan
minuman IRT
Tersusunnya Nota Dinas Jumlah Nota Dinas yang | 2 Dokumen
disusun
Terlaksananya pengawasan IRT Jumiah iaporan 16 Laporan
pengawasan IRT
Terlaksananya pendampingan tindak lanjut | Jumlah laporan S Laporan

IRT

pendampingan tindak
lanjut IRT




NO PROGRAM/ KEGIATAN ANGGARAN | KETERANGAN|

1 2 3
Pemenuhan Upaya Kesehatan
Perorangan Dan Upaya Kesehatan Rp. 3.775.001.521
Masyarakat
Penyediaan Fasilitas Pelayanan Rp. 3.775.001.521

1 | Kesehatan untuk UKM dan UKP
Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota

Program Sediaan Farmasi,Alat Rp. 404.542.931
Kesehatan dan Makanan Minuman

Pemberian Izin Apotek, Toko Obat, Toko
1 | Alat Kesehatan dan Optikal, Usaha Mikro | R 81.539.440
Obat Tradisional (UMOT)

Penerbitan Sertifikat Produksi Pangan

Industri Rumah Tangga dan Nomor P-IRT
2 | sebagai Izin Produksi, untuk Produk Rp. 144.903.760
Makanan Minuman Tertentu yang dapat
Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga

Pemeriksaan dan Tindak Lanjut hasil

pemeriksaan post market pada produksi
3 | dan produk makanan dan minuman Rp.  178.099.731
industri rumah tangga

Jumiah Rp. 4.179.544.452

Singkawang, Januari 2024
Pihak Pertama,

Pihak Kedua, Pengelola Kefarmasian
Kepala Bidang Pelayanan Pada Sub - Substansi Kefarmasian
Keseh ian Pengendalian Makanan dan Minuman
_ (U} 5 p_)
URAY BERRY SYAFARI ,SKM. UCI YUNIANDA , A.Md..Farm
Penata Tk.| Penata Muda Tk.|
NIP. 19760213 200012 1 001 NIP. 19810625 200012 2 002
Mengetahui,
KEPALA DINAS

Pembina Tk. |
IP.197112192005021003



PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Jalan.Alianyang No.7 Kota Singkawang 79123
Telp.(0562) 631393 Fax.(0562) 631393

Laman www. dinkes.singkawang kota.go.id, Pos-el: dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

ASISTEN APOTEKER TERAMPIL PADA SUB- SUBTANSI KEFARMASIAN
PENGENDALIAN MAKANAN DAN MINUMAN
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA KOTA SINGKAWANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : MURIA LESTARI , A.Md,Far
Jabatan : Asisten Apoteker Terampil
pada Sub-Substansi Kefarmasian Pengendalian Makanan dan
Minuman ) Dinas Kesehatan Dan Keluarga Berencana Kota Singkawang
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : U. BERRY SYAFARI, SKM

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan dan Kefarmasian Dinas Kesehatan Dan
Keluarga Berencana

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, Januari 2024
Pihak Pertama,
Pihak Kedua, Asisten Apoteker Terampil
Kepala Bidang Pelayanan pada Sub- Substansi Kefarmasian Pengendalian

Kesew Makanan dan Minuman

URAY BERRY SYAFARI ,SKM.

Penata Tk.| Pengatur Tk.l-
NIP. 19760213 200012 1 001 NIP. 19931113 201903 2 006

Mengetahui,
KEPALA DINAS

dr

Pembina Tk. |
NIP. 197112192005021003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

ASISTEN APOTEKER TERAMPIL PADA SUB- SUBTANSI KEFARMASIAN
PENGENDALIAN MAKANAN DAN MINUMAN

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA KOTA SINGKAWANG

2 3 4

Meningkatnya Program Pemenuhan Persentase 100 %
Upaya Kesehatan Perorangan dan Upaya | Peningkatan
Kesehatan Masyarakat pemenuhan Upaya

Kesehatan perorangan

dan Upaya Kesehatan

Masyarakat
Meningkatnya pemenuhan Obat dan Persentase pemenuhan 100 %
Vaksin di fasilitas kesehatan Obat dan Vaksin di

fasilitas kesehatan
Meningkatnya pemenuhan Bahan Habis | Persentase pemenuhan 100 %
Pakai (BHP) di fasilitas kesehatan Bahan Habis Pakai

(BHP) di fasilitas

kesehatan
Terlaksananya distribusi obat , bhp dan Jumlah distribusi obat , 3 dokumen
vaksin ke puskesmas bhp dan vaksin
Terlaksananya monitoring dan evaluasi ke | Jumlah laporan yang 2 dokumen
puskesmas disusun
Meningkatnya sediaan farmasi,alat Persentase pemenuhan 95 %
Kesehatan dan makanan minuman pengendalian sediaan

farmasi,alat

kesehataan dan

makanan minuman
Meningkatnya Pemberian Izin dan tindak | Persentase penerbitan 95 %
lanjut penerbitan ijin Apotek, Toko Obat, | rekomendasi teknis
Toko Alat Kesehatan dan Optikal, Usaha | Apotek, Toko Obat,
Mikro Obat Tradisional (UMOT) Toko Alat Kesehatan

dan QOptikal, Usaha

Mikro Obat Tradisional

(UMOT)
Terlaksananya pengawasan Apotek dan Jumlah laporan 8 Laporan
Toko obat pengawasan Apotek dan

Toko obat
Teraksananya rapat internal / eksternal Jumiah rapat internal / 1 Dokumen

pemenuhan standar dan persyaratan
pelayanan kefarmasian

eksternal pemenuhan
standar dan persyaratan
pelayanan kefarmasian




Tersusunnya Notulen rapat internal / Jumlah Notulen rapat 1 Laporan
Eksternal internal / Eksternal yang
disusun
Meningkatnya ijin produksi pada sarana | Persentase 95 %
IRTFP & produk PIRT Pengendalian dan
pengawasan serta
tindak lanjut
pengawasan sertifikat
pada sarana IRTP &
produk P-IRT
Terlaksananya pengawasan IRT terhadap Jumlah laporan 16 Laporan
pemenuhan komitmen pengawasan IRT
terhadap pemenuhan
komitmen
Meningkatnya pemeriksaaan dan tindak | Persentase 95 %
lanjut hasil pemeriksaan post market pemeriksaan dan
pada produksi dan produk makanan tindak lanjut hasil
minuman IRT pemeriksaan post
market pada produksi
dan produk makanan
minuman IRT
Terlaksananya pengawasan IRT Jumlah laporan 16 Laporan
pengawasan IRT
Tertaksananya pengawasan iklan Jumlah laporan 3 Laporan

pengawasan ikian




NO PROGRAM/ KEGIATAN ANGGARAN | KETERANGAN

? 2 3
Pemenuhan Upaya Kesehatan
Perorangan Dan Upaya Kesehatan Rp. 3.775.001.521
Masyarakat
Penyediaan Fasilitas Pelayanan Rp. 3.775.001.521

1 | Kesehatan untuk UKM dan UKP
Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota

Program Sediaan Farmasi,Alat Rp. 404.542.931
Kesehatan dan Makanan Minuman

Pemberian |zin Apotek, Toko Obat, Toko
1 | Alat Kesehatan dan Optikal, Usaha Mikro | Rp.  81.539.440
Obat Tradisional (UMOT)

Penerbitan Sertifikat Produksi Pangan

Industri Rumah Tangga dan Nomor P-IRT
2 | sebagai Izin Produksi, untuk Produk Rp. 144.903.760
Makanan Minuman Tertentu yang dapat
Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga

Pemeriksaan dan Tindak Lanjut hasil

pemeriksaan post market pada produksi
3 | dan produk makanan dan minuman Rp.  178.099.731
industri rumah tangga

Jumlah Rp. 4.179.544.452

Singkawang, Januari 2024
Pihak Pertama,
Pihak Kedua, Asisten Apoteker Terampil
Kepala Bidang Pelayanan pada Sub- Substansi Kefarmasian Pengendalian

Keseh Makanan ]i

MURIA LESTARI , A.Md,Far

Penata Tk.| NIP. 19931113 201903 2 006
NIP. 19760213 200012 1 001

Mengetahui,
KEPALA DINAS

dr.

Pembina Tk. |
NIP. 197112192005021003



PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Jalan Alianyang Nomor 7 Singkawang 79123
Telp. (0562) 631393 Faks. (0562) 631393

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini :

Nama . JULIANA
Jabatan : Pengelola Keuangan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . URAY BERRY SYAFARI, S.K.M.
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan dan Kefarmasian

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan dan Pengelola Keuangan,
URAY BERRY SYAFARI, S.K.M. JULIANA
Penata Tingkat | Pengatur Tingkat |

NIP. 19760213 200012 1 001 NIP. 19820712 200903 2 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

PENGELOLA KEUANGAN PADA BIDANG PELLAYANAN KESEHATAN DAN
KEFARMASIAN

2 3 4 5
Membuat draft Tersedianya draft Jumiah draft 1
RKA/DPA/DPPA di | RKA/DPA/DPPA di | RKA/DPA/DPPA di | Dokumen
suibbidang subbidang subbidang
pelayanan pelayanan pelayanan
kesehatan sesuai kesehatan sesuai kesehatan sesuai
dengan program dengan program dengan program
kerja kerja kerja
Menyusun dokumen | Tersusunnya dokumen | Jumlah dokumen 1
RKA/DPA/DPPA di | RKA/DPA/DPPAdi | RKA/DPA/DPPA di | Dokumen
subbidang Pelayanan | subbidang Pelayanan | subbidang Pelayanan
Kesehatan sesuai Kesehatan sesuai Kesehatan sesuai
dengan program kerja | dengan program kerja | dengan program kerja
Menyusun aliran kas | Tersusunnya aliran Jumlah dokumen 4
bidang per kas bidang per penyusunan aliran Dokumen
bulan/triwulan bulan/triwulan kas bidang per

bulan/triwulan
Menyusun bukii Tersusunnya bukti Jumlah dokumen 4
pertanggungjawaban | pertanggungjawaban | bukti Dokumen
belanja kegiatan/sub | belanja kegiatan/sub | pertanggungjawaban
kegiatan sesuai kegiatan sesuai belanja kegiatan/sub
dengan ketentuan dengan ketentuan kegiatan sesuai
yang berlaku untuk yang berlaku untuk dengan ketentuan
tertib administrasi tertib administrasi yang berlaku untuk
tertib administrasi
Melakukan Terlaksananya Jumlah dokumen 2
monitoring aliran monitoring aliran monitoring aliran Dokumen
keuangan di keuangan di keuangan di
subbidang pelayanan | subbidang pelayanan | subbidang pelayanan
kesehatan sesuai kesehatan sesuai keschatan sesuai
dengan kegiatan agar | dengan kegiatan agar | dengan kegiatan agar
terdapat kesesuaian terdapat kesesuaian terdapat kesesuaian
antara pelaksanaan antara pelaksanaan antara pelaksanaan
kegiatan dengan kegiatan dengan kegiatan dengan
rencana kegiatan rencana kegiatan rencana kegiatan
Menyusun dokumen | Tersusunnya dokumen | Jumlah dokumen 2
Kartu Kendali Kartu Kendali kartu kendali Dokumen
Kegiatan Subbidang | Kegiatan Subbidang kegiatan Subbidang
Pelayanan Keschatan | Pelayanan Kesehatan | Pelayanan Kesehatan




Membuat dokumen
administrasi
tambahan penghasilan
pegawai subbidang
pelayanan kesehatan

Tersedianya dokumen
administrasi tambahan
penghasilan pegawai
subbidang pelayanan
kesehatan

Jumlah dokumen
administrasi
tambahan

| penghasilan pegawai

subbidang pelayanan
kesehatan

12
Dokumen

Membuat laporan
pelaksanaan tugas
sesuai dengan
kegiatan yang telah
dilaksanakan untuk
menjadi bahan
masukan atasan

Tersedianya laporan
pelaksanaan tugas
sesual dengan
kegiatan yang telah
dilaksanakan untuk
menjadi bahan
masukan atasan

Jumlah laporan
pelaksanaan tugas
sesuai dengan
kegiatan yang telah
dilaksanakan untuk
menjadi bahan
masukan atasan

12
Laporan

Pihak Kedua

Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan

d

n,

URAY BERRY SYAFARI, S.K.M.

Penata Tingkat |
NIP. 19760213 200012 1 001

Singkawang,

Pihak Pertama

Pengelola Keuangan,

JULIANA

Pengatur Tingkat |
NIP. 19820712 200903 2 008

Januari 2024




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Jalan Alianyang Nomor 7 Singkawang 79123
Telp. (0562) 631393 Faks. (0562) 631393

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . DANA DAYANA SILALAHI, SKM, ME
Jabatan . Analis Kesehatan

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . URAY BERRY SYAFARI, SKM
Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan dan Kefarmasian

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan dan Analis Kesehatan pada Sub-Subtansi
Kefarmasian, Pelayanan Kesehatan,
< 9; (%;%4 W {;%
URAY BERRY SYAFARI, SKM DANA DAYANA SILALAHI, SKM, ME
Penata Tk.1, lll/d Pembina, IV/a

NIP. 19760213 200012 1 001 NIP. 19800217 200604 2 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
ANALIS KESEHATAN PADA SUB-SUBTANS! PELAYANAN KESEHATAN

_ . INDIKATOR
NO | URAIAN PEKERJAAN SASARAN KINERJA | TARGET

1 2 3 4 5

1 | Melaksanakan Terlaksananya Jumlah pelaksanaan 12
pembinaan, bimbingan | pembinaan, pembinaan, Kegiatan
teknis serta koordinasi | himbingan teknis bimbingan teknis
lintas program/sektor di | serta koordinasi serta koordinasi lintas
subbidang pelayanan lintas program/sektor | program/sektor di
kesehatan dalam di subbidang subbidang pelayanan
rangka peningkatan pelayanan kesehatan | kesehatan dalam
mutu pelayanan dalam rangka rangka peningkatan
kesehatan peningkatan mutu mutu pelayanan

pelayanan kesehatan | kesehatan

2 | Melaksanakan kegiatan | Terlaksananya Jumiah dokumen 4
penyusunan Peraturan | kegiatan penyusunan | Peraturan Wali Kota Dokumen
Wali Kota dan Surat Peraturan Wali Kota
Keputusan (SK) Kepala | dan Surat Keputusan | Jumlah dokumen 4
Dinas Kesehatan dan (SK) Kepala Dinas Surat Keputusan (SK) | Dokumen
Keluarga Berencana di | Kesehatan dan Kepala Dinas
subbidang pelayanan Keluarga Berencana | Kesehatan dan
kesehatan di subbidang Keluarga Berencana

pelayanan kesehatan

3 | Melaksanakan Terlaksananya Jumizh pelaksanaan 12
monitoring/kerjasama monttoring/kerjasama | monitoring/kerjasama | Kegiatan
antara unit-unit terkait antara unit-unit antara unit-unit terkait
dan atau instansi lain terkait dan atau dan atau instansi lain
dalam rangka instansi lain dalam dalam rangka
pelaksanaan pelayanan | rangka pelaksanaan | pelaksanaan
primer, rujukan dan pelayanan primer, pelayanan primer,
kesehatan tradisional. rujukan dan rujukan dan

kesehatan kesehatan tradisionat.
tradisional.

4 | Melaksanakan kegiatan | Terlaksananya 1. Jumlah 10 ]
Akreditasi Puskesmas, | kegiatan Akreditasi pelaksanaan Kegiatan l
Pernzinan, Percepatan Puskesmas, kegiatan Akreditasi
penerapan Badan Perizinan, Puskesmas
Layanan Umum Daerah | Percepatan 2. Jumlah monitoring 10
di Puskesmas, penerapan Badan penerapan Badan Kegiatan
memfasilitasi Layanan Umum Layanan Umum
pelaksanaan upaya Daerah di Daerah di
kesehatan pada daerah | Puskesmas, Puskesmas,
terpencil dan rawan memfasilitasi 3. Jumlah
sebagai langkah pelaksanaan upaya pelaksanaan 50
pemerataan layanan kesehatan pada kegiatan Perizinan Kegiatan

kesehatan kepada
masyarakat dan
menyiapkan bahan
penyusunan SOP
pemberian layanan

daerah terpencil dan
rawan sebagai
langkah pemerataan
layanan kesehatan
kepada masyarakat

pada fasilitas
kesehatan tingkat
pertama




kesehatan primer dan
rujukan pada fasiiitas

dan menyiapkan
bahan penyusunan
SOP pemberian
layanan kesehatan
primer dan rujukan
pada fasilitas
kesehatan sebagai
pedoman
pelaksanaan tugas

Menyelenggarakan Terselenggaranya Jumiah dokumen 4
kegiatan penyusunan kegiatan penyusunan | SOP pemberian Dokumen
SOP pemberian SOP pemberian layanan rujukan
layanan rujukan layanan rujukan kesehatan, pada
kesehatan, pada kesehatan, pada fasilitas kesehatan
fasilitas kesehatan fasilitas kesehatan sebagai pedoman
sebagai pedoman sebagai pedoman pelaksanaan tugas
pelaksanaan tugas pelaksanaan tugas tenaga medis sesuai
tenaga medis sesuai tenaga medis sesuai | dengan panduan
dengan panduan dengan panduan praktek kiinis bagi
praktek klinis bagi praktek klinis bagi tenaga medis di
tenaga medis di fasilitas | tenaga medis di fasilitas petayanan
pelayanan kesehatan fasilitas pelayanan kesehatan tingkat
tingkat pertama (FKTP). | kesehatan tingkat pertama (FKTP).
pertama (FKTP).
Melaksanakan kegiatan | Terlaksananya Jumiah pelaksanaan 2
pelaksanaan upaya kegiatan kegiatan upaya Kegiatan
kesehatan pada daerah | pelaksanaan upaya | kesehatan pada
rawan bencana sebagat | kesehatan pada daerah rawan
langkah pemerataan daerah rawan bencana sebagai
layanan kesehatan bencana sebagai langkah pemerataan
kepada masyarakat. langkah pemerataan | layanan kesehatan
layanan kesehatan kepada masyarakat,
kepada masyarakat.
Membuat laporan Tersedianya laporan | Jumiah laporan 12
pelaksanaan tugas pelaksanaan tugas pelaksanaan tugas Laporan
sesuai dengan kegiatan | sesuai dengan sesuai dengan
yang telah dilaksanakan | kegiatan yang telah kegiatan yang telah
untuk menjadi bahan dilaksanakan untuk dilaksanakan untuk
masukan atasan menjadi bahan menjadi bahan
masukan atasan masukan atasan
Melaksanakan Terlaksananya Jumlah pelayanan 12
pelayanan kepada pelayanan kepada kepada masyarakat Kegiatan
masyarakat pada masyarakat pada pada kegiatan P3K
kegiatan P3K event kegiatan P3K event | event dalam upaya
dalam upaya dalam upaya meningkatkan
meningkatkan meningkatkan pelayanan kesehatan
pelayanan kesehatan pelayanan kesehatan | dasar.
dasar. dasar,
Meiaksanakan survei Terlaksananya survei | Jumlah survei 2
pelayanan kepada pelayanan kepada pelayanan kepada Dokumen

masyarakat pada
kegiatan Survey
Kepuasan Masyarakat.

masyarakat pada
kegiatan Survey
Kepuasan
Masyarakat.

masyarakat pada
kegiatan Survey
Kepuasan
Masyarakat.




10 | Membuat Rekomendasi | Tersedianya | Jumlah rekomendasi 48

Kegiatan di Sub- Rekomendasi kegiatan di Sub- Dokumen
Subtansi Pelayanan Kegiatan di Sub- | Substansi Pelayanan
Kesehatan Substansi Pelayanan | Kesehatan
Kesehatan 5
I
Singkawang, Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan & Analis Kesehatan pada Sub-Subtansi
Kef i Pelayanan Kesehatan
%
URAY BERRY SYAFARI,SKM. DANA DAYANA SILALAHI, SKM, ME
Penata Tk, Ill/d Pembina, IV/a

NIP. 197602132000121001 NIP. 19800217 200604 2 009




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Jalan. Alianyang No. 7 Kota Singkawang 79123

Telp. (0562) 6331393 Fax. (0562) 631393
Laman www.dinkes.singkawangkota.go.id, Pos-el: dinaskesehatansingkawangkota@gmaii.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENYUSUN PROGRAM, ANGGARAN DAN PELAPORAN

Daiam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, fransparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NOVA HERAWATI,S.Sos
Jabatan : Analis Keluarga Berencana

Dinas Kesehatan Dan Keluarga Berencana Kota Singkawang)
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SRI SUMIATI, SKM,M.Kes
Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Penduduk dan KB
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan meiakukan evaluasi akuntabiiitas

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pengendalian Penduduk Analis Keluarga Berencana
dan KB Dinas Kesehatan dan Keluarga Berencana
Dinas Kesehatan dan Keluarga Berencana Kota Singkawang
—¥ I

SUMIATI, SKM.M.Kes NOVA HERAWATI S.Sos
Pembina Penata Tk |
NIP. 196703301986032001 NIP. 197711182011012006

Mengetahui,
KEPALA DINAS

Pembina Tk i
NIP. 197112192005021003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ANALIS KELUARGA BERENCANA

SASARAN SUB KEGIATAN/RINCIAN SUB

NO KEGIATAN INDIKATCR TARGET
. Tersusunnya Dokumen
a. Pengendalian Program KKBPK Pengendalian Program KKBPK
Mengelola Data Pengendalian Program KKBPK
1. '{ixggc:(lanya Dokumen Pengendalian Program Jumlah Data yang disusun § Dokumen
2. | Tersusunnya Nota Dinas Jurrlah Nota Dinas yang disusun 5 Dokumen
3. | Tersusunnya Daftar hadir rapat Jumlah Daftar hadir rapat internal/Eksternal .
internal/Eksternat yang disusun S dokumen (5 kali rapat)
" Tersusunnya Notulen rapat internal/Eksternal | é:.usr:gl:] Notulen rapat internal/Eksternal yang 5 dokumen { 5 kal rapat)
5. | Tersedianya Undangan Rapat Jumiah Undangan rapat yang disusun 5 Dokumen (5 undangan)

b. Penyediaan dan Distribusi Sarana
KIE Program Bangga Kencana

Terpenuhinya Sarana Penyediaan
dan Pendistribusian KIE Program
Bangga Kencana

Menyusun Data Penyediaan dan Distribusi Sarana KIE Program Bangga Kencana

disusun

1. | Tersedianya data Jumlah data Penyediaan dan Distribusi
Sarana KIE Program Bangga Kencanayang | 5 Unit
disusun
2 Tersedianya Laporan Penyediaan Sarana KIE Jumlah Laporan Sarana Penyediaan dan 5 Laporan
" | dan Distribusi Program Bangga Kencana Pendistribusian KIE
. Jumlah Laporan Hasil Data
¢. Pengelolaan Operasional dan Pengelolaan Operasional dan
Sarana di Balai Penyuluhan Bangga | garana di Balai Penyuluhan
Kencana Bangga Kencana
Mengeloia Dokumen Operasional dan Sarana
di Balai Penyuluhan Bangga Kencana
1, | Tersedianya data Jumlah data yang disusun 5 Dokumen
2 Tersedianya nota di_nas rapat Penyylphan Jumilah nota dinas yang disusun 5 Dokurmen (nota dinas)
Program dan Pembinaan Tenaga Lini Lapangan _
4 | Tersusunnya Daftar hadir rapat Jumlah Daftar hadir rapat yang disusun 2 Dokumen { Daftar hadir )
5. | Tersedianya Undangan rapat Jumlah Undangan rapat yang disusun 2 Dokumen {undangan)
d. Pelaksanaan Mekanisme Operasionai Jumiah Laporan Hasil Data Pelaksanaan
Program Bangga Kencana melalui Mekanisme Operasional Program Bangga
RapatKoordinasi Kecamatan (Rakorcam), Kencana melalui RapatKoordinasi
Rapat Koordinasi Desa (Rakordes), dan Mini | "ccamatan
Lokakarya (Minilok)
Mengelola Dokumen Pelaksanaan
Mekanisme Operasionat Program Bangga
Kencana melalui RapatiKoordinasi
Kecamatan {Rakorcam), Rapat Koordinasi
Desa (Rakordes), dan Mini Lokakarya
{Minilok}
1. | Tersedianya Data Jumlah Data yang disusun § Dokumen
2. | Tersedianya Nota Dinas Rapat Koordinasi Desa | Jumlah Nota Dinas yang disusun 5 Dekumen (Mota Dinas)
| (Rakordes), dan Mini Lokakarya {Minilok)
3. | Tersusunnya Daffra hadir rapat Jumlah Daftar hadir yang disusun 3 Dokumen (Daftar hadir}
4. : Tersedianya Undangan rapat Jumlah Undangan rapat yang disusun 3 Dokumen (Undangan)
5. | Tersusunnya Notulen rapat internal/Eksternal Jumlah Notulen rapat internal/Eksternal yang | 3 Dokumen (3 kali rapat)




Sarana Penunjang Pelayanan KB

€. Advokasi Program Bangga kencana oleh
pokja advokasi kepada Stakeholders dan
Mitra Kerja
Menyusun Data Penyediaan Advokasi " | Jumiah Laporan Hasil Data Advokasi
Program Bangga kencana oleh pokja Program Bangga Kencana (Pembangunan
atvokasi kepada Stakeholders dan Mitra Kaluarga, Kepanduduban dan
Kefja Keluarga Berencana) kepada Stakeholders
dan Mitra Kerja
1. | Tersedianya Data Jumiah Data yang disusun 5 Dokumen
2. | Tersedianya Nota Dinas Rapat Menyusun Data | Jumtah Nota Dinas Rapat yang disusun 5 Dokumen (nota Dinas)
Penyediaan Advokasi Program Bangga
kencana oleh pokja advokasi kepada
| Stakeholders dan Mifra Kerja
3. i Tersusunnya daftar hadir rapat Jumiah Daftar hadir yang disusun 3 Dokumen
4. ! Tersedianya Undangan rapat Jumiah Undangan rapat yang disusun 3 Dokumen (Undangan)
5. | Tersusunnya Notulen rapat internal/Eksternal Jumiah Notulen rapat internalfEksternal yang | 3 Dokumen (3 kali rapat)
; disusun
f. Penggerakan Kader Institusi Masyarakat
Pedesaan (IMP}
Mengelola Data Kader Penggerakan Kader Jumlah Kader yang Mengikuti
Institusi Masyarakat Pedesaan (IMP) Penggerakan Kader Institusi Masyarakat
Pedesaan (IMP)
1. | Tersedianya Data Kader iIMP Jumlah Data kader IMP yang disusun 26 Kader
2. | Tersedianya Nota Dinas Rapat Penggerakan Jumlah Nota Dinas Rapat yang disusun ,
Kader Inst;tusi Masyarakat Igedesaagr? {(IMP) 3 Dokumen (Nota Dinas)
3. | Tersusunnya daftar hadir rapat Jumlah Daftar hadir yang disusun 3 Dokumen
4. | Tersedianya Undangan rapat Jumlah Undangan rapat yang disusun 3 Dokumen {Undangan)
5 Tersusunnya Notulen rapat internal/Eksternal Jumlah Notulen rapat internal/Eksternal yang | 3 Dokumen {3 kati rapat)
' disusun
g. Pengendalian Pendistribusian Alat dan Obat
Kontrasepsi dan Sarana Penunjang
Pelayanan KB ke Fasilitas Kesehatan
Termasuk Jaringan dan Jejaringnya
Menyusun Laporan Pengendalian Jumiah Laporan Pengendatian
Pendistribusian Alat dan Obat Kontrasepsi Pendistribusian Alat dan Obat Kontrasepsi
dan Sarana Penunjang Pelayanan KB ke dan Sarana Penunjang Pelayanan £8 ke
Fasilitas Fasiitas
Kesehatan Termasuk Jaringan dan Kesehatan Termasuk Jaringan dan
.| Jejaringnya Jejaringnya )
1. | Yersedianya Data Laporan | Jumlah Data Laporan yang disusun 36 Laporan
2. | Tersusunnya Laporan Pengendalian Jumlah Laporan
Pendistribusian Aat dan Obat Konirasepsi dan
Sarana Penunjang Pelayanan KB ke Fasilitas
Kesehatan Termasuk Jaringan dan Jejaringnya L
h. Peningkatan Kesertaan Penggunaan Metode
Kontrasepsi Jangka Panjang (MKJP)
Menyusun Data Aksepor kegiatan Jumlah Data Akseptor yang Mengikuti
Peningkatan Kesertaan Penggunaan Metode | Kesertaan Penggunaan Metode
Kontrasepsi Jangka Panjang (MK.JP) Kontrasepsi Jangka Panjang (MKJP)
1. | Tersedianya Data Akseptor Jurmiah Data Aksepor yang disusun 5 Dokumen
2. { Tersedianya Laporan Peningkatan Kesertaan Jumlah Laporan yang disusun 5 Laposan
Penggunaan Metode Kontrasepsi Jangka
{ Paniang (MKJP)
i.  Penyediaan Sarana Penunjang Pelayanan
KB
Menyusun Data Penyediaan Sarana Jumlah Unit Sarana Penunjang Pelayanan
| .| Penunjang Pelayanan K8 = . KB
1. | Tersedianya Data Jumlah data yang disusun 5 Dokumen
2 Tersedianya Laporan Penyediaan Penyediaan Jumiah Laporan yang disusun 5 Laporan




J;

Integrasi Pembangunan Lintas Sektor di
Kampung KB

Tersusunnya Data Integrasi Pembangunan
Lintas Sektor di Kampung KB

Jumlah Dokumen Hasil Integrasi
Pembangunan Lintas Sektor di Kampung
KB

Tersedianya Undangan rapat

Jumlah Undangan rapat yang disusun

2 Dokumen (Undangan)

Tersusunnya Notulen rapat internal/Eksternal

Jumlah Notulen rapat internal/Eksternal yang
disusun

1. | Tersedianya Data o Jumlah Data yang tersusun 5 Dokumen

? Tersedianya Nota Dinas Rapat Integrasi Jumlah Nota Dinas yang disusun 2 Dokumen (Nota Dinas)
" | Pembangunan Lintas Sektor di Kampung KB

3. | Tersedianya Undangan rapat Jumlah Daftar hadir yang disusun 2 Dokumen (Daftar hadir)

4

5i

2 Dokumen (2 Kali Rapat)

k. Pelaksanaan dan Pengelolaan Program

Bangga Kencana di Kampung Keluarga
Berkualitas

Tersusunnya Data Pelaksanaan dan
Pengelolaan Program Bangga Kencana di
Kampuig Keluarga Berkualitas

Jumlah Kampung Keluarga Berkualitas
yang mengikuti Pelaksanaan dan
Pengelolaan Program Bangga Kencana
(Pembangunan Keluarga, Kependudukan,
dan Keluarga Berencana)

—

Tersedianya Data Kampung KB

Jumlah Data Kampung KB yang disusun

5 Kampung KB

Tersedianya Laporan Data Kampong KB

Jumlah Dokumen Kampung KB yang disusun

5 Dokumen

Pihak Kedua,

Kepala Bidang Pengendalian Penduduk dan

Keluarga Berencana

Pembina
NIP. 196703301986032001

Singkawang,

Januari 2024

Pihak Pertama,
Pengelola Advokasi Konseling dan Pemebinaan
Keluarga Berencana dan Kesehatan Reproduksi

fata

NOVA HERAWATI S.Sos
Penata Tk |
NIP. 197711182011012006

Mengetahui,
KEPALA DINAS

FPembina Tk.1

NIP. 197112192005021003




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
Jalan. Alianyang No. 7 Kota Singkawang 79123
Telp. (0562) 6331393 Fax. (0562) 631393

Laman www.dinkes.singkawangkota.go.id, Pos-el: dinaskesehatansingkawangkota@gmail.com
M

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENGELOLA ADVOKASI KONSELING DAN PEMBINAAN KELUARGA BERENCANA DAN
KESEHATAN REPRODUKSI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - HENDRI WIJAYA.

Jabatan : Pengelola Advokasi Konseling dan Pembinaan Keluarga Berencana dan Kesehatan
Reproduksi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SRI SUMIATI, SKM.M.Kes

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua, Singkawang, Januari 2024
Pihak Pertama,
Pengelola Advokasi Konseling dan
Pemebinaan Keluarga Berencana dan
Kesehatan Reproduksi

—=

Kepala Bidang Pengendalian Penduduk
dan Keluarga Berencana

, e
SRI SUMIATI, SKM.Kes HENDRI WIJAYA
Pembina Penata Muda
NIP. 196703301986032001 NIP. 197806052007011023
Mengetahui,
KEPALA DINAS

dr. ALEXANDER, Sp.PD
Pembina Tk.1
NIP. 197112192005021003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

PENGELOLA ADVOKAS! KONSELING DAN PEMBINAAN KELURGA BERENCANA DAN

Terpenuhinya Sarana Penyediaan
dan Pendistribusian KIE Program
i Bangga Kencana

Penyediaan dan Distribusi Sarana
KIE Program Bangga Kencana

KESEHATAN REPRODUKSI
NO SASARAN SUB KEGIATAN/RINCIAN SUB INDIKATOR TARGET
KEGIATAN
\ Tersusunnya Dokumen
a. Pengendalian Program KKBPK Pengendalian Program _KKBPK
Mengelola Data Pengendalian Program KKBPK
1. Iﬁrsg?{ianya Dokumen Pengendalian Program Jumlah Data yang disusun 5 Dokumnen
2. | Tersusunnya Mota Dinas Jumiah Nota Dinas yang disusun & Dokumen
3. | Tersusunnya Daftar hadir rapat Jumlah Daftar hadir rapat internal/Eksternal _
internal/Eksternal yang disusun 5 dokumen { 5 kali rapat)
4 Tersusunnyz Notulen rapat internal/Eksternal -;:li_ss.ria;ll;Notu!en rapat internalfEksternal yang 5 dokumen { 5 kali rapaf)
5. | Tersedianya Undangan Rapat ~ "7 Jumlah Undangan rapat yang disusun 5 Dokumen (5 undangan)

Menyusun Data Penyediaan dan Distribusi Sarana KIE Program Bangga Kencana

1. | Tersedianya data ! Jumlah data Penyediaan dan Distribusi
‘ Sarana KIE Program Bangga Kencanayang | § Unit
disusun
2 Tersedianya Laporan Penyediaan Sarana KIE Jumlah Laperan Sarana Penyediaan dan 5 Laporan
" | dan Distribust Program Bangga Kencana Pendistribusian KIE
' ] Jumlah Laporan Hasil Data
C. Pengelolaan Operasional dan .
) ! Pengelolaan Operasional dan
Sarana di Balai Penyuluhan Bangga Sarana di Balai Penyuluhan
Kencana y
Bangga Kencana
Mengelola Dokumen Operasionat dan Sarana |
di Balai Penyuluhan Bangga Kencana !
1, | Tersedianya data ! Jurnlah data yang disusun 5 Dokumen
Tersedianya nota dinas rapat Penyutuhan - dumlah nota dinas yang disusun )
2 Program dan Pembinaan Tenaga Lini Lapangan t § Dokumen (fofa dinas)
4. | Tersusunnya Daftar hadir rapat Jumiah Daftar hadir rapat yang disusun 2 Dokumen ( Daftar hadir )
Tersedianya Undangan rapat Jumlah Undangan rapat yang disusun 2 Dokumen (undangan)
d. Pelaksanaan Mekanisme Operasional Jumlah Laporan Hasil Data Pelaksanaan
Program Bangga Kencana melalui Mekanisme Operasional Program Bangga
RapatKoordinasi Kecamatan (Rakorcam), Kencana melalui Rapatioordinasi
Rapat Koordinasi Desa (Rakordes}, dan Mini | Kecamatan
Lokakarya (Minilok)
Mengelola Dokumen Pelaksanaan B
Mekanisme Operasional Program Bangga
Kencana melalui Rapat{ocrdinasi
Kecamatan (Rakorcam), Rapat Koordinasi
Desa (Rakordes), dan Mini Lokakarya
{Minilok})
1. | Tersedianya Data | Jumiah Data yang disusun 5 Dokumen
2. | Tersedianya Nota Dinas Rapat Koordinasi Desa | Jumlah Nota Dinas yang disusun 5 Dokumen {Nota Dinas)




{Rakordes), dan Mini | okakarya (Minilok)

3. | Tersusunnya Dafira hadir rapat Jumlah Dafiar hadir yang disusun 3 Dokumen {Daftar hadir)
4 1 Tersedianya Undangan rapat Jumiah Undangan rapat yang disusun 3 Dokumen (Undangan)
5. | Tersusunnya Notulen rapatinternal/Eksternal Jumlah Notulen rapat internal/Eksternal yang 3 Dokumen (3 kali rapat)

disusun

Kontrasepsi Jangka Panjang (MKJP)

Menyusun Data Aksepor kegiatan
Peningkatan Kesertaan Penggunaan Metode

Jumiah Data Akseptor yang Mengikuti
Kesertaan Panggunaan Metode

e. Advokasi Program Bangga kencana oieh
pokja advokasi kepada Stakeholders dan
Mitra Kerja i
Menyusun Data Penyediaan Advokasi Jumlah Laporan Hasil Data Advokasi
Program Bangga kencana cleh pokja Program Bangga Kencana (Pembangunan
advokasi kepada Stakeholders dan Mitra Keluarga, Kependydukan, dan
Kerja Keluarga Berencana) kepada Stakeholders
dan Mitra Kerja
1. | TersedianyaData Jumlah Data yang disusun 5 Dokumen
2. | Tersedianya Nota Dinas Rapat Menyusun Data | Jumlah Nota Dinas Rapat yang disusun 5 Dokumen (nota Dinas)
Penyediaan Advokasi Program Bangga
kencana oleh pokja advokasi kepada
Stakeholders dan Mitra Kerja
3. | Tersusuanya daftar hadir rapat Jumiah Daftar hadir yang disusun 3 Dokumen
4 | Tersedianya Undangan rapat Jumtah Undangan rapat yang disusun 3 Dokumen (Undangan)
5. Tersusunnya Notulen rapat internaliEksternal Jumizh Notufen rapat internal/Eksternal yang 1 3 Dokumen (3 kali rapat)
disusun
f.  Penggerakan Kader Institusi Masyarakat
Pedesaan (IMP)
Mengelola Data Kader Penggerakan Kader | Jumlah Kader yang Mengikuti
Institusi Masyarakat Pedesaan (IMP) Penggerakan Kader Institusi Masyarakat
Pedesaan {IMP}
1. 1 Tersedianya Data Kader IMP Jumlah Data kader IMP yang disusun 26 Kader
2. | Tersedianya Nota Dinas Rapat Penggerakan Jumlah Nota Dinas Rapat yang disusun .
Kader Institusi Masyarakat Pedesaan (IMP) ! 3 Dokumen (Nota Dinas)
! 3. | Tersusunnya daftar hadir rapat ' Jumlah Daftar hadir yang disusun 3 Dokumen
4. | Tersedianya Undangan rapat Jumiah Undangan rapat yang disusun 3 Dokumen {Undangan)
5 Tersusunnya Notulen rapat internaliEksternal Jumiah Notuten rapat internaliEksternal yang | 3 Dokumen {3 kali rapat)
' disusun
g. Pengendalian Pendistribusian Alat dan Obat
Kontrasepsi dan Sarana Penunjang
Pelayanan KB ke Fasilitas Kesehatan
Termasuk Jaringan dan Jejaringnya
Menyusun Laporan Pengendalian Jumlah Laporan Pengendalian
Pendistribusian Alat dan Obat Kontrasepsi Pendistribusian Afat dan Obat Kontrasepsi
dan Sarana Penunjang Pelayanan KB ke dan Sarana Penunjang Pelayanan KB ke
Fasilitas Fasilitas
Kesehatan Termasuk Jaringan dan Kesehatan Termasuk Jaringan dan {
Jejaringnya Jejaringnya
1. 1 Tersedianya Data Laporan Jumlah Data Laporan yang disusun 36 Laporan
2. | Tersusunnya Laporan Pengendalian Jumlah Laporan )
Pendistribusian Afat dan Obat Kontrasepsi dan
Sarana Penunjang Pelayanan KB ke Fasilitas
Kesehatan Termasuk Jaringan dan Jejaringnya
h. Peningkatan Kesertaan Penggunaan Metode




Kontrasepsi Jangka Panjang (MKJP)

Kontrasepsi Jangka Panjang (MKJP)

1. | Tersedianya Data Akseptor Jumiah Data Aksepor yang disusun 5 Dokumen
2. | Tersedianya Laporan Peningkatan Kesertaan Jumiah Laporan yang disusun 5 Laporan
Penggunaan Metode Kontrasepsi Jangka
Panjang (MKJP)
i.  Penyediaan Sarana Penunjang Pelayanan
KB
Menyusun Data Penyediaan Sarana Jumiah Unit Sarana Penunjang Pelayanan
Penunjang Pelayanan KB KB
1. | Tersedianya Data Jumlah data yang disusun 5 Dokumen
2 Tersedianya Lgpcran Penyediazan Penyediaan Jumlah Laporan yang disusun § Laporan
Sarana Penunjang Pelayanan KB
j.  Integrasi Pembangunan Lintas Sektor di
Kampung KB
Tersusunnya Data Integrasi Pembangunan Jumlah Dokumen Hasil Integrasi
Lintas Sektor di Kampung KB Pembangunan Lintas Sektor di Kampung
KB
1. | Tersedianya Data Jumlah Data yang tersusun 5 Dokumen
9 Tersedianya Nota Dinas Rapat Integrasi Jumlah Nota Dinas yang disusun 2 Dokumen (Nota Dinas)
" | Pembangunan Lintas Sektor di Kampung KB
3. | Tersedianya Undangan rapat Jumlah Daftar hadir yang disusun 2 Dokumen (Daftar hadir)
4. | Tersedianya Undangan rapat Jumlah Undangan rapat yang disusun 2 Dokumen (Undangan)
5 Tersusunnya Notulen rapat internal/Eksternal “Jumlah Notulen rapat internal/Eksternal yang | 2 Dokumen (2 Kali Rapat)

disusun

Pelaksanaan dan Pengelolaan Program
Bangga Kencana di Kampung Keluarga
Berkualitas

Tersusunnya Data Pelaksanaan dan
Pengelolaan Program Bangga Kencana di
Kampung Keluarga Berkualitas

Jumiah Kampung Keluarga Berkualitas
yang mengikuti Pelaksanaan dan
Pengelolaan Program Bangga Kencana
(Pembangunan Keluarga, Kependudukan,
dan Keluarga Berencana)

1 | Tersedianya Data Kampung KB Jumlah Data Kampung KB yang disusun 5 Kampung KB
2 | Tersedianya Laporan Data Kampong KB Jumlah Dokumen Kampung KB yang disusun | 5 Dokumen
Singkawang, Januari 2024

Pihak Kedua,

Kepala Bidang Pengendalian Penduduk

SRI SUMIATI, SKM.Kes
Pembina
NIP. 196703301986032001

Pihak Pertama,
Pengelola Advokasi Konseling dan
Pemebinaan Keluarga Berencana dan
Kesehatan Reproduksi

A

HENDRI WIJAYA
Penata Muda
NIP. 197806052007011023

Mengetahui,
KEPALA DINAS

Pembina Tk.1

NIP. 197112192005021003
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